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Punkt 102: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 16-09-2019

Godkendt.



Punkt 103: Status pa Forberedende Grunduddannelse i Varde

19/1470
Sagsfremstilling

Punktet omhandler en status pa Forberedende Grunduddannelse i Varde om samarbejde og antal elever.

Efter udvalgsmede i Bern og Laering i maj 2019 er der sket folgende:
¢ FGU bestyrelsen har godkendt samarbejdsaftalerne mellem Varde Kommune og FGU Vest.
¢ Styrelsen for Undervisning og Kvalitet har udmeldt nye oplysninger:
o Varde Kommune har mod forventning ikke takstudgift til unge, som er i EGU praktik. Kommunen har dog
fortsat en lenudgift til FGU elever i kommunal praktik. I oprindelig FGU budget er der indregnet heléarstakst
pa alle FGU elever.

o Varde Kommune og FGU Vest skal lokalt aftale en pris for intern vaerkstedspraktik. Det indgar derfor ikke i
samarbejdsaftalerne, og der skal udarbejdes en tilleegsaftale med FGU Vest.

Afdelingsleder Karina Winther og ekonomikonsulent Jette Poulsen orienterer pa udvalgsmede om aktuelt antal unge pé
FGU Vest i Varde samt de nye oplysninger fra Styrelsen for Undervisning og Kvalitet.

Forvaltningens vurdering

FGU omradet skal folges tet, s der labende inddrages erfaringer fra praksis fra 1. august 2019, for at sikre et fleksibelt
samarbejde om malgruppen.

Konsekvens i forhold til visionen
Ingen
Retsgrundlag

Lov om Forberedende Grunduddannelse

Okonomi

Det forventes, at udgifterne til FGU kan finansieres indenfor det afsatte budget i 2019 og 2020 i forhold til det forventede
elevtal primo august 2019.

I forhold til 2021 og 2022 forventes et merforbrug pa ca. 800.000 kr. udfra det nuvarende elevtal, men da elevtallet er
usikkert, sker der ingen korrektion af budgettet pa nuverende tidspunkt.

Afregningen sker i forhold til det endelige elevtal pr. 5. september aret for.

Okonomiafdelingen har ingen bemaerkninger.

Heoring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningens anbefaler,

at der udarbejdes tilleegsaftale med FGU Vest om intern verkstedspraktik for unge i FGU sporet EGU,

at sagen foreleegges Udvalget for Arbejdsmarked og Integration til orientering.



Beslutning Udvalget for Bern og Lzering den 20-08-2019

Godkendt.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 16-09-2019

Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 104: Input til udarbejdelse af Beskeeftigelsesplanen 2020-23

19/8124
Sagsfremstilling

Udvalget for Arbejdsmarked og Integration skal udarbejde en beskeeftigelsesplan for kommende ér.

Pa baggrund af lebende dreftelser i Udvalget for Arbejdsmarked og Integration i lebet af 2019 (herunder bl.a.
temadraftelserne og besog hos forskellige samarbejdspartnere) foreslds det, at beskaftigelsesplanen bliver 4-arig (2020-
2023) og indeholder folgende hovedtemaer:

¢ En forenklet beskaftigelsesindsats i Varde Kommune (hvordan pavirker den nye lovgivning jobcentret og hvordan
arbejdes der hermed nu og fremad)

¢ Ministermal og fokusomrader i Varde Kommune (hvilke er geeldende og hvordan arbejdes der hermed nu og
fremad)

o Lokale mal i Jobcenter Varde

¢ Qkonomi og investeringsforslag 2020

Ministerméalene for 2020 pa beskeeftigelsesomridet er folgende:

¢ Virksomhederne skal sikres den nedvendige og kvalificerede arbejdskraft
o Flere flygtninge og familiesammenforte skal vere selvforsergende
¢ Flere personer med handicap skal i beskaftigelse

Fokusomréderne pa beskaeftigelsesomrédet i Varde Kommune er folgende:

« Fremtidens Jobcenter: Jobcentrets service udvikles i overensstemmelse med den forenklede beskeftigelsesindsats,
s& bade de lediges og virksomhedernes behov imgdekommes.

* Arbejdskraft: Bade offentlige og private virksomheder har den tilstreekkelige og relevante arbejdskraft, de har
behov for.

o Tvargdende samarbejde: Borgere oplever en helhedsorienteret indsats, hvor samarbejde mellem bade kommunale
afdelinger og eksterne samarbejdspartnere fungerer smidigt og effektivt. Herunder et saerligt fokus pé en
sammenhangende ungeindsats.

¢ Integration: Flygtninge og indvandrere ber hurtigst muligt integreres pd arbejdsmarkedet.

Tidligere beskaftigelsesplaner har varet udarbejdet med afset i ministerielle pejlemarker og med koblinger til det
regionale beskeftigelsesrdd, men som folge af 22ndrede regler pa omradet, kan beskaeftigelsesplanen nu udarbejdes langt
mere lokalt og i hgjere grad tage udgangspunkt i Varde Kommunes udfordringer og mal.

Beskeftigelsesplanen 2020-2023 skal sikre ssmmenheng og gennemsigtighed i beskaeftigelsesindsatsen bredt set. Der
arbejdes séledes med en 4-arig plan for 2020-2023, som ger det muligt at sette mal, bade pa lang og kort sigt.

Det er ambitionen, at beskeftigelsesplanen 2020-2023 skal vere et dynamisk veerktej der evalueres og tilrettes €n gang
arligt. I evalueringen vil serligt de kortsigtede mal blive vurderet og eventuelt suppleret.



Tidsplan

Beskaftigelsesplanen 2020-2023 foreslas ferdiggjort pa felgende made:

Udvalgsmedet den 16. september 2019: Drofte grovskitse til beskaftigelsesplanen 2020-2023.
Sparringsforum i oktober: Drofte input til beskeeftigelsesplanen 2020-2023.

Udvalgsmedet den 14. november 2019: Drofte og godkende beskaftigelsesplanen 2020-2023.
Byradsmede den 3. december 2019: Drofte og godkende beskaftigelsesplanen 2020-2023.

Hyvis der bliver behov for 2. behandling af udkastet til beskeftigelsesplanen 2020-2023, sa udvides tidsplanen med
folgende:

¢ Udvalgsmeadet den 5. december 2019: Drofte og godkende 2. udkast til beskaeftigelsesplanen 2020-2023.
¢ Byradsmede i januar 2020: Drofte og godkende beskaftigelsesplanen 2020-2023.

Konsekvens i forhold til visionen
Ingen

Retsgrundlag

Lov om aktiv beskaftigelsesindsats
Okonomi

Ingen

Heoring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at Udvalget for Arbejdsmarked og Integration drefter og godkender hovedtemaer og tidsplan for udarbejdelsen af
beskeeftigelsesplanen 2020-2023.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 16-09-2019

Udvalget dreftede hovedtemaerne og tidsplanen for beskeftigelsesplanen 2020-2023.



Punkt 105: Sparringsforum 2019
19/7227
Sagsfremstilling

Jobcentret i Varde Kommune og Udvalget for Arbejdsmarked og Integration har haft tradition for at have et
sparringsforum med repreesentanter fra arbejdsgiver og arbejdstager.

Det foreslés, at der inviteres til made i sparringsforum med felgende dagsorden:

1. Fremtidens Jobcenter: Vi vil fortaelle om de forandringer, der er i gang i Jobcentret i Varde Kommune.
2. Beskeftigelsesplanen 2020-2023: Status pa beskaftigelsesplanen.

Hvad er der pé dagsordenen hos jer, og hvilke input har I til beskaftigelsesplanen 2020-2023?

3. Det fremadrettede samarbejde: En falles dreftelse af, hvordan vi skaber den bedst mulige lebende sparring og
samarbejde fremover.

Til medet inviteres reprasentanter fra arbejdsgiver og arbejdstager, Udvalget for Arbejdsmarked og Integration, Direktor
for Barn, Leering og Job samt Jobcenterchefen.

Magdet forventes at vaere af 1,5 times varighed.

Udvalget bedes drefte dagsorden og deltagerkreds til medet.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Ingen

Okonomi

Ingen

Heoring

Ingen

Anbefaling

Det anbefales,

at Udvalget drefter og beslutter dagsorden og deltagerkreds til medet med sparringsforum.
Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 16-09-2019

Udvalget dreftede dagsordenen og deltagerkredsen.



Punkt 106: Dreftelse med landboorganisationerne
19/7312
Sagsfremstilling

Udvalget for Arbejdsmarked og Integration havde i august 2018 en dreftelse med landboforeningerne reprasenteret ved;
Vestjysk Landboforening og SAGRO.

Pa madet blev det besluttet, at der skulle udarbejdes et oplag til videre dreftelse med landboorganisationerne om
samarbejdet mellem dem og jobcentret. Det blev naevnt, at dreftelserne skulle komme omkring uddannelse, rekruttering,
rehabilitering, netvaerk og myndighed.

Det foreslés séledes, at der arrangeres et dialogmede mellem Udvalget for Arbejdsmarked og Integration, repreesentanter
fra landboorganisationerne og relevante medarbejdere fra jobcentret. Temaet for medet foreslas at vare rekruttering til, og
fastholdelse i landbruget.

Til dialogmedet dreftes det hvilke ideer og ensker repreesentanterne fra landbruget har til det fremtidige samarbejde med
jobcentret i forhold til rekruttering og fastholdelse i landbruget.

Det foreslés at folgende inviteres til dialogmedet:

1. Familielandbrug
2. SAGRO
3. Vestjysk Landboforening

Dagsordenspunktet fra udvalgsmedet i august 2018 er vedhaftet som bilag.

Forvaltningens vurdering

Det vurderes, at samarbejdet mellem Jobcenter Varde og landbruget fungerer godt og har veret stigende over de seneste
ar, grundet landbrugets ggede udfordringer med rekruttering.

I jobcentret er vi dog lebende nysgerrige pé erhvervslivets ideer og ensker til samarbejdet, s& vi hele tiden bliver bedre
sammen. Derfor vurderes dialogmedet hensigtsmassigt til at udvikle og justere samarbejdet.

Konsekvens i forhold til visionen
Ingen

Retsgrundlag

Lov om aktiv beskaftigelse

Okonomi

Ingen



Hering

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at forslag om dialogmede med landbrugsorganisationerne godkendes.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 16-09-2019

Udvalget godkendte forslaget.
Bilag

Droftelse med Landboorganisationerne



Punkt 107: Dreftelse af data pa integrationsomradet

19/1552
Sagsfremstilling

Udvalget for Arbejdsmarked og Integration havde den 25. april 2019 en temadreftelse vedrerende integrationsomradet. Pa
medet udtrykte udvalget enske om en mere uddybende information omkring gruppen af integrationsborgere.

Alle borgere i Jobcentret, herunder ogsé integrationsborgere, registreres med forskellige oplysninger i jobcentrets
sagsbehandlingssystem.

Der kan dermed lgbende treekkes folgende informationer:

Antal borgere med kontanthjalp- eller
integrationsydelse eller antal selvforsergende

Malgruppe

Fordeling p& Udlendingelovens § 7,1

konventionsflygtning, § 7,2 flygtning, samt § 9,1,1
Opholdsgrundlag familiesammenforte til flygtninge eller andre

egtefeller

Fordeling pa dato for sagsoprettelse
Kontaktforleb

Antal borgere fordelt pa udvalgte aldersintervaller
Alder

Fordeling pa slutdato for integrationsprogram —
fordeling pa &r vil kunne fas ved en manuel
optelling

Hvornér slutter
integrationsprogrammet?

Job- eller aktivitetsparat
Antal borgere fordelt pa job- eller aktivitetsparat

Ydelse varighed Ved ydelsesmodtagere — varighed i1 dage, uger og ér

Tilbud Yed ydelsesmodtagere — antal borgere fordelt pa
tilbud
Ved ydelsesmodtagere — antal borgere, der har

Afsluttede tilbud afsluttet tilbud samt afslutningsérsager

Antal borgere fordelt pé refusionstrin i ugentlige

Refusion intervaller



Oprindelsesland Antal borgere med udvalgte statsborgerskab

Antal borgere, der er visiteret til Varde Kommune

Kommunekvoten .
via kommunekvoten

Fordeling af ankomne flygtninge og
familiesammenforte til flygtninge pa henholdsvis
voksne og barn

Ankomne flygtninge og
familiesammenferte til flygtninge

Kort, der viser, hvor Varde Kommune har anvist
boliger til flygtninge og familiesammenforte til
flygtninge

Anviste boliger til flygtninge og
familiesammenforte til flygtninge

I vedlagte notat er givet enkelte eksempler, der kan tydeliggere de forskellige informationer.

Det er ikke muligt at traekke oplysninger om belastningen hos borgerne, fx helbredstilstand, evt. diagnose, sociale forhold,
uddannelse, erhvervserfaring.

Forvaltningens vurdering

Forvaltningen vurderer, at dele af ovenstaende data vil kunne forbedre udvalgets muligheder for at treeffe beslutning om
beskeeftigelsesplan for integrationsomradet samt fremtidige indsatser.

Konsekvens i forhold til visionen
Ingen

Retsgrundlag

Ingen

Okonomi

Ingen

Hering

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at udvalget tilkendegiver hvilke data, der enskes fremover og i hvilket interval.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 06-06-2019

Udsat

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 15-08-2019

Udsat

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 16-09-2019

Der udarbejdes en sag med udgangspunkt i tidligere udarbejdet notat, som kombineres med aktuelle data pa omradet samt

erfaringer fra virksomhedsbesgg. Der arbejdes videre med omrédet, med henblik pa at arbejde videre med
beskeftigelsesplanen.



Bilag

Notat til dreftelse af data pé integrationsomradet



Punkt 108: Feelles udvalgstur til Svendborg

19/7488
Sagsfremstilling

Udvalget for Social og Sundhed og Udvalget for Arbejdsmarked og Integration har veret pé feelles tur til Svendborg for at
styrke det tveergdende samarbejde der er imellem udvalgene.

Udvalgene besggte Danmarks Forsorgsmuseum som inviterer nutidens debat om fattigdom ind bag murene og lader denne
std ansigt til ansigt med fortidens fattigdom. Der stilles spergsmal til, hvad forskellen og ligheden er mellem en moderne
nyttejobskost og en stenhammer fra Fattiggardens tvangsarbejde.

Under frokosten dreftede udvalgene det tvaergdende samarbejde, og dreftelsen forsatte ved Svendborg Kommune med de
tilsvarende udvalg i Svendborg Kommune.

Konsekvens i forhold til visionen
Ingen

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten

Hering

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler, at det indstilles til Udvalget for Social og Sundhed og Udvalget for Arbejdsmarked og
Integration,

at faellesturen til Svendborg dreftes.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 16-09-2019

Udvalget dreftede udvalgsturen, og Udvalget ensker at videreudbygge et mere tveerfagligt samarbejde med Social- og
Sundhedsudvalget og andre udvalg.

Bilag

Noter vedr. studietur til Svendborg



Punkt 109: Orientering om Dansk Byggeris erhvervsundersogelse 2019

17/7494
Sagsfremstilling

Den 25. juni 2019 offentliggjorde Dansk Byggeri deres arlige méling af kommunernes erhvervsvenlighed.

Varde Kommune forbedrede placeringen med 13 pladser, fra en 25. til en 12. plads.

Gennemgangen af den drlige maling viser folgende udsving pa mere end fem pladser (fremgang/tilbagegang):

(Fremgang) Byggesagsbehandlingstid: 2018 (plads 65) og 2019 (plads 38) — lavt er godt, hvorfor det svarer til en
forbedring pa 27 pladser. Arsagen er umiddelbart, at den gennemsnitlige sagsbehandlingstid var 40 dage i 2018 og 38
dage 1 2019. Kommuner der ikke opkraver et gebyr for byggesagsbehandlingen ligger notorisk bedre, idet mange forst
opretter sagen, nér alle oplysninger foreligger. Men med en plads nummer 38, skal der naturligvis fortsat arbejdes pa
lobende forbedringer.

(Tilbagegang) Byggesagsbehandlingsgebyrsterrelser: 2018 (plads 51) og 2019 (plads 57). Det er et fald pé 6 pladser.
Gebyret er steget med 12 kr. 1 2019.

(Fremgang) Gebyrer erhvervsaffald: 2018 (plads 92) og 2019 (plads 38), det svarer til en forbedring pa 54 pladser. Der er
metodeskift, fra man i1 2018 brugte P-numre, til man nu ger det op i forhold til antal biler.

(Fremgang) AB92: 2018 (plads 79) og 2019 (plads 25), hvilket svarer til en forbedring pa 54 pladser. Arsagen er, at vi nu
har faet indberettet benyttet praksis — at AB92 skal benyttes s& vidt muligt uden afvigelser.

(Tilbagegang) Erhvervsuddannede: 2018 (plads 13) og 2019 (plads 25), hvilket er en tilbagegang pa 12 pladser.
Zndringen skyldes, at andelen af folkeskoleelever, der sgger ind pa en erhvervsuddannelse, er faldet fra 28,2% i 2018 til
26,7% 12019.

(Fremgang) Skole-virksomhedssamarbejde: 2018 (plads 28) og 2019 (plads 1), hvilket er en stigning pa 27 pladser.
Arsagen er, at vi korrekt har afkrydset alle tre felter.

(Fremgang) Erhvervsfrekvens: 2018 (plads 26) og 2019 (plads 18), hvilket er en forbedring pa 8 pladser.
Erhvervsfrekvensen er steget fra 78% til 79,5%.

(Tilbagegang) Nyledige i arbejde: 2018 (plads 21) og 2019 (plads 33), hvilket er et fald pa 12 pladser. Arsagen er, at
andelen er steget med 0,01% til 50%, hvilket mé betyde, at andre kommuner har gjort det bedre.

Der er ikke kommet nye méalinger i 2019, men derimod udgéet en reekke malinger som;



Udvikling i deekningsafgiften, Udvikling i udlicitering pa det tekniske omrade, Administrationsafgift pa erhvervsaftfald,
Udvikling i befolkningen, BNP i kommunerne, Byggetilladelser og Udvikling i antal virksomheder.

Der henvises i gvrigt til de vedlagte bilag — herunder det samlede analysegrundlag.

Forvaltningens vurdering

Med det politiske mal, om fortsat at vaere en erhvervsvenlig kommune og ligge i top 10 i Dansk Byggeris arlige méling,
vil det vaere hensigtsmassigt:

at fortsette det lobende arbejde med at optimere byggesagsbehandlingen,

at genvurdere gebyrsterrelserne for byggesagsbehandling og affaldsgebyrer,

at der fortsat kan arbejdes med at gge andelen af unge der tager en erhvervsuddannelse,
at der fortsat er et potentiale i at arbejde med de Nyledige i arbejde.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen.

Retsgrundlag

Den kommunale styrelseslov og Lov om erhvervsfremme.
Okonomi

Ingen.

Hering

Ingen.

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler Direktionen,

at vurdere analysens resultater og beslutte om der skal ivaerksettes initiativer pa baggrund heraf.

Beslutning Direktionen den 14-08-2019

Direktionen dreftede analysens resultater, og besluttede at der ikke iveerksettes sarskilte initiativer pa baggrund heraf,
men at der fortsat holdes fokus pa de igangsatte initiativer.

Analysen sendes til Udvalget for @konomi og Erhverv til orientering, og med anbefaling om, at den efterfelgende sendes
til orientering i Udvalgene for Arbejdsmarked & Integration, Bern og Laring og Plan & Teknik.

Beslutning Udvalget for Okonomi og Erhverv den 28-08-2019

Anbefalingen fra Direktionen blev godkendt.

Udvalget onsker fortsat fokus mélrettet en placering i TOP10 p& Dansk Byggeris maling.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 16-09-2019

Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag



Dansk Byggeri Erhvervsvenlighed 2019 - Varde

Dansk Byggeris méling 2019 - kommenteret af Varde Kommune



Punkt 110: Lukket: Gensidig orientering

19/3414
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