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Punkt 34: Godkendelse af dagsorden



Punkt 35: Godkendelse af referat

22/783

Konsekvens i forhold til vores vision, Byrådsgrundlaget og politikker

Ingen

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten

Økonomi

Ingen

Høring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,
at referatet godkendes.

Bilag

Referat fra d. 27-06-2022



Punkt 36: De gode historier

22/783

Konsekvens i forhold til vores vision, Byrådsgrundlaget og politikker

Ingen

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten

Økonomi

Ingen

Høring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at orienteringen tages til efterretning.



Punkt 37: Høring - Veteran og pårørendepolitikken

15/6630

Sagsfremstilling

Udvalget for Ã˜konomi og Erhverv har i marts godkendt procesplan for evaluering og revision af Veteran- og
pÃ¥rÃ¸rendepolitikken. I procesplanen indgÃ¥r en temadrÃ¸ftelse i udvalget.

Â 

TemadrÃ¸ftelsen i Udvalget for Ã˜konomi og Erhverv vil bestÃ¥ af to oplÃ¦g ved eksterne:

Preben Gerhard, opsÃ¸gende rÃ¥dgiver hos Veterancenteret, vil fortÃ¦lle om, hvad der karakteriserer de veteraner,
der har brug for stÃ¸tte.
Morten Vendelbo Johansen, kontaktbefalingsmand ved Efterretningsregimentet i Varde â€“ og selv veteran, vil med
udgangspunkt i sin egen karriere fortÃ¦lle om udviklingen i Danmarks missioner og det nuvÃ¦rende
missionsbillede.

Â 

Herefter fremlÃ¦gges arbejdsgruppens erfaringsopsamling og indstillinger omkring indsatserne i den nuvÃ¦rende politik
for udvalget af Udviklingskonsulent Rainar Marstrand og Veteran- og pÃ¥rÃ¸rendekonsulent Sara MÃ¸ller Olesen.

Â 

Arbejdsgruppens deltagere fremgÃ¥r af bilag. Arbejdsgruppens brede sammensÃ¦tning er udtryk for, at andre aktÃ¸rer
udgÃ¸r en vÃ¦sentlig del af den samlede indsats for veteraner og pÃ¥rÃ¸rende i Varde Kommune. Dette gÃ¦lder
Veterancenteret, KFUMâ€™s Soldatermission, garnisonerne, frivillige foreninger m.fl.
Â 

Arbejdsgruppens forelÃ¸bige leverancer er vedlagt som bilag og bestÃ¥r af tre dele:

-Â Â Â Â Â Â Â Â  Sammenfatning af arbejdsgruppens overordnede evaluering af Veteran- og pÃ¥rÃ¸rendepolitikken

-Â Â Â Â Â Â Â Â  Erfaringsopsamling og indstillinger omkring de nuvÃ¦rende indsatser i politikken

-Â Â Â Â Â Â Â Â  Forslag til nye indsatser

Â 

Arbejdsgruppen bemÃ¦rker, at corona de sidste to Ã¥r har spillet ind i forhold til flere indsatser, da der har vÃ¦ret
begrÃ¦nsninger pÃ¥ muligheden for at mÃ¸des fysisk. Det har vÃ¦ret et generelt vilkÃ¥r og er ikke noteret i forhold til de
enkelte indsatser.

Â 

PÃ¥ baggrund af tilbagemeldinger fra Udvalget for Ã˜konomi og Erhverv og Ã¸vrige fagudvalg samt input fra
borgermÃ¸det i september udarbejder arbejdsgruppen et fÃ¸rste samlet udkast til revideret politik. Dette udkast tilgÃ¥r
Udvalget for Ã˜konomi og Erhverv i oktober.

Forvaltningens vurdering

Forvaltningen vurderer, at arbejdsgruppen er sammensat med relevante aktÃ¸rer, og at anbefalinger og indstillinger
bygger pÃ¥ den faglige viden, der er pÃ¥ omrÃ¥det.

Â 

Personaleafdelingen vurderer, at de nye forslag relateret til kommunens personalepolitik vil bidrage positivt til
kommunens omdÃ¸mme og fastholdelse af medarbejdere pÃ¥ den lÃ¦ngere bane.

Konsekvens i forhold til vores vision, ByrÃ¥dsgrundlaget og politikker



Veteran- og pÃ¥rÃ¸rendepolitikken er Ã©n af ByrÃ¥dets politikker. Den skal ses i sammenhÃ¦ng med kommunens
Ã¸vrige politikker og strategier, som ogsÃ¥ omfatter og har betydning for veteraner og pÃ¥rÃ¸rende. Det gÃ¦lder blandt
andet BÃ¸rne- og Ungepolitikken, BeskÃ¦ftigelsesplanen, Handicap- og socialpolitikken, Sundhedspolitikken, Fritid,
idrÃ¦t og kulturpolitikken og BosÃ¦tningspolitikken.

PÃ¥ baggrund af dette vurderer forvaltningen, at det vil vÃ¦re relevant at drÃ¸fte Veteran- og pÃ¥rÃ¸rendepolitikkens
indsatser i Udvalget for Social og Sundhed, Udvalget for BÃ¸rn og LÃ¦ring, Udvalget for Arbejdsmarked og Integration
samt Udvalget for Kultur og Fritid.

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten

Ã˜konomi

Midler til evaluering og revision afholdes indenfor den eksisterende ramme.

Â 

Ã˜konomien til indsatser afledt af Veteran- og pÃ¥rÃ¸rendepolitikken er lÃ¸bende afholdt indenfor den eksisterende
Ã¸konomiske ramme. Der er afsat sÃ¦rskilte midler til markering af flagdag. Desuden er der prioriteret medarbejdertid i
de relevante afdelinger til implementering og varetagelse af indsatser.

Â 

Ift. forslagene til nye indsatser er det ligeledes forventningen, at udgifterne vil vÃ¦re i en stÃ¸rrelsesorden, der kan
afholdes indenfor den eksisterende Ã¸konomiske ramme.

HÃ¸ring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler udvalget,

at drÃ¸fte oplÃ¦ggene.

at drÃ¸fte og kommentere de forelÃ¸bige leverancer fra arbejdsgruppen.

at sende sagen videre til drÃ¸ftelse og kommentering af de forelÃ¸bige leverancer fra arbejdsgruppen. Sagen sendes til
Udvalget for Social og Sundhed, Udvalget for BÃ¸rn og LÃ¦ring, Udvalget for Arbejdsmarked og Integration samt
Udvalget for Kultur og Fritid.

Beslutning Udvalget for Ã˜konomi og Erhverv den 15-06-2022

OplÃ¦ggene blev drÃ¸ftet og kommenteret.

Â 

Sagen sendes videre til Ã†ldrerÃ¥d, UdsatterÃ¥d, HandicaprÃ¥d, Udvalget for Social og Sundhed, Udvalget for BÃ¸rn
og LÃ¦ring, Udvalget for Arbejdsmarked og Integration, Udvalget for Plan og Teknik samt Udvalget for Kultur og Fritid
til drÃ¸ftelse og kommentering af de forelÃ¸bige leverancer fra arbejdsgruppen.Â 

FravÃ¦rende:

Jeremy Bo Pedersen

Beslutning Udvalget for Kultur og Fritid den 15-08-2022

Udvalget drÃ¸ftede og kommenterede de forelÃ¸bige leverancer fra arbejdsgruppen.



Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 16-08-2022

Sarah Andersen var fravÃ¦rende.

Â 

Udvalget drÃ¸ftede de forelÃ¸bige leverancer fra arbejdsgruppen.

Beslutning Udvalget for BÃ¸rn og LÃ¦ring den 16-08-2022

Udvalget drÃ¸ftede og kommenterede de forelÃ¸bige leverancer fra arbejdsgruppen.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 18-08-2022

Udvalget ser positivt pÃ¥ at det er en levende politik som Jobcentret kan bidrage positivt til via
nÃ¸glepersonmedarbejdere, Code of Care-netvÃ¦rket, hotline-indgangen og de sÃ¦rlige muligheder for veteraner og job
pÃ¥ sÃ¦rlige vilkÃ¥r som en del af personalepolitikken.

Beslutning Udvalget for Plan og Teknik den 18-08-2022

DrÃ¸ftet

Â 

Udvalget Ã¸nsker en temadrÃ¸ftelse om boligsituationen for veteraner.

Bilag

Veteran- og pårørendepolitik (printversion, 1-sidet)

Sammenfatning af arbejdsgruppens overordnede evaluering af veteran- og pårørendepolitikken

Erfaringsopsamling og evaluering af indsatser under Veteran- og pårørendepolitikken

Deltagere i arbejdsgruppen

Forslag til nye indsatser



Punkt 38: Mødeplan 2023

22/783

Sagsfremstilling

Møder i 2023 (kl. 14.30-16.00):

 

D. 30. januar

D. 6. marts

D. 3. april

D. 24. april (dagsorden kommer senere ud)

D. 22. maj (dagsorden kommer senere ud)

D. 26. juni

D. 4. september (kl. 14.00-15.30, grundet Byrådsmøde)

D. 2. oktober

D. 23. oktober

D. 27. november

D. 18. december (dagsorden kommer senere ud)

Konsekvens i forhold til vores vision, Byrådsgrundlaget og politikker

Ingen

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten

Økonomi

Ingen

Høring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at mødeplanen 2023 godkendes



Punkt 39: Høring af forslag til budget 2023

22/783

Sagsfremstilling

Byrådet er i fuld gang med budgetlægningen til budget 2023.

 

I foråret har fagudvalgene udarbejdet forslag til et omprioriteringskatalog, som eventuelt kan komme i spil, hvis
budgetterne kommer under pres. Kataloget giver samtidig også det nye byråd mulighed for politiske omprioriteringer.

 

Fagudvalgene har desuden også udarbejdet nye drifts- og anlægsforslag, som kan indgå i de kommende
budgetforhandlinger til budget 2023.

 

Forslagene fra fagudvalgene til budget 2023 sendes hermed i høring til høringsberettigede organisationer, råd, bestyrelser,
nævn og MED-udvalg.

 

Der er frist for indsendelse af høringssvar den 1. september kl. 15.00 via høringsportalen på Varde Kommunes
hjemmeside.

 

Den 15.-16. september skal partierne på et budgetseminar, hvor der skal forhandles om en endelig aftale omkring budget
2023-2026.

 

Vedhæftet er det materiale, som indgår i høringsprocessen:

Oversigt med forslag og tilhørende beskrivelser fra fagudvalgene, herunder omprioriteringskataloget, nye
driftsønsker og modsvarende finansieringsforslag, samt nye anlægsønsker. 

 

Konsekvens i forhold til vores vision, Byrådsgrundlaget og politikker

Ingen

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten

Økonomi

Ingen

Høring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,



at der indsendes høringssvar til budgetforhandlingerne senest den 1. september kl. 15.

Bilag

Forslag til budget 2023-2026



Punkt 40: Gensidig orientering

22/783

Sagsfremstilling

Orientering v/formanden

- Velkommen til Lilian Bertelsen

 

Orientering v/næstformanden

- Den koordinerende frivillige indsat i forhold til ukrainerne

- Informøde i forhold til voksne med senfølger efter seksuelle overgreb i barndommen

 

Orientering v/medlemmerne

- Aftalen om en ny hovedlov, der sikrer en mere enkel og sammenhængende indsats over for udsatte mennesker.

 

Konsekvens i forhold til vores vision, Byrådsgrundlaget og politikker

Ingen

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten

Økonomi

Ingen

Høring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at orienteringen tages til efterretning.
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