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Punkt 323: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 20-01-2020

Godkendt

Fraværende:

Steen Holm Iversen



Punkt 324: Udvalgsmøde hos Sygeplejen

18/33

Sagsfremstilling

Udvalgets møde d. 20. januar afholdes hos Sygeplejen, Lerpøtvej 50. 6800 Varde.

 

Leder af Sygeplejen, Anne-Mette Lange Andersen vil give en kort status om Sygeplejen.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten

Økonomi

Ingen

Høring
 

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at orienteringen tages til efterretning

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 20-01-2020

Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraværende:

Steen Holm Iversen



Punkt 325: Udmøntning af budgetaftale 2020: Fokus på rehabilitering af
borgere der modtager sygeplejefaglige indsatser

19/8318

Sagsfremstilling

Der forslås, at der afsættes midler til fokus på rehabilitering af sygeplejefaglige indsatser, er, at behovet for sygepleje er
stigende.

I forhold til personlig hjælp og pleje leveret af hjemmeplejen har der gennem en årrække været et løbende fokus på
rehabilitering. I forhold til sygepleje har der lejlighedsvist været fokus på rehabilitering i forhold til udvalgte indsatstyper,
men det er aldrig blevet til et permanent, bredt, intensivt fokus, selvom de lejlighedsvise indsatser har indikeret, at der er
et potentiale.

 

Det foreslås derfor, at der iværksættes et to-årigt forsøgsprojekt, der skal etablere et vedvarende fokus på rehabilitering af
borgere der modtager sygeplejefaglige indsatser, både dem der varetages af Sygeplejen selv og dem der varetages af
hjemmeplejen.

 

Rehabiliteringsprojektet starter op med et fokus på medicinhåndtering, da det er en indsatsgruppe, der fylder meget, og
som i mange tilfælde har en lav kompleksitet. Erfaringerne herfra kan efterfølgende bredes ud på de øvrige indsatstyper.

Projektet centreres omkring en rehabiliteringssygeplejerske, som har til opgave at etablere en organisering omkring
rehabilitering, opbygge viden i organisationen og konkret bistå i at vejlede både borgere og personale.

 

Et netværk af videnspersoner bestående af en SOSU-assistent pr. hjemmeplejegruppe skal understøtte implementeringen
af den rehabiliterende tankegang i hjemmeplejegrupperne.

I forbindelse med projektet indkøbes der hjælpemidler, som kan understøtte borgerne i at blive selvhjulpne i forhold til at
tage medicin. Det vil typisk være forskellige typer af medicinæsker med alarmer.

 

I første omgang er målgruppen borgere i eget hjem, der er visiteret til hjælp til medicinhåndtering i henhold til
Sundhedsloven ved hjemmesygeplejerske eller hjemmeplejen. På længere sigt er målgruppen også borgere der er visiteret
til andre sygeplejeindsatser, der leveres af henholdsvis Sygeplejen, hjemmeplejen og plejecentre.

 

Leder af Sygeplejen Anne-Mette Lange og Udviklingskonsulent Christina Bonde deltager under sagens behandling på
udvalgsmødet.

Forvaltningens vurdering

Det vurderes, at flere borgere vil kunne blive selvhjulpne, eller at den sygeplejefaglige indsats omkring dem bliver mindre
ressourcekrævende.

Det er centralt, at fagpersonalet i forbindelse med projektet har stor bevågenhed på opfølgning på borgerne, for at sikre at
borgeren får den fornødne hjælp.

 

Rehabilitering af de borgere, der har potentiale til at blive selvhjulpne, er et vigtigt greb i at sikre, at Sygeplejen kan
håndtere en støt stigende opgavemængde med et minimum af ressourcetilførsel.
Der anbefales en opfølgning på projektet ultimo 2020, med særligt fokus på sikkerheden i medicinhåndteringen, når den
helt eller delvist overdrages til borgeren selv.



Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Budgetaftale 2020

Økonomi

Økonomien er beregnet i forhold til forventet implementering pr. 1 maj 2020.

 

 

 
2020

Kr.

2021

Kr.

Ansættelse af rehabiliteringssygeplejerske 34 timer/uge. 293.000 440.000

Indkøb af hjælpemidler 40.000 50.000

Kørsel (leasing af ekstra bil i sygeplejen) 33.000 50.000

Kompetenceudvikling 20.000 20.000

Videnspersoner i hjemmeplejen

(En vidensperson pr. hjemmeplejegruppe, 2 timer/uge)
186.000 279.000

I alt 572.000 839.000

 

Høring

Ældrerådet og Handicaprådet

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at udgiften til rehabilitering af sygeplejefaglige indsatser finansieres af den pulje på to millioner, der afsat til prioritering
af Ældreområdet.

at forslaget sendes til høring i Ældrerådet og Handicaprådet inden udvalgets endelige godkendelse

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 20-01-2020

Punktet udsættes indtil årets første budgetopfølgning foreligger.

 

Anne-Mette Lange Andersen og Christina Bonde deltog ikke under punktet.

Fraværende:

Steen Holm Iversen

Bilag



Projektforslag: Fokus på rehabilitering af sygeplejefaglige indsatser

Forslag til udmøntning af budgetaftale 2020: overblik over pulje på to mio afsat til Ældreområdet

PP-præsentation: Forslag til anvendelse af puljemidler på ældreområdet



Punkt 326: Udmøntning af budgetaftale 2020: Opnormering af
inkontinensområdet

18/5523

Sagsfremstilling

Inkontinensområdet i Varde Kommune har i længe været under pres. Der er afsat begrænsede ressourcer til udredningen
som foretages af særligt uddannede inkontinenssygeplejersker. Udredningen er en forudsætning for at kunne søge om en
bevilling på inkontinenshjælpemidler som bleer og katetre.

 

Der har gennem en længere periode være ca. fire ugers ventetid på udredning.
I december 2019 har ventetiden på udredning imidlertid været oppe på otte uger.

På baggrund heraf anbefales det området opprioriteres væsentligt.

 

Pt. er der afsat 24 timer pr. uge til inkontinenssygeplejerskerne.

Forslaget er at der fremadrettet afsættes i alt 60 timer pr. uge til den samlede indsats.

 

Leder af Sygeplejen Anne-Mette Lange og Udviklingskonsulent Christina Bonde deltager under sagens behandling på
udvalgsmødet.

Forvaltningens vurdering

Implementering af forslaget vil give mindre ventetid, en bedre kvalitet i udredningen og større tilgængelighed for
borgerne. Pt. er der f.eks. kun telefontid en time pr uge, hvilket betyder at det er særdeles vanskeligt at komme igennem til
inkontinenssygeplejersken.

 

Forslaget vil sandsynligvis også muliggøre et forebyggende og opsøgende arbejde på området, f.eks. i form af
tilbagevendende træffetid på plejecentre hvor personalet kan søge vejledning i forhold til konkrete problemstillinger,
hvilket vil forbedre livskvaliteten for inkontinente borgere.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Budgetaftale 2020

Økonomi

Økonomien er beregnet i forhold til forventet implementering pr. 1 april 2020.

Opnormeringen foreslås finansieret af de to mio. der er afsat til ældreområdet i budgetforliget.

 

 
2020

Kr.

2021

Kr.



36 timer ekstra til inkontinenssygeplejerskerne pr. uge 350.000 465.000

 

Høring

Ældrerådet og Handicaprådet

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at udgiften til opnormering af inkontinensområdet finansieres af den pulje på to millioner, der afsat til prioritering af
Ældreområdet.

at forslaget sendes til høring i Ældrerådet og Handicaprådet inden udvalgets endelige godkendelse

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 20-01-2020

Udvalget godkender anbefalingen med den ændring at det kun, indtil videre, finansieres i 2020.

Ved årets første budgetopfølgning behandles sagen igen vedr. om udgiften skal være permanent fremadrettet.

 

Anne-Mette Lange Andersen og Christina Bonde deltog ikke under punktet.

Fraværende:

Steen Holm Iversen

Bilag

Opnormering på inkontinensområdet

Forslag til udmøntning af budgetaftale 2020: overblik over pulje på to mio afsat til Ældreområdet



Punkt 327: Udmøntning af budgetaftale 2020: Øget indsats omkring
udredning og opfølgning på de midlertidige pladser

15/1230

Sagsfremstilling

Varde Kommune har 32 pladser til alment midlertidigt ophold, som er fordelt på seks plejecentre.

De midlertidige pladser er et vigtigt element i strategien som mellemled mellem indlæggelse og egen bolig for at
begrænse behovet for flere plejeboliger mest muligt, da det er her borgere med akutte behov hjælpes, og da midlertidige
boliger ofte er en indgang til en permanent plejebolig.

Erfaringer fra døgnrehabiliteringsafdelingen har vist, at grundig og rettidig involvering af borgeren, udredning og
opfølgning, er vigtig for at få forløst borgerens fulde potentiale og få dem videre til næste skridt i deres forløb.

 

Der har derfor siden maj 2019 været et forsøgsprojekt på Helle Plejecenters midlertidige pladser, hvor der har været øget
fokus på disse indsatser.

Projektet har vist så gode resultater, både i forhold til faglig kvalitet og effektivitet, at det anbefales, at de arbejdsgange,
der har været afprøvet i projektet, implementeres på alle de almene midlertidige pladser på de 6 plejecentre. 

 

En opgørelse viser, at den gennemsnitlige opholdstid for borgerne i projektperioden er faldet med 19%, hvilket indikerer,
at indsatsen betyder, at borgerne kommer hurtigere videre.

Dette er en væsentlig gevinst, både for borgeren som kommer hurtigere hjem eller hurtigere til en permanent plejebolig,
og for Varde Kommune, som kan disponere over de midlertidige boliger til andre borgere.

 

Presset på de midlertidige boliger er stigende, og i tilfælde hvor der ingen ledige boliger er, kan det betyde, at
færdigbehandlede borgere ikke kan hjemtages fra sygehuset, hvilket er forbundet med en udgift for kommunen, eller at
borgere i eget hjem ikke får det optimale tilbud om aflastning. På sigt kan initiativet derfor begrænse behovet for flere
midlertidige boliger, og i princippet også for flere permanente boliger, hvis initiativet betyder, at flere borgere pga. en
indsats med et mere rehabiliterende fokus, er i stand til at flytte tilbage i egen bolig fremfor til en permanent plejebolig.

 

Arbejdsgangene betyder et større tidsforbrug for terapeuter, sygeplejersker og plejepersonale, og kan derfor ikke
implementeres indenfor de nuværende økonomiske rammer.

 

Udviklingskonsulent Christina Bonde deltager under sagens behandling på udvalgsmødet.

Forvaltningens vurdering

Den forbedrede faglige udredning, og det at borgeren og pårørende er involveret i løsningen, skaber tryghed for borgere
og pårørende, og en høj kvalitet i det daglige arbejde, både mens borgeren er på midlertidigt ophold, men også når
borgeren skal videre til eget hjem eller permanent plejebolig, hvor der på grund af den grundige udredning, opfølgning og
dokumentation, er større klarhed over, hvordan borgeren bedst hjælpes i de nye rammer.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag



Budgetaftale 2020

Økonomi

Økonomien er beregnet i forhold til forventet implementering pr. 1 april 2020.

 

Opnormeringen foreslås finansieret af de to mio. der er afsat til ældreområdet i budgetforliget.

 

 
2020

Kr.

2021

Kr.

Sygeplejen 221.000 295.000

Terapeut 154.000 205.000

Plejepersonale 82.000 110.000

I alt 457.000 610.000

 

 

Høring
 

Ældrerådet

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at udgiften til øget indsats omkring udredning og opfølgning på de midlertidige pladser finansieres af den pulje på to
millioner, der afsat til prioritering af Ældreområdet.

at forslaget sendes til høring i Ældrerådet inden udvalgets endelige godkendelse

 

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 20-01-2020

Punktet udsættes indtil årets første budgetopfølgning foreligger.

 

Anne-Mette Lange Andersen og Christina Bonde deltog ikke under punktet.

Fraværende:

Steen Holm Iversen

Bilag

Projektforslag: udvidet indsats omkring almindelige midlertidige ophold

Forslag til udmøntning af budgetaftale 2020: overblik over pulje på to mio afsat til Ældreområdet



Punkt 328: Status på handleplanen "Social og Handicap i Balance"

19/11511

Sagsfremstilling

Handleplanen ”Social og Handicap i Balance” blev godkendt af Udvalget for Social og Sundhed den 22. oktober 2019.

Udvalget for Social og Sundhed følger implementeringen af planen med en status hvert kvartal. Dette er den første status.

 

Social og Handicap i Balance består af 6 spor:

1. Udmøntning af serviceniveauet
2. Stærk Myndighed
3. Mindste indgrebsprincip og progression
4. Egnet tilbudsvifte
5. Én organisation med fælles ansvar
6. Opdaterede styringsværktøjer

 

 

Under hvert spor er der flere indsatser.

På udvalgsmødet vil der blive givet en uddybende beskrivelse og en status på de enkelte spor og indsatser.

Mange spor er allerede gennemført og arbejdet med de øvrige spor er påbegyndt. Nedenfor er en sammenfatning af de
større igangværende forandringsprocesser.

 

Harmonisering af pakker
Taksterne for 2020 blev godkendt på udvalgsmøde den 10. december 2019. Ydelsespakkerne harmoniseres i Samstyrken
og forventes af generere en tilpasning på 1,4 mio. kr. i 2020. Borgeren vil opleve at opgaven fortsat løses med samme høje
kvalitet, da tilpasningen skal findes ved at optimere vagtplanlægningen og ved at tænke opgaven på nye måder.

 

Kompetenceudvikling af Myndighed
Det forventes at der indgås aftale med ekstern leverandør om kompetenceudvikling af Myndighed og at forløbet
igangsættes i februar 2020. Social og Handicap Myndighed har i efteråret haft flere interne temadage med fokus på den
gode sagsbehandling, jura og arbejdsgangsbeskrivelser.

 

Egnet tilbudsvifte – tilbudsstrategi
Arbejdet med tilbudsstrategien er i gang.

Arbejdet er startet med en undersøgelse af, hvilken påvirkning Ølgodbyggeriet vil få på Varde Kommunes øvrige tilbud.
Udvalget for Social og Sundhed drøfter i forbindelse med særskilt sagsfremstilling hvilke principper udvalget ønsker
tilbudsstrategien udarbejdet på baggrund af.

Som et led i udviklingen af en egnet tilbudsvifte lukker Botilbud Vidagerhus pr. 31. januar 2020. 

 

Visitationsudvalg
Der er nedsat et visitationsudvalg og der er udarbejdet et kommissorium og en arbejdsgangsbeskrivelse for
visitationsudvalget. Visitationsudvalget forventes at kunne skabe et sparrings- og læringsrum og højne fagligheden og
dermed kvaliteten i sagsbehandlingen.



 

Kontraktforhandling

Arbejdet med at forhandle takster er påbegyndt. Der er nedsat en tværfaglig arbejdsgruppe bestående af en repræsentant
fra Indkøb, en intern jurist og en repræsentant fra Social og Handicap Myndighed, som er i gang med at udvikle en
kontraktskabelon.

 

Prognoseværktøj
Først i 2020 vil der løbende komme opdateret data og ledelsesinformation til lederne i Social og Handicap.
Ledelsesinformationen giver lederne mulighed for at følge udviklingen på deres ledelsesfelt, f.eks. om der er høj tilgang
af borgere til en bestemt type indsats. Ledelsesinformationen er afgørende for en sikker drift og for at ledelsen har
mulighed for at tilpasse deres organisation løbende.

 

Konsulent Anne Hansen deltager under sagens behandling på udvalgsmødet.

Forvaltningens vurdering

Det er forvaltningens vurdering, at der er igangsat en større forandringsproces, som følger tidsestimaterne i Handleplanen
Social og Handicap i Balance.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen.

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten.

Økonomi

Ingen

Høring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at orienteringen tages til efterretning.

at sagen sendes til orientering hos Handicaprådet

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 20-01-2020

Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraværende:

Steen Holm Iversen



Punkt 329: Principper for udvikling af tilbudsstrategi

19/13663

Sagsfremstilling

Som et led i handleplanen ”Social og Handicap i Balance, skal det undersøges, hvilken påvirkning de nye boliger i Ølgod
vil få på de øvrige tilbud i Varde Kommune. Desuden skal der udarbejdes en tilbudsstrategi, der beskriver de principper,
Varde Kommunes tilbudsvifte skal udvikles på baggrund af.

 

Handleplan – Ølgodbyggeriets påvirkning på Varde Kommunes øvrige tilbud

Det nye byggeri i Ølgod forventes at stå færdigt i starten af 2021. De borgere, der skal flytte ind på de 18 nye pladser bor i
dag i Varde Kommunes øvrige tilbud. I forbindelse med at borgerne flytter, vil der blive ledige pladser i de øvrige tilbud.
Der skal derfor udarbejdes en handleplan for hvilke tilbud, der fortsat er grundlag for at drive efter at Ølgodbyggeriet står
færdigt samt hvilke tilbud, der ikke er grundlag for at drive i deres nuværende form.

 

I handleplanen vægtes også, at Social og Handicap arbejder efter princippet om at bevilge den mindst indgribende indsats,
hvilket betyder, at borgeren skal tilbydes den indsats eller det tilbud, som griber mindst ind i borgerens liv og som skaber
størst mulighed for progression og rehabilitering.

Borgere, pårørende og medarbejdere vil blive inddraget løbende i processen.

Handleplanen forventes færdig i slutningen af foråret 2020.  

 

Principper

Forud for arbejdet med at udvikle en tilbudsstrategi er der behov for at afdække ud fra hvilke principper Udvalget for
Social og Sundhed ønsker at tilbudsstrategien skal udvikles.

 

Formålet med at udarbejde en tilbudsstrategi er at sikre at Varde Kommune kontinuerligt har de rette tilbud og indsatser,
der:

1)     matcher udviklingen i borgerbehov

2)     kan levere en høj faglig kvalitet

3)     er økonomisk rentable

4)     anvendes strategisk og systematisk. Det vil sige, at pladserne fyldes efter rette serviceniveau; rette tilbud til rette
borger til rette pris.

5)     er i overensstemmelse med Varde Kommunes kvalitetsstandarder og princippet om mindst indgribende indsats

6)     at tilbuddene kategoriseres efter målgruppe og takst.

 

Der er flere trin i processen med udvikling af en tilbudsstrategi. Der er behov for at få udviklet:

 

1. Et styringsværktøj, der rummer opdateret data og ledelsesinformation om udvikling i borgerbehov. (Antal borgere,
behov/funktionsniveau. Herunder også borgere visiteret til eksterne tilbud samt borgere i overgang fra barn til
voksen.)



 

2. En tilbudsvifte, der giver et overblik over Varde Kommunes indsatser og tilbud samt hvilke
målgrupper/borgerbehov tilbuddene retter sig mod. Tilbudsviften giver samtidig et overblik over hvordan
tilbuddene matcher nuværende og fremtidige borgerbehov.

 

3. En tilbudsstrategi, der beskriver hvilke tilbud og indsatser Varde Kommune ønsker at have, samt hvilke
indsatser/tilbud Varde Kommune ønsker at visitere til eksternt. Desuden er der behov for at få afklaret hvilke
pladser Varde Kommune med fordel kan sælge til andre kommuner.

 

 

Proces

1. Udvalget for Social og Sundhed træffer beslutning om principper for udvikling af tilbudsstrategi på udvalgsmødet
den 20. januar 2020.

2. Studietur for at samle inspiration til tilbudsstrategi herunder kategorisering af tilbud.
3. Den nuværende tilbudsstruktur præsenteres og drøftes på udvalgsmødet den 17. marts 2020.
4. Forvaltningen udarbejder to scenarier i forhold til udviklingen af den nuværende tilbudsstruktur, som præsenteres

på udvalgsmødet den 19. maj 2020.

 

Konsulent Anne Hansen deltager under sagens behandling på udvalgsmødet.

Forvaltningens vurdering

Forvaltningen anbefaler, at arbejdet med udvikling af en handleplan samt et styringsværktøj og en tilbudsvifte påbegynder
snarest.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Serviceloven

Økonomi

Ingen

Høring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at udvalget beslutter hvilke principper der skal være for udarbejdelse af tilbudsstrategien

at arbejdet med handleplanen for hvilke tilbud, der fortsat kan drives efter at Ølgodbyggeriet står færdigt, påbegyndes

at arbejdet med udarbejdelse af et styringsværktøj og en tilbudsvifte påbegyndes.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 20-01-2020



Udvalget godkendte anbefalingen og de 6 principper beskrevet i sagsfremstillingen med tilføjelse af fokus på vedligehold
og mindske sociale problemer.

Fraværende:

Steen Holm Iversen



Punkt 330: Orientering - Røgfri Skoletid

18/4493

Sagsfremstilling

Grundet den bekymrende udvikling at flere børn og unge begynder at ryge, besluttede Varde Kommune, sammen med
Region Syddanmark og de øvrige 21 kommuner, at tilslutte sig partnerskabet Røgfri Fremtid.

 

Hvis partnerskabets vision om at ingen børn og unge ryger i 2030 skal lykkes, kræver det at intentionen omsættes til
handling gennem en stærk tobaksforebyggende indsats. Implementeringen af Røgfri Fremtid var derfor et emne for en
temadrøftelse i Byrådet i januar 2019. Med Byrådets opbakning til at arbejde videre med røgfri skoletid blev der på et
udskolings-skoleledermøde besluttet, at røgfri skoletid skulle afprøves på 2 skoler i løbet af skoleåret 2019/20. Ølgod
Skole og Blåvandshuk Skole meldte sig som pilotskoler, hvilket betød, at eleverne mødte ind til røgfri skoletid efter
sommerferien.

 

Det er efterhånden veldokumenteret, at røgfri skoletid er et af de mest effektive redskaber til at undgå rygning blandt
elever. Blandt de 14-19-årige daglige rygere røg næsten én ud af f5 for første gang i skoletiden, og 3 ud af 5 bliver fristet
til at ryge, når de er i skole (Kræftens Bekæmpelse og Trygfonden, 2017). En ny rapport fra Sundhedsstyrelsen
omhandlende danskernes rygevaner viser desuden, at af de der ryger eller tidligere har røget, startede hele 43% med at
ryge, da de var mellem 14 og 16 år. Dette understøtter vigtigheden af at have fokus på rygestartsforebyggelse allerede i
folkeskolen. Det er ikke et velovervejet valg børn og unge træffer, når de begynder at ryge. De er mere styret af impulser,
forbilleder og tendenser, og kan ikke overskue sundhedskonsekvenserne, der er forbundet med rygning og forstår heller
ikke betydningen af at være afhængig af et sundhedsskadeligt produkt.

 

Hvis røgfri skoletid skal forebygge rygestart blandt børn og unge kræves en flerstrenget indsats. Udover et forbud mod
rygning i skoletiden består pilotprojektet også af;

Inddragelse af forældrene på forældremøder
Inddragelse af forskellige tobaksforebyggende temaer som en del af undervisningen i udskolingen fx
sundhedskonsekvenser, forstå og modstå social påvirkning, snus, tobaksindustriens påvirkning m.v.
Et tværfagligt samarbejde med Skole- og Sundhedsafdelingerne, Sundhedsplejen, Tandplejen og Center for
Sundhedsfremme
Tovholdermøder med repræsentanter fra lærerne, som har fået tildelt tovholderfunktion, og konsulenter fra Børn og
Læring samt Social og Sundhed.

Forvaltningens vurdering

Det vurderes, at røgfri skoletid er én af de vigtigste tobaksforebyggende indsatser for at undgå rygning blandt børn og
unge. Ved at indføre røgfri skoletid går skoleområdet forrest og viser, at unge og rygning ikke hører sammen, og at der
tages ansvar for elevers sundhed og trivsel.

 

Væsentligheden af at prioritere tobaksforebyggelse blandt børn og unge i kommunen fremgår også af den forpligtende
Sundhedsaftalen 2019-2023. En af målsætningerne i sundhedsaftalen er nemlig et røgfrit Syddanmark, hvor der bl.a. skal
arbejdes for, at børn og unge ikke starter med at ryge.

 

Endvidere vurderes, at en vedtagelse af røgfri skoletid for eleverne bør betragtes som en logisk konsekvens af, at elever
ikke har måttet ryge på skolernes matrikel siden 2007, og at medarbejdere i kommunen ikke må ryge i arbejdstiden pr. 1.
januar 2020. Det vurderes derfor mest hensigtsmæssig at have de samme rygeregler for både børn og voksne, således at
børn ikke kommer til at opleve en mere lempelig rygepolitik end de voksne.

Retsgrundlag



Kommunalfuldmagten

Økonomi

Ingen

Høring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at orienteringen tages til efterretning,

at der indføres røgfri skoletid i alle kommunens folkeskoler fra 1. august 2020,

at sagen forelægges Udvalget for Social og Sundhed til orientering.

Beslutning Udvalget for Børn og Læring den 10-12-2019

Godkendt.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 20-01-2020

Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraværende:

Steen Holm Iversen



Punkt 331: Orientering - Projekt "Sammen om psykiatri"

19/14650

Sagsfremstilling

Varde Kommune deltager i projektet ”Sammen om psykiatri” sammen med de øvrige kommuner og alle psykiatriske
afdelinger i Region Syddanmark.
Projektet startede den 1. november 2018 og løber frem til den 1. november 2020.
Projektet er opdelt i to faser, hvor Varde Kommune deltager i fase 2.

 

Baggrund

Borgere med psykiatriske lidelser oplever ofte at skulle modtage både en behandlingsindsats og en social indsats, hvor
borgeren derfor oplever at skulle krydse mellem sektorer, fra behandlingspsykiatrien til et kommunalt/regionalt tilbud
eller omvendt. For borgere med psykiske lidelser er det vigtigt at opleve sammenhæng i indsatsen. Ved manglende
sammenhæng er der risiko for, at borgeren får en ufuldstændig indsats, som kan resultere i genindlæggelse, tab af
funktionsevne og livskvalitet.

 

Projektets formål

Det overordnede formål er at skabe bedre sammenhæng i indsatserne for borgerne. Den bedre sammenhæng skal bl.a.
medvirke til færre indlæggelser, øget ambulant behandling og mere progression for borgerne. Dette skal opnås ved, at
kendskabet øges sektorerne imellem, at samarbejdet, samtidigheden og tværfagligheden i indsatserne styrkes og der
udvikles bedre samarbejdsformer mellem behandlingspsykiatrien og kommuner.

 

Projektets målgruppe

Målgruppen er borgere med psykiske lidelser, som modtager indsatser fra såvel behandlingspsykiatrien som i det
regionale og kommunale socialområde.

Målgruppen er borgere fra 20 år.

 

Mål på borgerniveau

 

At borgerne oplever øget sammenhæng, samarbejde og samtidighed i indsatsen.
At borgerne i projektet oplever færre indlæggelser og genindlæggelser.
At borgerne oplever mere progression.

 

Proces

Fase 1 (november 2018-november 2019): To psykiatriske afdelinger og 3 kommuner i optageområdet indgår i fase 1.

 

Fase 2 (november 2019): De enkelte psykiatriske afdelinger og optagekommunerne igangsætter forløbet i et rul hen over
vinteren 2019/foråret 2020.

 

Fase 2 består af fire overordnede trin:



1)     Ledelsesmæssig afklaring

2)     Opstartsworkshop

3)     Møderække om 10 udvalgte borgere

4)     Evaluering og fremadrettet set-up for samarbejdet om målgruppen

 

Endelig projektevaluering (oktober 2020).

 

Projektlederen er fællesfinansieret mellem Socialdirektørforum og Psykiatrisygehuset.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen.

Retsgrundlag

Serviceloven.

Økonomi

Ingen

Høring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at orienteringen tages til efterretning

at sagen sendes til orientering hos Handicaprådet og Udsatterådet.

 

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 20-01-2020

Orienteringen blev taget til efterretning

Fraværende:

Steen Holm Iversen



Punkt 332: Udmøntning af kræftmidler til en koordinator til
kræftrehabiliteringen i Center for Sundhedsfremme

13/14496

Sagsfremstilling

Varde Kommune har siden 2017 fået tilført midler fra satspuljen på sundheds- og ældreområdet til en styrket indsats på
kræftområdet. Midlerne fortsætter som permanent bloktilskud. En del af disse er bl.a. anvendt på kræftrehabiliteringen i
Center for Sundhedsfremme. Kræftrehabiliteringen består af holdtræning, kursusforløb – patientuddannelse og samtaler
med borgerne. Kræftrehabiliteringen består foruden af tværfagligt samarbejde med b.la. rygestoprådgiver, diætist og
psykolog. 

 

I perioden fra august 2017 og frem til august 2020 har Varde Kommune ansat en koordinator på kræftområdet i en
tidsbegrænset stilling på 3 år, finansieret at midlerne til kræftrehabilitering.

Koordinatorens opgave er at afholde samtaler, kurser, understøtte træningen, koordinere, planlægge, udvikle og
kvalitetssikre kræftrehabiliteringen i Varde Kommune, og i den forbindelse sikre implementering af forløbsprogrammet
for rehabilitering og lindring af lidelser og problemer i forbindelse med kræft.

Kræftrehabiliteringen giver borgere med kræft og borgere som har haft kræft mulighed for at få et individuelt tilpasset
rehabiliteringsforløb gennem afklarende samtaler og forløb.

 

Kræftrehabiliteringen er evalueret, og der ses god effekt af indsatsen. Se mere om forløb og resultater i bilag.

Koordinatoren samarbejder med Center for Sundhedsfremme, sygehusene i Region Syddanmark, Almen praksis,
Jobcenter, virksomheder, Sygeplejen, Træning og Rehabilitering med flere.

 

På Social- og Sundhedsudvalget område henstår der budget til kræftrehabilitering med følgende beløb:

2020: kr. 687.900

2021 og frem: kr. 879.760 

 

Heraf søges om 550.000 kr. til fortsat ansættelse af koordinator på kræftområdet, som skal afholde samtaler, kurser,
understøtte træningen, koordinere, planlægge, udvikle og kvalitetssikre kræftrehabiliteringen i Varde Kommune i
samarbejde med borgere, patientforening, relevante aktører i kommunen og på tværs af sektorer.

 

De resterende midler afventer potentialekataloget.

Forvaltningens vurdering

En koordinator på kræftområdet er med til at forbedre den enkelte borgers forløb ved blandt andet at styrke det
tværsektorielle og tværfaglige samarbejde omkring borgeren med henblik på at give borgerne et individuelt tilpasset
rehabiliteringsforløb. Det tværsektorielle og tværfaglige samarbejde styrker fagligheden og kvaliteten i
kræftrehabiliteringsindsatsen. En koordinator på kræftområdet er med til at sikre kvalitet og udvikling indenfor
kræftområdet. På baggrund af evalueringen fremgår det, at et kontinuerligt sammenhængende kræftrehabiliteringsforløb
forbedrer den enkelte borgers livskvalitet.

Konsekvens i forhold til visionen



Naturen tænkes ind i kræftrehabiliteringen i de situationer, hvor det giver mening. F.eks. arbejdes der med træning i
naturen.

Retsgrundlag

Sundhedsloven §119.

Økonomi

Økonomiafdelingen bemærker, at der i budget 2020 er afsat 687.900 kr. og fra 2021 er der afsat 879.760 kr. til
Kræftrehabilitering.

Høring

Ingen.

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at det godkendes, at der anvendes 550.000 kr. af kræftmidlerne til en permanent koordinatorfunktion.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 20-01-2020

Udvalget godkender anbefalingen.

Kræftkoordinatoren inviteres til næste udvalgsmøde for en gennemgang af projektet.

Fraværende:

Steen Holm Iversen

Bilag

Uddybelse af forløb og resultater



Punkt 333: Supplerende forlængelse af kontrakt med Det Danske Madhus

15/8873

Sagsfremstilling

Den eksisterende kontrakt med Det Danske Madhus, som trådte i kraft januar 2016, er indtil videre forlænget indtil
udgangen af 2020. Kontrakten omfatter normalkost og diætkost, der leveres i nedkølet tilstand til kommunens plejecentre,
beboere på botilbuddet Krogen og som madservicetilbuddet til ældre i eget hjem.

 

Der er mulighed for at forlænge kontrakten med yderligere 12 måneder under uændrede vilkår, hvorefter udbud er
påkrævet.

 

Varde Kommune ejer 40 % af Det Danske Madhus Varde.

Forvaltningens vurdering

Hvis Varde Kommune ikke ønsker at forlænge kontrakten, skal der gennemføres et udbud med virkning fra 1. januar
2021. Kommunens egen udbudsafdeling har ikke mulighed for at stå for udbuddet indenfor denne frist, det vil derfor være
nødvendigt med ekstern konsulentbistand, hvis ikke kontrakten forlænges yderligere.

 

En forlængelse af kontrakten vil sikre en forudsigelig økonomi på området i 2021, give forvaltningen god tid til at
afdække mulighederne for at forbedre ordningen, og gøre det muligt at trække på kommunens egne udbudskonsulenter,
fremfor eksterne konsulenter.

 

Kommunen har, indenfor det nuværende udbud, begrænsede udgifter til madservice.

Madservicetilbuddet til borgere på plejecentre og institutioner hviler økonomisk i sig selv.

I forhold til madservice til borgere i eget hjem, er normalkosten udgiftsneutral, mens Varde Kommune har udgifter til
diætkost.

Dertil kommer udgifter til administration af ordningerne.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Serviceloven

Økonomi

Ingen

Høring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,



at kontrakten med Det Danske Madhus forlænges frem til udgangen af 2021.

at sagens sendes til orientering i Handicaprådet og Ældrerådet.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 20-01-2020

Udvalget godkendte anbefalingen.

Fraværende:

Steen Holm Iversen



Punkt 334: Invitation - Debatmøde om kommunernes socialpolitik

18/33

Sagsfremstilling

KL’s Socialudvalg har inviteret alle kommunale fagudvalg med ansvar for socialområdet til regionale debatmøder om
fælles retning for socialpolitikken.

 

D. 4. februar 2020 kl. 16.30-18.30 afholdes mødet for Region Syddanmark i Kolding.

 

På mødet vil følgende punkter blive drøftet:

- Hvor er kommunerne i dag på socialområdet?

- Hvad virker godt?

- Hvilken fremtid ønsker vi fra kommunernes side for socialområdet?

- Hvordan kommer vi derhen – er det fx muligt at formulere en fælles kommunal ambition for den videre udvikling af
socialområdet?

 

D. 4. februar afholdes der byrådsmøde på Bytoften og dermed er der ikke stor sandsynlighed for politisk deltagelse til
KL’s debatmøde samme dag.

Forvaltningens vurdering

Hvis der ikke er politisk deltagelse fra Varde Kommune til KL’s debatmøde d. 4. februar, vil det give mening at udarbejde
en skrivelse til KL med udvalgets kommentar til ovenstående punkter.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten

Økonomi

Ingen

Høring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at udvalget drøfter KL’s punkter og drøftelsen sendes til KL.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 20-01-2020

- Økonomiske udfordringer



- Klarhed i opgavefordelingen mellem kommunen, stat og regionen.

 

Udvalget finder det ikke hensigtsmæssigt at invitationen er kommet så sent og lægger op til at man fremadrettet er
opmærksom på dette.
Udvalget finder at der burde være et oplæg forud for mødet d. 4. februar.

Alternativ ville være at tage debatten på KL’s topmøde.
Fraværende:

Steen Holm Iversen

Bilag

Invitation fra KL's Socialudvalg til politisk debatmøde om fælles retning for socialpolitikken d. 4. februar.

Debatoplæg - Fælles retning for socialpolitikken



Punkt 335: Gensidig orientering

18/33

Sagsfremstilling

Orientering v/formanden

 - Stafet for Livet

 

 

Orientering v/direktøren

- Politisk Temadag om Fremtidens Rammeaftale den 26. marts 2020

- Sundhedsaftalen 2019-2023

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten

Økonomi

Ingen

Høring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at orientering tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 20-01-2020

Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraværende:

Steen Holm Iversen

Bilag

Invitation til politisk temadag 26 marts 2020

Adm. tillæg til Sundhedsaftalen

Sundhedsaftalen-2019-2023



Punkt 336: Besøg hos Kompasklubben

18/33

Sagsfremstilling

Udvalget skal besøge Kompasklubben kl. 11.00.

 

Leder af Center for Sundhedsfremme Jeanette Ryan Elbek deltager på mødet hvor hun giver en fortælling om
Kompasklubben.

Derefter giver Jeanette en rundvisning på Kompasklubben.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten

Økonomi

Ingen

Høring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at orientering tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 20-01-2020

Orienteringen blev taget til efterretning.

Fraværende:

Steen Holm Iversen

Bilag

Slides omkring Kompas
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