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Punkt 219: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 23-04-2019

Godkendt.



Punkt 220: Budget 2020 og overslagsarene - Udvalg for Social og Sundhed
19/669
Sagsfremstilling

I henhold til den godkendte tids- og handleplan for budget 2020-2023 skal fagudvalgene pa medet i april have indledende
dreftelser af budget 2020, og hvilke nye forslag og emner, som udvalget ensker at arbejde videre med.

I forbindelse med vedtagelse af budgetproceduren blev det besluttet, at der skal udarbejdes et raiderumskatalog pa 25 mio.
kr., hvoraf Udvalget for Social og Sundhed skal komme med forslag til 6,9 mio. kr.

Derudover skal der til eventuelle nye driftsensker findes finansiering indenfor udvalgets omrade.

Til udvalgets mede i maj vil forvaltningen udarbejde en bruttoliste over finansieringsforslag, som udvalget kan valge
imellem.

For anlaeg er det besluttet, at udvalgene kun kan komme med nye anleegsensker i 2022 og 2023, hvor der er uprioriterede
puljer. Hvis udvalget har nye anleegsensker i 2020 eller 2021, skal udvalget pege pé, hvilke allerede besluttede
anlegsprojekter, der skal udga eller udskydes.

Der vedlaegges oversigt over allerede vedtagne anlaegsprojekter pa udvalgets omrade.

konomikonsulent Inga Schmidt deltager under punktets behandling.
Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Styrelsesloven

Okonomi

Der skal udarbejdes forslag til raiderumskatalog pé 6,9 mio. kr. for budget 2020 samt evt. findes yderligere belgb til
finansiering af nye ensker.

Heoring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at det dreftes, hvilke omrader der kan arbejdes med i forhold til de 6,9 mio. kr. til raderumskataloget,
at det dreftes, om der er nye driftsensker, der skal arbejdes med, og

at det dreftes, om der er nye anlegsensker, der skal arbejdes med.



Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 23-04-2019

Forvaltningen arbejder videre med de indkomne forslag til udvalgets naste mode.
Bilag
Driftbudget 2019

Anlag 2019 - 2022



Punkt 221: Implementering af Det Friske Pust - et tiltag til forebyggelse af
ensomhed fra VoresStemmer

17/11785
Sagsfremstilling

I november 2018 blev borgermedet ’Vores Stemmer*Varde” afholdt i @lgodhallerne.

Under medet blev der skabt konkrete idéer og lesninger ud fra overskriften “Hvordan skaber vi en kommune i balance —
geografisk, ekonomisk og socialt?”. Fem ideer herfra er blevet prasenteret for Udvalget for @konomi og Erhverv. Herfra
er ideen Det Friske Pust” sendt videre til endelig beslutning om afprevning som pilotprojekt i Udvalget for Social og
Sundhed.

”Det Friske Pust” er et initiativ til bekaempelse af ensomhed blandt &ldre. Unge mennesker (15-17-arige) ansettes til at
drive et medested for @ldre, hvor de igangsetter aktiviteter og statter de aldre, der har behov for ledsagelse til
medestedet.

Initiativet forventes at danne netverk pé tvaers af generationer, og de unge der driver mgdestedet far mulighed for at
afpreve en interesse for at arbejde i omsorgsfag, og kan inspirere deres jevnaldrende til at undersege mulighederne i
faget.

Det foreslés, at ideen afpreves som et pilotprojekt i Ansager over tre maneder, og efterfolgende evalueres.

Der stér frivillige klar til at igangsatte projektet, den lokale skole og hjemmepleje har givet tilsagn om, at de er villige til
at stotte op omkring rekrutteringen af henholdsvis unge medarbejdere og @ldre brugere. Der forefindes lokaler i
naeromradet, som kan benyttes.

Initiativtagerne til ideen Cilla Hansen og Irene Moesgaard vil deltage i madet og praesentere ide og tidsplan for udvalget.

Forvaltningens vurdering

Forvaltningen vurderer, at forslaget falder fint i trdd med de initiativer, som er i gang ift. reduktion af ensomhed og ift.
rekruttering af unge til social- og sundhedsfaget. Af eksempler pa det sidstnavnte kan neevnes KAOS, der er et tilbud til
4., 5. og 6. klassetrin om et undervisningsforlgb pé social- og sundhedsskolen i Esbjerg, mhp. at give eleverne i
grundskolen et positivt indblik i social- og sundhedsuddannelserne.

Et andet eksempel er Fellesskabsklippekortet, der giver borgere, der i forvejen modtager hjelp i hjemmet, mulighed for
stotte fra en ansat i hjemmeplejen eller en terapeut, til at komme i gang med en aktivitet udenfor hjemmet. Det kan f.eks.
vere en aktivitet i en lokal forening, fellesspisning, et motionstilbud eller lignende. Safremt projekt ”Det Friske Pust”
iveerksettes, vil det vaere oplagt at teenke i koblinger til faellesskabsklippekortet ift. at f4 de @ldre til at benytte sig af
medestedet ”Det Friske Pust”.

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten.

Okonomi

Det estimeres, at det vil koste 12.000 kr. at afprove projektet som pilotprojekt over tre méneder i Ansager. Midlerne

daekker lon til, at fire unge kan ansattes i otte timer/uge og let forplejning. Udgifterne kan dekkes fra midler, der er afsat
til organisationsudvikling indenfor Social og Sundhed.



Hering
Aldreradet til orientering
Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at der bevilges 12.000 kr. fra organisationsudviklingsmidlerne til, at initiativtagerne kan kere projektet som pilotprojekt i
Ansager.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 23-04-2019

Anbefalingen blev godkendt.

Pilotprojektet udvides til 6 maneder. Efter 4 méneder evalueres projektet. Den ggede finansiering findes inden for
udvalgets omrade.

Udvalget forudsatter, at projektet forlgber i taet forankring med lokalomradet med henblik pé senere overtagelse af
projektet.



Punkt 222: Orientering om Ankestyrelsens statistik 2018 vedr.
klagesagsbehandling

18/10261
Sagsfremstilling

Ankestyrelsen har siden 2014 udsendt halvarlig statistik til alle kommuner med de seneste tal for Ankestyrelsens
afgerelser i klagesager vedrarende kommunens afgarelser pd social- og beskeftigelsesomradet. Ankestyrelsens oversigt
for Varde Kommune for 2018 er vedheftet.

Varde Kommune ligger lidt hejere i andelen af sager vedr. Lov om Social Service, som omgeres af Ankestyrelsen (37 %)
end resten af landet (36 %). En sag kan omgeres af Ankestyrelsen enten med afgerelsen @ndring/ophavelse, som betyder,
at Ankestyrelsen enten har @ndret eller ophaevet kommunens afgerelse eller ved, at Ankestyrelsen afger sagen som
hjemvisning. Nar Ankestyrelsen hjemviser en sag, betyder det, at Ankestyrelsen sender sagen tilbage til kommunen, som
skal behandle sagen igen. Det kan fx vere, at kommunen skal finde flere oplysninger i sagen. En hjemvisning betyder
ikke nedvendigvis, at kommunen treffer en anden afggarelse.

12018 behandlede Ankestyrelsen i alt 95 sager vedr. Lov om Social Service fra Varde Kommune. Heraf blev 57 sager
stadfastet, hvilket betyder, at Ankestyrelsen er enig i kommunens afgerelse. 5 sager blev afvist, hvilket betyder, at
Ankestyrelsen ikke behandler sagen, det kan fx skyldes, at der er klaget for sent, eller at Ankestyrelsen ikke er den rette
myndighed at klage til. Ud af de 95 sager blev i alt 3 sager afgjort som @ndring/ophavelse (heraf vedrerer 1 sag Udvalget
for Social og Sundhed), og i alt 30 sager blev hjemvist (heraf vedrerer 17 sager Udvalget for Social og Sundhed).

Oversigt over disse sager med nermere beskrivelse findes i dok. 38924-19, som er vedheftet. Desuden vedheftes
Ankestyrelsens samlede oversigt med alle sager fra 2014-2018 (dok. 44082-19).

Varde Kommunes sagsbehandlere i de to myndighedsafdelinger for Social og Handicap samt ZAldre og Sundhed har stor
opmarksomhed pa afgerelserne fra Ankestyrelsen, og der arbejdes lobende pa at mindske antallet af klager over
kommunens afgerelser. Myndighed opfordrer dog ogsé af og til borgerne til at anke en afgerelse for at fa klarlagt
lovgivning og praksis pd omradet og dermed ege vores egen faglighed. Provninger af sager ved Ankestyrelsen og
Ankestyrelsens principafgerelser er saledes helt afgerende for at fastleegge, hvordan kommunernes praksis i forbindelse
med sagsbehandlingen skal vere.

Séfremt en sag hjemvises af Ankestyrelsen fx med begrundelsen, at den ikke er tilstraekkeligt belyst, indarbejdes
Ankestyrelsens anvisninger i nye sager.

Social og Handicap Myndighed samt ZAldre og Sundhed Myndighed anvender ikke uafthangige konsulenter i
sagsbehandlingen.

Forvaltningens vurdering
Det er forvaltningens vurdering, at Varde Kommunes afgerelser i Ankestyrelsen er med til at forbedre vores

sagsbehandling, og vi folger derfor Ankestyrelsens afgerelser tet og drager lering ud af de sager, som hjemvises eller
@ndres.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen.



Retsgrundlag

Lov om social service.

Okonomi

Ingen.

Heoring

Handicapradet til orientering.

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 23-04-2019

Taget til efterretning.
Bilag

Ankestatistik - Varde Kommune.pdf

Ankestyrelsens afgarelser af sager vedr. Udvalget for Social og Sundhed

Ankestyrelsens afgerelser SEL 2014-2018



Punkt 223: Evaluering af omlaegning af Degnrehabiliteringsafdelingen

16/14144
Sagsfremstilling

Pr. 1. januar 2018 gennemforte Varde Kommune en omlegning af Degnrehabiliteringsafdelingen pa Carolineparken, hvor
man flyttede seks treeningspladser pa Aktivitetscentret 1 Jlgod sammen med de eksisterende degnrehabiliteringspladser i
Varde.

Formélet var at samle fagligheden omkring traeningsophold pé et sted, og ensarte serviceniveauet sa der ikke leengere blev
tilbudt to forskellige typer af treeningsophold i kommunen. I den forbindelse blev der tilfort 1.334.265 kr. arligt til de
agede driftsomkostninger, idet serviceniveauet pa de seks treningspladser, der tidligere var placeret i @lgod, var lavere,
og man desuden kalkulerede med en generel intensivering af forlebene.

Vurderingsophold blev indfert som et nyt tilbud, og mélgruppen og arbejdsgangene omkring opfelgning blev skaerpet,
bl.a. med flere tveerfaglige opfolgninger med deltagelse af visitator for at sikre et bedre flow og mere malrettede forlab pa
afdelingen.

Efter omlaegningen gennemferes der i dag tre opholdstyper pa Degnrehabiliteringsafdelingen: degnrehabiliteringsophold,
vurderingsophold og venteophold. Der er i alt 14 degnrehabiliterings- og vurderingspladser og fem ventepladser pa
afdelingen.

Pa baggrund af omlaegningen er der i slutningen af 2018 gennemfort en evaluering, hvor fokus har veret at samle op pa,
om man er lykkedes med intentionen om mere intensive og malrettede forleb, om man lykkes med at vurdere og
rehabilitere borgerne under de nuvaerende faglige rammer, og om de ressourcemaessige rammer, der er lagt omkring
dagnrehabiliteringsafdelingen, stemmer overens med de reelle behov.

Malgruppe og flow

Farre borgere udskrives til en permanent plejebolig (24% 12017 og 9% i1 2018), og den gennemsnitlige opholdstid er
vaesentligt afkortet (gennemsnitligt 49 dage 1 2017 og 37 dage i 2018). Dette indikerer, at de borgere, der indskrives, i
hejere grad har et potentiale til at na en forholdsvis hgj grad af selvhjulpenhed, og at de er i stand til at profitere af den
intensive rehabilitering. Man er dermed lykkedes med at sikre, at det er den rigtige malgruppe, der indskrives, og at sikre
effekt og fremdrift i borgerforlebet.

Alt i alt blev der tildelt 149 degnrehabiliteringsforleb og 45 vurderingsforleb i 2018, hvor der var kalkuleret med 89
forleb i alt. Antallet af forlab er séledes mere end dobbelt sa hgjt, som forventet. Dette skyldes til dels, at opholdstiden har
veeret kortere end forventet, men ogsa at degnrehabiliterings- og vurderingspladserne i 97% af tiden har varet beboet af
borgere med et aktivt forleb, hvor det i 2016 kun var tilfeeldet i 57,3% af tiden.

Vurderingsophold

Vurderingsopholdet er et nyt tilbud, hvor formélet er at vurdere, om borgeren er i mélgruppen for et
degnrehabiliteringsophold, eller at stabilisere borgerens tilstand og vurdere, hvordan borgerens behov for pleje bedst kan
daekkes fremadrettet. Vurderingsopholdene betragtes som en succes, idet man i 92% af tilfeldene helt eller delvist er
lykkedes med at vurdere borgerens behov.

Vellykket rehabilitering



Pé baggrund af interview med borgere og personale er vurderingen, at der er hgj borgertilfredshed, og at det tvaerfaglige
samarbejde, den hgje faglighed omkring borgeme, arbejdsgangene omkring forlebet og mélrettet opfelgning med
deltagelse af visitator understetter effektive rehabiliteringsforleb af hgj kvalitet. Det vurderes, at det vil vere et
kvalitetsleft, hvis der kan udvides med terapeutdaekning i en del af aftentimerne for at sikre fagligt fokus og tid til
rehabilitering i alle vagtlag.

De ressourcemassige rammers overensstemmelse med behovet

Deagnrehabiliteringsafdelingen har i 2018 haft langt flere borgere igennem et forlgb, end forventet. En af arsagerne er som
navnt, at forlebene har vaeret kortere end forventet, men ogsé at man i praksis har benyttet to af ventepladserne som
dagnrehabiliterings- og vurderingspladser en del af &ret. Dette har veret et resultat af, at behovet for degnrehabiliterings-
og vurderingspladser har veret storre end de afsatte 14 pladser, mens der har veret darlig beleegning pé ventepladserne.
Dette har betydet, at presset pé iser terapeuterne men ogsa sygeplejerskerne har vaeret storre, end hvad der er afsat
ressourcer til.

Arsagen er, at flere borgere skal testes og trenes af terapeuterne, og at begge faggrupper skal afsaztte mere tid til den
indledende udredning, opfelgende samtaler og overdragelse, nar borgerne skal afsluttes. Trening og Rehabilitering har
trukket ressourcer ud af eget budget for at sikre terapeutdaekning til de to ekstra pladser og til at deekke ind med aflgsere i
sommerferieperioden. Dette er ikke muligt i 2019, hvorfor de to pladser fra og med 1. januar 2019 igen fungerer som
ventepladser.

I praksis betyder det, at ventepladserne i hgj grad er belagt af borgere, der venter pa at starte et vurderings- eller
dagnrehabiliteringsophold, og at det ofte opleves, at terapeuter og sygeplejersker ikke kan arbejde sé intenst med
borgerne, som mélsatningen tilsiger, fordi ressourcerne er afsat ud fra en formodning om, at der ville blive gennemfort
langt faerre forleb.

Udviklingskonsulent Christina Bonde, teamleder i Trening og Rehabilitering Mette Mortensen og teamleder pa
Dgagnrehabiliteringsafdelingen Line Duerlund Terp deltager under sagens behandling.

Forvaltningens vurdering
Vurderingen er, at omlegningen er gennemfort med et meget tilfredsstillende resultat.

Evalueringen giver ikke anledning til at endre i den faglige praksis omkring degnrehabiliteringsafdelingen.

Sygeplejerskerne pa afdelingen blev i forbindelse med omlagningen ledelsesmessigt lagt under degnrehabiliteringens
ledelse, hvor de tidligere har veret tilknyttet sygeplejen. Denne konstruktion opleves som velfungerende.

Terapeuterne pa degnrehabiliteringsafdelingen er tilknyttet Treening og Rehabilitering. I forbindelse med dreftelserne om
et evt. sundhedshus og husets funktioner, opleves det som vasentligt for den faglige synergi og driftseffektiviteten, at
degnrehabiliteringsafdelingen og Traening og Rehabilitering ogsé fremadrettet har adresse pa samme matrikel.

Evalueringen har ikke fokuseret pa en decideret effektmaling, hvor langtidseffekterne af et ophold pa
degnrehabiliteringsafdelingen undersoges. Det er oplagt, at dette kommer i fokus i en senere evaluering.

Det vurderes som presserende, at der tilfares flere ressourcer til afdelingen.

Béde til at sikre optimal deekning med terapeut- og sygeplejerskeressourcer til de 14 nuvaerende degnrehabiliterings- og
vurderingspladser bade i hverdage og i ferieperioder, men ideelt set ogsa for at opnormere til 16 pladser, idet situationen i
dag er den, at der er venteliste til dognrehabiliterings- og vurderingsophold.



Der vil blive indstillet et budgetforslag vedrerende dette til budget 2020.

Der er et akut behov for at sikre sommerferiedeekningen med terapeuter, som der ikke er daekning for i den nuvearende
gkonomiske ramme for degnrehabiliteringsafdelingen.

Hvis der ikke kan sikres feriedekning, er konsekvensen, at man henover sommerferien ma konvertere et antal

degnrehabiliterings- og vurderingspladser til almindelige midlertidige pladser i ferieperioden. Der er udarbejdet forslag til
finansiering af den nedvendige foragelse af normeringen i 2019, se gkonomiafsnittet nedenfor.

Retsgrundlag

Servicelovens § 84

Okonomi

Det vil koste ca. 72.600 kr. at sikre vikardeekning med henholdsvis en fysioterapeut og en ergoterapeut i 30 timer/uge i 6
uger henover sommerferien.

Det anbefales, at ressourcerne traekkes fra budgettet til visitation af personlig og praktisk hjeelp til hjemmeboende borgere,
hvor der 1 2018 var et overskud i forhold til budgettet.

Heoring

Aldreradet og Handicapradet til orientering.
Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at Udvalget for Social og Sundhed godkender, at der traekkes 72.600 kr. fra budgettet til visitation af personlig og praktisk
hjeelp til hjemmeboende borgere, til sommerferiedekningen med terapeutvikarer.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 23-04-2019

Anbefalingen blev godkendt.
Bilag

Kort version - Evaluering af Degnrehabiliteringen, december 2018.docx



Punkt 224: Plejeboliger til aegtefeeller - orientering

15/6795
Sagsfremstilling

Varde Kommune har anvisningsretten til i alt 424 permanente plejeboliger.

Heraf er 124 boliger egnede til gtepar. Plejeboligerne er fordelt, som det fremgar af tabel 1. Der er dog stor forskel pa
graden af egnethed. Kun tre af boligerne, de tre boliger pa Ansager Plejecenter, er indrettet med henblik p4, at der kan bo
xgtefeeller. Boligerne er generelt ikke egnede til, at egtefeeller, der begge har behov for forflytninger med lift, kan bo
sammen, og de fleste et-rums boliger efterlader stort set ikke rum til andet mablement end senge og skabe, hvis de skal
bebos af a&gtepar.

I Varde Kommune er der pt. fire agtepar, der bor sammen i samme plejebolig, og seks agtepar der bor pa samme
plejecenter men i separate boliger. Blandt de seks @gtepar, der bor i separate boliger, er der et agtepar, der har et enske
om at bo sammen, men hvor det ikke er muligt pa det pageldende plejecenter, da de begge er plejekraevende. De andre
aegtepar er veltilpasse med ordningen med separate boliger, da de af forskellige arsager, f.eks. den ene @gtefaelles demens
eller massive plejebehov, drager fordele af at kunne trackke sig tilbage til egen lejlighed.

Nogle @gtepar bor pa samme afdeling pa plejecentret, mens andre bor péa hver deres afdeling. Dette kan vere til bade
fordel og ulempe. Det er ikke altid muligt, at tilbyde sgtefeller der ensker det bolig pd sammen afdeling, da det kraever,
at boligerne er ledige. I tilfaelde hvor den ene del af @gteparret har gavn af at blive aflastet fra segtefzllen, typisk hvis
egtefeellen er dement, opleves det som en fordel. @nsker agteparret derimod at tilbringe mest mulig tid sammen, kan det
vaere problematisk, at de ikke er tilknyttet samme personalegruppe, primert i forbindelse med medicingivning, hvor der er
storre risiko for fejl, da det kreever en stram koordinering mellem de forskellige personalegrupper.

Tabel 1: Plejeboliger der er egnede til @gtepar

Plejecenter Antal boliger med et rum  Antal boliger med to rum
Carolineparken 39 0
Lyngparken 8 1
Segarden 0 0
Poghgj 0 0
Skovhgj 0 0
Mollegérden 0 1
Aktivitetscentret 18 9
Vinkelvejscentret 0 0
Tistrup Plejecenter 0 0
Ansager Plejecenter 0 3
Helle Plejecenter 0 1
Sognelunden 0 12

Blébjerg Pleje- og Aktivitetscenter 0 32



I alt 65 59

Forvaltningens vurdering

Optimalt set vil en bolig til egtefaeller pa plejecenter indeholde to separate sovevarelser. Dette vil imedekomme et behov
for uforstyrret sevn for den segtefzlle, der ikke har behov for natlige tilsyn og pleje, og give optimale arbejdsforhold for
personalet, i det tilfeelde hvor begge egtefeller er plejekraevende. Boliger af denne type findes ikke i Varde Kommune i
dag. Séfremt degnrehabiliteringsafdelingen flyttes til et evt. nyt sundhedshus, vil der sandsynligvis vaere mulighed for at
ombygge nogle af de eksisterende lejligheder pa Carolineparken til agtefaelleboliger. Udfordringen ved at indrette boliger
til en helt serlig malgruppe er dog, at man ikke kan sikre, at kapaciteten er ledig, nar der er borgere, der har behovet, at
man risikerer at std med kostbar tomgang, hvis boligerne ikke kan lejes ud, at borgeren vagter den geografiske placering

hgjere end tilbuddets beskaffenhed, og derfor vaelger en mindre egnet bolig i lokalomradet. Derudover er det en
problematisk situation, nar borgeren ikke leengere har det sarlige behov — i dette tilfzelde, hvis den ene aegtefeelle gar bort.

Retsgrundlag

Lov om social service.

Lov om almene @ldreboliger.

Okonomi

Okonomien forbundet med indretning af optimale &gtefzlleboliger pa Carolineparken er ikke afdeekket.
Heoring

Aldreradet til orientering.

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 23-04-2019

Taget til efterretning.



Punkt 225: Demensstrategi 2019-2023 - horing

18/6351
Sagsfremstilling

Aldre- og Sundhedsomradet har udarbejdet en ny demensstrategi for 2019-2023.

Demensstrategien tager udgangspunkt i de erfaringer, vi har gjort os med arbejdet i at blive en demensvenlig kommune.
Hovedfokus er at sikre og forbedre det veerdige og meningsfulde liv for borgere, som rammes af en demenssygdom, og
deres parerende.

Demensstrategien tager udgangspunkt i de ambitioner, Varde Kommune tidligere forpligtede sig til at arbejde med i
forbindelse med deltagelse i Demensrummet. Strategien leener sig endvidere op af Regeringens Nationale handlingsplan
pa demensomradet.

Strategien er derfor inddelt under folgende seks punkter:

Bedre sygdomsforleb for mennesker med demens
Bedre stotte til parerende

Kompetenceloft til personalet

Tilgaengelige og inkluderende lokalsamfund
Flere demensindrettede boliger

Understot forskning og vidensdeling

e o o o o o

Der er taget udgangspunkt i en helhedsorienteret indsats for borgeren, med sarlig fokus pé borgerens egne gnsker og
behov.

Forvaltningens vurdering

Det er forvaltningens vurdering, at strategien vil danne et godt grundlag for det videre arbejde i at vare en demensvenlig
kommune.

Retsgrundlag
Ingen
Okonomi
Ingen

Heoring
Zldreradet
Anbefaling

Forvaltningen anbefaler

at strategien fremsendes til £Aldreradet til hering forinden endelig godkendelse.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 19-03-2019

Anbefalingen blev godkendt.



Beslutning Aldreradet den 28-03-2019
Aldreradet har ingen bemerkninger til demensstrategien.
Fravaerende:

Anne-Marie Sendergaard

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 23-04-2019

Demensstrategien blev godkendt.

Bilag

Demensstrategi 2019-2023



Punkt 226: SOSU-omradet - temadreftelse

17/8702

Sagsfremstilling
P& madet vil der blive praesenteret en reekke informationer om status med hensyn til rekruttering pa sosu-omradet.
Desuden vil der blive preesenteret nye landsdeekkende og lokale initiativer pad omradet. Der er to sosu-uddannelser: Sosu-

hjaelper-uddannelse og sosu-assistent-uddannelsen. Uddannelserne er en kombination af skoleforlgb, der foregér pa
SOSU-skolen i Esbjerg og praktikperioder i regionen og i kommunen.

Optaget pd uddannelserne er styret af en pa landsplan indgaet aftale om dimensionering. Ifelge denne er Varde Kommune
forpligtet til at ansatte 31 SSA-elever og 22 SSH-elever hvert 4r.

Folgende landsdaekkende initiativer er pa vej:

- Med virkning fra 2020 skal elever ikke laengere ansettes i regioner, men kun i kommuner. Det betyder, at Varde
Kommune fremover skal ansztte 23 elever mere arligt.

- En beslutning om at gge optaget med 30 procent. Kommunen fér ikke tilfert ekstra midler til héndtering af dette.
Begrundelsen herfor, er at de ekstra elever ogsa udger en arbejdskraft for kommunerne.

Folgende initiativer er sat i gang i Varde Kommune for at fremme rekruttering og fastholdelse:

- Vi ansetter flere elever, end vi er forpligtet til. Varde Kommune ansatter i ar 39 SSA-elever.

- En érlig undervisningsdag leveret af SOSU-skolen til folkeskolens klasser p4 mellemtrinnet.

- Opfordring til medarbejdere som forlader arbejdsmarkedet om fortsat at arbejde fi timer hos os.
- Systematisk efteruddannelse.

- Bevagelse pa arbejdspladsen.

Af nye lokale initiativer kan naevnes:
- Dget brug af voksenelevlen.
- Spireansattelser.

- Nogle medarbejdere motiveres til og uddannes i brug af sociale medier til at skabe positiv opmarksomhed om
&ldreomradet i Varde Kommune som en attraktiv arbejdsplads.

- Forseg pa at rekruttere gsteuropeeiske kvinder til uddannelsen.

- Dialog med Jobcentret om mulighed for ansattelse af brugere i deres system i visse veldefinerede funktioner pa
plejecentre.

- At SOSU-skolen bidrager med undervisning i folkeskolens aldste klasser. Det er en mulighed, der abnes op for i
den aftale om erhvervsuddannelserne, som blev indgéet mellem et flertal af folketingets partier i efterdret 2018.

Spireansettelser er ansattelse af unge (15-18-arige) i sma jobs pa plejecentre. Opgaven vil vaere at bidrage til at age
aktivitetsniveauet i beboergrupperne. Formalet er at skarpe interessen hos unge for en uddannelse indenfor SOSU-

omradet.

Initiativerne vil blive uddybet pa medet.



Uddannelseskoordinator Winnie Bejder Jensen deltager under punktet.

Retsgrundlag

Bekendtgerelse om erhvervsuddannelsen til social- og sundhedsassistent - BEK nr. 755 af 08/06/2018
Bekendtgerelse om erhvervsuddannelsen til social- og sundhedshjelper - BEK nr. 1117 af 18/08/2016.
Okonomi

De gkonomiske aspekter af flytningen af arbejdsgiveransvaret fra regionen til kommunerne er endnu ikke forhandlet pa
plads pé landsplan.

Heoring
Ingen
Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 23-04-2019

Taget til efterretning.



Punkt 227: Gensidig orientering

18/33
Sagsfremstilling

Orientering v/formanden

Sammenhangende ungeindsats

Besagsrunde 29. april kl. 7.30-15.00

Udvalgsformandens deltagelse i politisk mede den 9. maj under KL’s Social- og Sundhedspolitiske forum.

Evt. bespg af KL’s Sundheds- og Aldreudvalg i en rekke kommuner i indeverende valgperiode med henblik pa at
drefte udviklingen pa sundheds- og eldreomradet.

Tilbagemelding fra KL vedr. Sundhedskonferencen 2019. Invitation til dialogmede 2. maj i KL-huset.

« Invitation til konference “Fremtidens psykiatri i Region Syddanmark” den 8. maj kl. 14.30 — 19.30 p& Comwell
Middelfart.

e o o o

Orientering v/direkteren

e Udvalgets studietur til Finland.

Potentialekatalog — droftelse af evt. besgg i andre kommuner.

Dato for ekstraordinert udvalgsmede ifm tilbagemelding pa ansegning om sundhedshus
Status vedrerende de sarlige psykiatripladser

Boliger til hjemlose

Gensidig orientering/eventuelt

Der onskes en orienteringssag i udvalget vedr. visitation og samarbejdet mellem de forskellige afdelinger (Stig).
Der blev spurgt til ungepsykiatri — fokus pa unge der mistrives (Stig)

Zldres faldulykker — der udarbejdes et oplaeg til udvalget (Stig)

Orienteringssag til juni-medet vedr. omradesygeplejersker (A.C.)

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,

at orienteringerne tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 23-04-2019

Orienteringerne blev taget til efterretning.



¢ Der er afbud fra Steen Holm Iversen til besggsrunden den 29. april.

¢ Med hensyn til henvendelsen fra KL vedr. beseg i kommunerne sendes der invitation til KL til besgg i Varde
Kommune.

¢ Der er ingen tilmeldinger til dialogmedet den 2. maj.

¢ Der er ingen tilmeldinger til konferencen den 8. maj.

¢ Med hensyn til potentialekataloget ensker udvalget at deltage i besag i andre kommuner, hvor det giver mening, og
hvor det er muligt.

Bilag

Hvad skal KL's Sundheds- og £Aldreudvalg se og drefte i jeres kommune? - Brev til kommuner - Hvad skal SAU se og
drefte i jeres kommune.pdf

Invitation til politisk mede om socialpolitik pa KL's Social- og Sundhedspolitiske Forum d. 9. maj - Invitation politisk
mede om Socialpolitik 9. maj i Aalborg.pdf

KL's Sundhedskonference 2019 - tilbagemelding
Invitation og program temadag 29 maj Dialogforum Syddanmark.pdf
Region Syddanmarks psykiatrikonference - invitation.pdf

Region Syddanmarks psykiatrikonference - program
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