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§17, stk. 4 udvalg – styrkelse af kommunens erhvervsservice 
 
Møde: Onsdag den 22. april kl. 16.00-18.00 som digitalt møde via Teams 
 
Mødeleder: Erik Buhl 
 
Referent: Jørgen Nielbæk 
 
Bilag til mødet:  
Bilag 1. Referat af møde den 3. februar 2020 
Bilag 2. Kommissoriet for § 17,4 udvalget til fremme af erhvervsservice 
Bilag 3: Principper for medfinansiering af vækstpotentialer 
Bilag 4: Liste med organisationer der indbydes til at komme med ideer og følgebrev 
 
 
Deltagere: 
 
Varde Byråd: Erik Buhl, Søren Laulund og Steen Holm Iversen 
 
Dansk Industri: Jørgen Østergaard, Flensted  
 
Dansk Byggeri: Michael Mathiesen, Max Mathiesen & Søn 
 
LO: Brian Lyst (afbud) 
 
ProVarde: Jimmy Nielsen, Ølgod Elektro 
 
Øvrige virksomheder:  

 Jens Bach Mortensen, Kvist Industries  

 Sidsel Marie Løvvang, Sparekassen for Nørre Nebel 

 Bjørn Rasmussen, BR-EL 

Observatørstatus 

 Finn Erik Kristiansen, ProVarde (afbud) 

 Mogens Pedersen, Varde Kommune 

 Thomas Jaap, Varde Kommune 

 
 
 

Dagsorden/referat 
 
1. Velkomst og godkendelse af sidste referat  

(Se bilag 1) 
 

Referat: 

  Referat godkendt. 
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2. Siden sidst 

Med den aktuelle situation med Corona-krisen og følgerne heraf ønskes en drøftelse af den aktuelle 
situation i de forskellige brancher og i kommunes erhvervsservice (bordet rundt). 
 
Referat: 

 Corona-krisen rammer meget forskelligt i DI-virksomhederne. Nogle har stor vækst, andre kører 

som hidtil og så er der virksomheder der er på katastrofekurs. DI arbejder på bistand til 

virksomhederne i Esbjerg, Varde, Vejen og Billund. 

 Indenfor byggeriet rammer krisen især de mindre virksomheder, som lige nu opsiger 

lærlingeaftaler. Ca. 10% er fyret på landsplan. I byggebranchen er der mere tradition for at 

nedskalere end at bruge støtteordninger. 

 Restaurationsbranchen har det rigtigt hårdt og mange er truet hvis krisen fortsætter mere end 1-2 

måneder. Dertil kommer, om vi har ændret adfærd i forhold til restaurationsbesøg. 

 Støtteordningerne er rigtig vigtige, men rammer ofte uhensigtsmæssigt, idet det ofte er bedre at 

lukke helt ned end at fortsætte. Det bør være et fælles mål, at virksomhederne opretholder så 

meget drift som muligt. For at komme i betragtning skal man have mere end 30% hjemsendte – og 

omsætningsnedgang og lønninger følges ikke altid af. Det er dog opfattelsen, at ordningerne er 

fleksible, idet hjemsendte kan få støtte fra A-kassen fra dag 1. Der var forskellige holdninger til, om 

grænsen er rimelig og virksomhederne selv bør klare en nedgang op til 30%. 

 Der er muligheder i de gode gamle ’arbejdsfordelingsaftaler’ og der er ønske om, at Jobcenterchef 

Rikke Rødekilde skal deltage på det førstkommende møde. Der er i øvrigt ros til Jobcenter Vardes 

indsats. 

 Støtteordningerne er et led i trepartsaftalerne på nationalt niveau og det er vigtigt, at det er enkelt 

og fleksibelt, at få gennemført lokale aftaler. 

 Industriens Fond har igangsat en målrettet indsats, der skal sikre danske SMV’ers konkurrenceevne 

under og efter corona-krisen. Formålet er, at danske SMV’er kommer bedst muligt igennem krisen 

og herefter er rustet til at være aktive medspillere i at få samfundet i gang igen. Siden hedder 

www.genstartnu.dk  

 Generelt er de deltagende virksomheder forsigtigt optimistiske, hvis nedlukningen ophører i løbet 

af 1-2 måneder. Der er en forventning om, at der i efteråret igen bliver råd til kage til kaffen! 

 Varde Kommune har igangsat en del småopgaver på blandt andet skoler. Dertil kommer yderligere 

opgaver for 14 mio. kroner på næste møde i Økonomi- og erhvervsudvalget. Sidst men ikke mindst 

er der større projekter i gang som Frelloskolen – anslået til samlet 200 - 300 mio. kroner. 

 Der er god gang i byggesagsbehandlingen – det er især private byggerier, som sommerhuse. 

 Ledigheden er steget med 35% i Varde Kommune, mens den f.eks. er steget 50% i Vejen. 

 Militæret har lukket ned for alle vedligeholdelses- og anlægsarbejder – det aftaltes, at 

Borgmesteren kommunikerer det til etablissementschefen, der er møde med i maj måned. 

 Der er opbakning til, at Borgmesteren på vegne af Partnerskab for Vestkystturisme opfordrer til, at 

grænserne genåbnes. 

 
Anbefaling til Økonomi- og Erhvervsudvalget: 
 
Referatet forelægges udvalget. 
 
 

http://www.genstartnu.dk/
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3. Genbesøg af § 17,4 udvalgets virke 

(Se bilag 2) 
Med afsæt i drøftelsen under pkt. 2 ønskes en gendrøftelse af §17,4 udvalgets virke med afsæt i 
kommissoriet og den givne situation. 
 
Referat:  

Der er enighed om, at kommissoriet bred defineret og dækkende for denne krise vi står i.  
 
Anbefaling til Økonomi- og Erhvervsudvalget: 
 
Ingen. 

 
 

4. Principper for medfinansiering af vækstpotentialer, herunder modeller for 
”annoncering” efter forslag (20 minutter)  

(Se bilag 3 og 4)  
Der er udarbejdet et særskilt notat, der tager afsæt i fakta omkring befolkningen, arbejdskraft og 
erhvervslivet i Varde Kommune, samt den globale trend – bæredygtighed.  
Derudover indeholder notatet forslag til:  
1. Forslag til principper for tildeling af midler  

2. Forslag til principper for medfinansiering  

3. Forslag til principper for ”annoncering” efter forslag til forbedring af erhvervsfremme  
 
Sekretariatets vurdering  
Sekretariatet lægger op til en åben drøftelse af principperne for medfinansiering af vækstpotentialer.  
Udvalget drøfter og præciserer oplægget, der forelægges Udvalget for Økonomi og Erhverv til godkendelse.  
 
Referat: 
Oplægget blev godkendt med den præcisering, at der indbydes 8-10 organisationer til, at fremkomme med 
ideer og ønsker indenfor de anførte indsatsområder.  
 
Der var ønske om, at Jobcenter Varde, ProVarde og uddannelsessteder inviteres. 
 
Det er ikke alle indsatser, der behøves at blive understøttet med kontante midler – et eksempel er et 
tættere samarbejde mellem Jobcenter Varde og Rübners med det mål, at opkvalificere arbejdsløse – evt. 
via fjernundervisning. Rübners har f.eks. startet tjeneruddannelse som fjernundervisning, hvilket kan være 
interessant for turismeerhvervet. 
 
 
Anbefaling til Økonomi- og Erhvervsudvalget: 
Med de anførte præciseringer skal oplægget til godkendelse i Økonomi- og erhvervsudvalget – jfr. 
kommissoriet.  
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5. Mødekalender 

Det næste møde finder sted fra kl. 16.00 til 18.00 på Rådhuset i Varde Kommune tirsdag den 16. juni 2020. 
 
Med afsæt i tidspunktet fra 16.00 til 18.00 foreslås følgende møder i efteråret  
 

 Tirsdag den 15. september 2020 

 Mandag den 7. december 2020 

 
Derudover foreslås én af følgende datoer fra kl. 8.00 til 16.00 til studietur. Den 28. september og den 9. 
november 2020. 
 
 

Referat: 

Datoerne blev godkendt og der arbejdes på en studietur en af de anførte dage. 
 
Der er enighed om, at der med kort varsel kan indkaldes ekstra møder – og gerne i tidsrummet 16.00 til 
18.00. 

 

6. Punkter til de næste møder 

Der er aftalt følgende punkter til de kommende møder.  
 
Tirsdag den 16. juni 2020 kl. 16.00 til 18.00 – evt. ved ProVarde/Jobcenter Varde 

1. Godkendelse af referat og særlige fokus- og opfølgningspunkter 

2. Siden sidst, herunder status på Corona-krisen 

3. Særlige indsatser i forhold til Corona-krisen og arbejdskraft ved Jobcenter Varde og ProVarde 

4. Gennemgang af indkomne forslag til medfinansiering af vækstpotentialer 

5. Udvalgets input til styrkelse af den lokale erhvervsservice  

6. Gennemgang af forslag til studietur  

7. Evt. 

 
Punkter til senere møder: Siden sidst 

1. Præsentation med efterfølgende drøftelse af Varde Kommunes samlede udbudspolitik, herunder 

udbudsplan, ny indkøbspolitik og det tekniske områdes udbudsgrundlag 

2. Særlige indsatser i forhold til iværksætteri og præsentation af aktuelle projekter (ny 

iværksætterindsats og Fødevareinnocenter i Skovlund) 

3. Fremlæggelse af Varde Kommunes omdømmeanalyse 

 

Referat: 

 
Indarbejdet ovenfor. 
 
 



 

5 
 

7.  Eventuelt 

Referat: 

 Ingen 
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