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Punkt 411: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 22-09-2020

Godkendt



Punkt 412: Procesplan for udviklingen af fremtidens tilbud til ældre

20/9930

Sagsfremstilling

På udvalgsmødet d. 18. august 2020, blev der i forbindelse med præsentation af ældreboligananlysen, fremsat et ønske om
en sammenfletning af de demografiske og strukturelle udfordringer med plejeboligplanen, ældreboliganalysen og
arbejdstilrettelæggelsesanalysen. 

 

Forvaltningen vil under dette punkt præsentere en procesplan for udviklingen af fremtidens tilbud til ældre i Varde
Kommune.

 

Udviklingskonsulent Christina Bonde deltager under sagens behandling på udvalgsmødet.

Forvaltningens vurdering

For at imødekomme de demografiske og strukturelle udfordringer som Varde Kommune går i møde, er det nødvendigt at
vi tænker boliger, pleje og omsorg for ældre ind i nye rammer end dem vi kender.

 

Forvaltningen vil derfor lægge op til en proces, hvor både politikere og borgere inddrages aktivt i at tegne vejen for
fremtidens tilbud til kommunens ældre borgere.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten

Økonomi

Ingen

Høring

Ældrerådet

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at procesplanen godkendes

at sagen sendes til høring i Ældrerådet inden Social og Sundhedsudvalgets endelig godkendelse.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 22-09-2020

Udvalget godkendte anbefalingen.

Bilag

PP-Pæsentation



Punkt 413: Godkendelse af strategi: Sund Kultur for Hjerne og Krop

20/2200

Sagsfremstilling

Sund Kultur for Hjerne og Krop er én af Byrådets 9 strategiske målsætninger i Udviklingsstrategien, der sætter retningen
for kommunens udvikling frem til 2021. Med udgangspunkt i ansættelsen af Kultur-, Idræts- og Sundhedsplaymaker
(KIS) og i forhold til projekt ’Sund Kultur for Hjerne og Krop’, understøtter strategien indsatser målrettet fysisk, mental
og social sundhed for Varde Kommunes borgere igennem foreningsbrobygning, indsatser og bæredygtige partnerskaber.

 

Ansættelse af playmakeren har bidraget med en større undersøgelse af samarbejdsformer, afdækning og afsøgning af
behov ved de lokale foreninger, haller- og idrætsfaciliteter og aktører som danner basis for opstart af forskellige
samarbejder og indsatser.

 

Vi arbejder på følgende indenfor Sund kultur for hjerne:

Samtalesalon for unge 15 – 25-årige i forhold til mental og social sundhed i samarbejde med Center For
Sundhedsfremme og Campus HF
Foreningsbrobygning og kulturelle initiativer for borgere med demens, kognitiv funktionsnedsættelse,
hjemmeboende brugere af hjemmeplejen i forhold til forebyggelse og rehabilitering.

 

Vi arbejder på følgende indenfor Sund kultur for krop:

Foreningsbrobygning for seniorer i forhold til forebyggelse og rehabilitering.
Indsatser for kronikere i forhold til forebyggelse og rehabilitering
Foreningsbrobygning for borgere i forhold til ’Aktiv Sygemelding’
Undersøgelse og udvikling af sygeplejeklinik i samarbejde med ældreområdet.

 

Strategien har været i høring i perioden 26. juni – 31. august ved Varde Kommunes

Idrætsråd, Handicapråd, Ældreråd, Udsatteråd og Kulturelt råd samt Hallerne i Varde

Kommune, SIV, Frivillighuset & Selvhjælp Varde.

 

 Strategien er vedhæftet som bilag.

 

Playmaker Jannie Vesti Mai Jørgensen deltager under sagens behandling på udvalgsmødet.

Forvaltningens vurdering

Forvaltningen vurderer, at strategiplan for ’Sund Kultur for Hjerne og Krop’ kan godkendes med baggrund i ønsket om at
skabe decentrale sundhedsfremmende indsatser og sammenhængskraft ud til civilsamfundsaktørerne til fordel for
borgerne.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag



Kommunalfuldmagten

Økonomi

Ingen

Høring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler Udvalget for Kultur og Fritid samt Udvalget for Social og Sundhed,
at strategien for projekt ’Sund Kultur for Hjerne og Krop’ godkendes.

Beslutning Udvalget for Kultur og Fritid den 21-09-2020

Strategien blev godkendt.

Fraværende:

Julie Gottschalk

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 22-09-2020

Udvalget godkendte strategien for projektet.

Bilag

Strategiplan_sundkulturforhjerneogkrop

Behandling af høringssvar til strategien for Sund Kultur for krop og Hjerne

PP-præsentation



Punkt 414: Socialtandpleje

20/6229

Sagsfremstilling

Den 1. juli 2020 trådte en ny bekendtgørelse om tandpleje i kraft. Med ændringen indføres en forpligtelse for
kommunerne til at tilbyde vederlagsfri tandpleje til de mest socialt udsatte borgere (socialtandpleje).

Social og Sundhedsudvalget orienteres om indholdet i bekendtgørelsen samt om bestemmelsernes indvirkning på
opgaveløsningen og organiseringen i Varde Kommune.

Desuden bedes Udvalget for Social og Sundhed tage stilling til om der skal tilbydes socialtandpleje efter Stk. 2 i
bekendtgørelsen, i Varde Kommune.

 

Om social tandpleje

Socialt udsatte borgere har markant dårligere tandsundhed end den øvrige befolkning. 
Formålet med social tandpleje er, at øge de mest socialt udsatte borgeres livskvalitet, tandsundhed og begrænse yderligere
marginalisering.

 

Socialtandpleje omfatter:

1. akut smertelindrende behandling, hvorved forstås behandling, som afhjælper smerte, infektion, hævelse, skade eller
anden akut tilstand.

2. funktionsopbyggende tandbehandling, herunder forebyggende råd og vejledning i forhold til vedligeholdelse af
behandlingen, hvorved forstås behandling af oral funktionsnedsættelse til borgere, der f.eks. har nedsat
tyggefunktion, eller hvor tab af tænder i fortandsregionen er vansirende.

3. længere behandlingsforløb, eksempelvis genopbygning af hele tandsæt eller proteser, hvis dette konkret vurderes at
være relevant.

 

Målgruppe

Borgere med særlige sociale problemer, i form af gadehjemløse samt borgere, der kan benytte herberger, varmestuer,
væresteder på grund af hjemløshed, herunder borgere som ikke kan opholde sig i egen bolig (jf. SEL §104 (aktivitets- og
samværstilbud) og §110 (forsorgshjem)) og som ikke kan udnytte de almindelige tandplejetilbud.

 

Visitation og organisering

Social og Handicap Myndighed har ansvaret for, at oplysning om tilbuddet når ud til de relevante parter og borgere i
målgruppen, herunder ansvar for at kontakte borgere i målgruppen i det opsøgende arbejde. Social og Handicap
Myndighed vurderer om en konkret borger er i målgruppen for socialtandpleje og visiterer borgeren til socialtandpleje.
Specialtandplejen organiseret under den kommunale tandpleje vurderer borgerens tandbehandlingsbehov og udfører
behandlingen.

Ved organisering af socialtandplejen tages der hensyn til målgruppens behov for tilgængelighed, tryghed og fleksibilitet.

 

Udviklingen af indsatsen indgår i det videre arbejde med revidering af kvalitetsstandarderne for Social og Handicap.
Indtil aftalerne omkring den nye indsats er på plads løses eventuelle borgerhenvendelser i samarbejde med
specialtandplejen. 

 



Særligt for denne ordning gælder, at det er muligt for opholdskommunen, at visitere til ordningen, mens udgiften til
behandlingen tilfalder bopælskommunen. Det vil sige, at en borger fra Varde Kommune, der opholder sig i
hjemløsemiljøet i fx Københavns Kommune kan visiteres til socialtandpleje af opholdskommunen, men udgiften for
behandlingen tilfalder Varde Kommune.

 

Udviklingen af socialtandplejen følges tæt. Udvalget for Social og Sundhed vil modtage en kort status i forbindelse med
budgetopfølgningerne.

 

Jurist Nadja Lydia Schröer og konsulent Anne Hansen deltager under sagens behandling på udvalgsmødet.

Forvaltningens vurdering

Det er forvaltningens vurdering, at Varde Kommune årligt har cirka 10 borgere i målgruppen for socialtandpleje.

Det er forvaltningens vurdering, at oprettelse af vederlagsfri tandpleje til de mest socialt udsatte borgere er i tråd med
temaet ”Lighed i Sundhed”, som er beskrevet i ”Strategi for Social og Handicap Myndighed og tilbud”.

 

Det er forvaltningens vurdering, at Varde Kommune ikke skal tilbyde socialtandpleje efter BEK nr. 1077 kap. 4 §17, stk.
2:

”Kommunalbestyrelsen kan ud fra en konkret vurdering tilbyde vederlagsfri akut smertelindrende og
funktionsopbyggende tandpleje, herunder forebyggende råd og vejledning i forhold til vedligeholdelse af behandlingen til
udsatte borgere, der ikke er omfattet af stk. 1, og som ikke kan udnytte de almindelige tandplejetilbud grundet særlige
sociale problemer.”

Varde Kommune er ikke forpligtet til at udføre socialtandpleje efter Stk. 2. Hvis Varde Kommune vælger at tilbyde
socialtandpleje efter Stk. 2. så kan det være udgiftsdrivende, i det Varde Kommune vil hæfte for udgiften til borgere, der
tilflytter til Varde Kommune og som har været visiteret til Stk. 2 i tidligere bopælskommune, i det det påhviler den nye
bopælskommune at færdiggøre påbegyndte behandlinger og videreføre tilbuddet. Der er ikke  behov for at tilbyde
behandling efter stk. 2. til borgere fra Varde Kommune, da målgruppen vil være dækket efter stk. 1.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen.

Retsgrundlag

BEK nr. 1077 af 30.juni 2020

Økonomi

Midlerne tilgår Varde Kommune som et bloktilskud på 523.547 kr. pr. år.

Midlerne er søgt frigivet fra 2020, og sagen afgøres sammen med 2. behandling af budget 2021.

Høring

Ingen.

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at Udvalget for Social og Sundhed tager stilling til om Varde Kommune skal tilbyde socialtandpleje efter BEK nr. 1077 af
30. juni 2020 kap. 4 §17, stk. 2.

at sagen sendes til orientering hos Udsatterådet og Handicaprådet.



Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 22-09-2020

Anbefalingen blev godkendt.
Udvalget besluttede, at der tilbydes socialtandpleje efter BEK nr. 1077 af 30. juni 2020 kap. 4 §17, stk. 2.

Bilag

Bekendtgørelse om tandpleje



Punkt 415: Orientering - Trepartsaftale om AUB midler

18/14160

Sagsfremstilling

Den 28. maj 2020 indgik KL en trepartsaftale om ”Ekstraordinær hjælp til elever og lærlinge samt virksomheder
(håndtering af ubalance i Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag)”, som udmønter opsparingen i Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag (AUB).

Med aftalen udmøntes samlet set 5,4 mia. kr. af den forventede opsparing i AUB, og heraf adresseres 0,6 mia. kr. til det
kommunale område. Det forventes, at Varde Kommune vil modtage ca. 3,5 mio. kr.
 

Der er primært tale om bidragsnedsættelse og øget refusion, så udmøntningen sker ikke via bloktilskuddet. Kommunens
serviceramme forøges med beløbet i 2020.

Aftalen indeholder også 3 ansøgningspuljer, hvoraf 2 af puljerne kan være aktuel for Varde kommune.

Det drejer sig om:

10 mio. kr. til rekruttering af nyledige til sosu-området og
30 mio. kr. til yderligere initiativer på sosu-området.

De nærmere betingelser for puljerne er endnu ikke meldt ud.

 

Midlerne skal bidrage til øget uddannelsesværdi og et styrket kommunalt uddannelsesansvar.

KL oplyser, at det er vigtigt, at det hurtigst muligt fører til nye praktikpladser og et styrket fokus i uddannelsesansvaret
generelt. Det gælder både SOSU-området og de øvrige erhvervsuddannelser, herunder kontorområdet og
tandklinikassistenter.

I vejledningen fra KL er der endvidere lagt op til, at det bør overvejes, om dele af midlerne skal gå til at hjælpe
elever/lærlinge fra det private arbejdsmarked, som har fået afbrudt deres uddannelse som følge af Covid-19, til en
elevplads, så de kan gøre deres uddannelse færdig. Der er dog kun afsat midler i 2020, så elevaftaler efter 2020 vil være
en kommunal udgift.

 

De tiltag der måtte iværksættes kommunalt eller privat, kan godt strække sig udover 2020, men det er kun i 2020, at
servicerammen udvides.

 

Hvis dele af midlerne ikke er anvendt til praktikpladsformål med udgangen af 2020, forventes de at blive modregnet i det
samlede Covid-19 regnestykke, når regeringen og KL ultimo 2020 gennemfører opfølgende drøftelser om evt. yderligere
håndtering af kommunernes COVID-19 udgifter i 2020.

Forvaltningens vurdering

Som aftalen og vejledningen i bilagene er formuleret, er det Personaleafdelingens opfattelse, at Varde Kommune bør
prioritere tiltag, der sikrer afholdelse af udgifterne i 2020, så vi ikke belaster servicerammen i årene fremover.

 

Der er flere aspekter i aftalen, der gør sig gældende for Varde Kommune:

Nedsættelse af AUB-bidraget, som skal være med til at øge antallet af lærepladser.
Forhøjet lønrefusion i resten af 2020, når eleverne er på skoleophold.
Elever ansat i perioden 1. maj 2020 – 31.10.2020 medføre en bonus.
Der er afsat 50 mio. kr. til ansøgningspuljer. 



Ældre og socialområdet ønsker at ansøge om midler til:

Rekruttering af nyledige til sosu-området.
Sprogunderstøttelse af ikke-dansksprogede sosu-elever med henblik på fastholdelse.

 

På sosu-skolen er der planlagt opstart af nye hold til november, men de fleste af Varde Kommunes pladser er allerede
besat af elever fra østeuropaprojektet. Varde Kommune har 18 pladser på assistent-uddannelsen og 11 pladser på hjælper-
uddannelsen. Det kan ikke forventes, at skolen opretter yderligere hold. Der arbejdes derimod på opstart af nye
projektforløb.

Økonomi

AUB-aftalen består af 4 elementer:

Nedsættelse af AUB-bidrag i 2020
Forhøjet lønrefusion resten af 2020
Bonus for rekruttering af elever
Ansøgningspuljer.

 

Nedsættelse af AUB bidrag i 2020 har medført en mindreudgift til Varde Kommune på 3,5 mio. kr., som skal være med til
at øge antallet af lærepladser. Dertil kommer, at der i 2. halvår af 2020 er forhøjet refusion på de perioder, hvor eleverne
er på skoleophold.

Den enkelte kommune skal indberette til KL, hvordan deres bidragsnedsættelse er anvendt. Elevaftaler påbegyndt i
perioden 1. maj 2020 til 31. december 2020 kan indgå i opgørelsen. 

 

På social- og sundhedsområdet bliver der løbende indgået nye elevkontrakter til sosu-elevuddannelsen, og umiddelbart ser
det ud til, at Varde Kommunes ansættelse af sosu-elever (inkl. de elever der forventes ansat året ud) når op på de 3,5 mio.
kr.

Samtidig viser budgettet til uddannelse af sosu-elever, at der i 2020 kan forventes en overskridelse på minimum 3 mio. kr.

 

På landsplan er der afsat 120 mio. kr. som udmøntes som en bonus pr. ansat elev i perioden 1. maj 2020 til 31. oktober
2020. Varde Kommunes andel af denne pulje kendes først ved årets udgang, da beløbet pr. elev afhænger af hvor mange
ekstra elever, der ansættes på landsplan.

 

Økonomiafdelingen har ikke yderligere bemærkninger.

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at AUB-midlerne anvendes til sosu-området, hvor allerede planlagte ansættelser formodes at kunne opfylde kravene om
flere elever for 3,5 mio. kr.,

at der søges midler fra puljen med ”yderligere initiativer” til sprogunderstøttelse af ikke-dansksprogede sosu-elever, samt
midler til ”rekruttering af nyledige til sosu-området”,

at bonus som følge af flere praktikpladser (praktikplads-AUB) tilgår budgettet til sosu-elever.

Beslutning Direktionen den 16-09-2020

Anbefalingen blev godkendt.



Sagen videresendes til orientering for Udvalget for Social- og Sundhed samt Udvalget for Økonomi og Erhverv.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 22-09-2020

Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag

Notat vedr. AUB-midler - 2. udgave

Trepart-aftale for AUB midler 2020



Punkt 416: Orientering - Sommerpakke til Socialområdet - COVID-19

20/8733

Sagsfremstilling

Den 19. juni 2020 blev der indgået aftale mellem regeringen, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti og Alternativet om en sommerpakke i forbindelse med COVID-19.

 

Formålet med sommerpakken er dels at genoprette og stimulere dansk økonomi samt at genoprette de sociale
fællesskaber, der har været sat i stå pga. COVID-19. 
 

Ét af initiativerne i sommerpakken er:

”Dagsture, udendørsaktiviteter mv. til borgere på Socialpsykiatriske og andre botilbud.”:

Borgere på socialpsykiatriske botilbud og andre botilbud har i perioden med

COVID-19 oplevet, at hverdagen er ændret på mange måder, bl.a. i form af færre

besøg og mindre socialt samvær. De mange forandringer kan skabe utryghed, og

den manglende sociale kontakt kan påvirke borgernes trivsel og livskvalitet negativt.

 

Med sommerpakken gives der støtte til, at beboere på socialpsykiatriske botilbud og andre

botilbud kan tage på dagsture, ligesom der kan tilrettelægges andre udendørs sociale

aktiviteter henover sommeren og resten af 2020.

Aktiviteterne kan tilrettelægges i samarbejde med lokale frivillige foreninger og organisationer.

 

Institutionerne på socialområdet i Varde Kommune har allerede afholdt en række aktiviteter, og planlægger fortsat
aktiviteter finansieret af sommerpakken i resten af 2020.

 

Socialpsykiatrien har efter ønske fra Brugerrådet været i Wow-park. Her blev borgerne udfordret fysisk ved at lave
forskellige aktiviteter i trætoppene. I forlængelse af udflugten var der grill og fællesspisning.

 

Lunden har haft borgere med svære fysiske handicap med på kanotur og i svævebane.

 

Samstyrken har bl.a. afholdt festival med musik og slush-icemaskine og været i Blåvand Zoo og Givskud Dyrepark.

 

De kommende aktiviteter er blandt andet juleture samt en udflugt til Kolding storcenter efter ønske fra borgerne.

Forvaltningens vurdering



Det er forvaltningens vurdering, at midlerne er med til at skabe gode oplevelser, aktiviteter og fællesskab for borgere i
botilbud i Varde Kommune.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten.

Økonomi

Der afsættes 20 mio. kr. på landsplan i 2020.

Social og Handicap modtager 168.000 kr. via bloktilskud med henblik på, at der kan ydes støtte til, at beboerne på
socialpsykiatriske botilbud og andre tilbud kan tage på dagture, ligesom der kan tilrettelægges andre udendørs sociale
aktiviteter hen over sommeren og resten af 2020.

Der er brugt 131.500 kr. på aktiviteter og der planlægges med at omsætte det resterende beløb til aktiviteter i sidste kvartal
af 2020.

Høring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning.

at sagen sendes til orienteringen hos Udsatterådet og Handicaprådet.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 22-09-2020

Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 417: Orientering - Sommerpakke til Ældreområdet - COVID-19

20/10221

Sagsfremstilling

Den 19. juni 2020 blev der indgået aftale mellem regeringen, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti og Alternativet om en sommerpakke i forbindelse med COVID-19.

For en del børn og unge samt for ældre og udsatte gruppe har situationen under COVID-19-krisen været vanskelig.
Mange af disse grupper har været isolerede og har stået uden sociale fællesskaber og normale hverdagsrytmer med
aktivitetstilbud, skole og nødvendige pauser fra hjemmet.

Som følge af aftalen er derfor lagt op til nogle indsatser for +65-årige på Sundheds- og Ældreområdet. 

Bl.a. gratis dagsture til plejehjemsbeboere.

 

Gratis dagsture til plejehjemsbeboere

De landsdækkende besøgsrestriktioner på plejehjem mv. har gjort, at svækkede plejehjemsbeboere over længere tid har
været afskåret fra besøg samtidig med, at de normale aktiviteter på plejehjemmet mange steder har været sat i bero.
Mangel på social kontakt og gode oplevelser påvirker beboernes trivsel og livskvalitet i negativ retning. Derfor er der
brug for at give beboerne nogle gode oplevelser under hensyntagen til sundhedsfaglig forsvarlige vilkår.

På den baggrund afsættes 40 mio. kr. til kommunerne som et særtilskud på baggrund af nøglen i tilskuds- og
udligningssystemet for udgiftsbehovet på ældreområdet. Formået er, at beboere på plejehjem mv. kan tilbydes en gratis
dagstur arrangeret af kommunen resten af året. Det kan f.eks. være busture, besøg på udendørs seværdigheder, herunder
guidede ture, ture til stranden eller en tur i zoologisk have.
 

På mødet vil forvaltningen give en orientering om gennemførte og påtænkte aktiviteter.

Forvaltningens vurdering

Det er forvaltningens vurdering, at midlerne er med til at skabe gode oplevelser, aktiviteter og fællesskab for beboere i
plejehjem.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten.

Økonomi

Af de 40 mio. kr., der er afsat på landsplan, tilgår der 396.000 kr. ældreområdet i Varde Kommune. Dette beløb er fordelt
til plejehjemmene i forhold til antal boliger.

 

Kommunen skal ved udgangen af 2020 redegøre overfor Sundheds- og Ældreministeriet, hvilke initiativer der er iværksat
inden for de tildelte økonomiske rammer og hvor stort et beløb der er brugt.

Høring

Ingen



Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning
at sagen sendes til orienteringen hos Ældrerådet.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 22-09-2020

Orienteringen blev taget til efterretning.

 



Punkt 418: Orientering - Revision af Social og Handicap Myndighed

20/7617

Sagsfremstilling

Varde Kommunes revision, PwC, har i oktober 2019 foretaget det årlige revisionsbesøg i Social og Handicap Myndighed.
Revisionen har omfattet administrationen af en række bestemmelser inden for ”Lov om social service”.

 

Formålet med revisionen er at vurdere, om sagsbehandling og regnskabsføring er sket i overensstemmelse med gældende
love og bestemmelser, samt om der er taget skyldige økonomiske hensyn ved forvaltningen af offentlige midler.

 

Revisionen er gennemført ved stikprøvevise test af, om forretningsgange, sagsbehandlingen og administrationen i øvrigt
har været tilrettelagt og udført betryggende og hensigtsmæssigt.

 

Stikprøverne er udvalgt ud fra en kombination baseret på konkrete og generelle erfaringer med fejlrisiko inden for de
enkelte hovedområder samt ud fra et væsentlighedskriterium, hvori indgår forhold af økonomisk, sagsbehandlingsmæssig,
principiel og lokal karakter. Derudover har revisionen vægtet udvælgelse af bevillingssager, som er etableret i 2019.

 

Revisionen har haft særlig fokus på, om interne forretningsgange er tilrettelagt og fungerer, således det sikres:

 

At grundlaget for berettigelse til ydelser er dokumenteret og tilstede i sagsakterne
At afgørelser i forhold til ydelser er dokumenteret og indført i den skriftlige journal.
At der er dokumentation for, at der er foretaget lovpligtige kontinuerlige opfølgninger.
At der løbende opfanges og afdækkes mulige uhensigtsmæssigheder, svagheder og fejl i administrationen, samt at
disse rettes.

 

Den samlede konklusion på den udførte revision

 

På baggrund af de samlede resultater af revisionens gennemgang, er det revisionens vurdering, at sagsbehandlingen og
den daglige administration af de områder, som varetages i Social og Handicap, Myndighed – som helhed har været
varetaget på en hensigtsmæssig og betryggende måde i regnskabsåret 2019.

 

Det er revisionens vurdering, at der synes at foreligge et godt grundlag for administrationen af områderne, ligesom det er
revisionens vurdering, at der er tilrettelagt et hensigtsmæssigt ledelsestilsyn.

 

Det er revisionens vurdering, at ledelsen har god indsigt i de enkelte sager – og ligeledes er vidende om hvilke
problemstillinger/udfordringer, der skal løses, før afdelingen som helhed vil være fuldt i mål, i forhold til overholdelse af
de lovgivningsmæssige krav og bestemmelser på Servicelovens område.

 

Der er foretaget revision af 7 bevillingssager, hvori der er bevilget ydelser efter servicelovens bestemmelser. Der er i
denne forbindelse konstateret fejl i 2 af bevillingssagerne. Den ene af sagerne har 2 fejl, derfor fremgår nedenfor 3
fejltyper.



 

Fejlene i bevillingssagerne kan henføres til nedenstående fejltyper:

I 1 bevillingssag foreligger der ikke fuldt ud en udarbejdet handleplan – herunder med angivelse af forventet
varighed som lovgivningen foreskriver.
I 1 bevillingssag er der ikke udarbejdet/opstillet handleplan som lovgivningen foreskriver.
I 1 bevillingssag er der ikke taget stilling til/foretaget udregning/beregning af egenbetaling jf. lovgivningens
bestemmelser.

 

Revisionens anbefalinger

Revisionen anbefaler, at man fremadrettet har fokus på, at de udarbejdede handleplaner er fuldt ud fyldestgørende i
forhold til opstilling af formål, delmål og indsatsmål samt varighed m.v.

Samtidig anbefales det at have et særligt fokus på, at der ved ophold i botilbud/boformer foretages udregning/beregning af
eventuel egenbetaling straks i forbindelse med indflytningen/opholdets begyndelse.

Forvaltningens vurdering

For at nedbringe nogle af de konstaterede fejl i bevillingssagerne, vil Social og Handicap Myndighed have fokus på, at
der foreligger en fyldestgørende udarbejdet handleplan samt at der er foretaget beregning af egenbetaling.

Implementering af ovennævnte er igangsat.

 

Primo 2021 inviteres ekstern juridisk konsulent ind til at udvælge og gennemgå et antal komplekse sager med særligt
fokus på, at der ikke er fejl i sagsbehandlingen herunder i udfærdigelsen af handleplanerne.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Styrelsesloven.

Bekendtgørelse om kommunernes budget- og regnskabsvæsen, revision m.v.

Økonomi

Ingen

Høring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 22-09-2020

Orienteringen blev taget til efterretning.

 

 



Bilag

Ledelsesnotat for Social og Handicap Myndighed



Punkt 419: Efter høring - Prioritering af bloktilskudsmidler til En værdig
død

15/3164

Sagsfremstilling

I finansloven for 2018 blev der afsat bloktilskudsmidler til at understøtte kommunernes arbejde med at skabe rammerne
for en værdig død for ældre. Varde Kommune modtager fra 2018 – 2021 årligt 550.000 kr. til formålet.

 

I 2018-2019 har en del af midlerne været anvendt til undervisning af SOSU-personale.

 

Midlerne for 2020 er endnu ikke prioriteret.

 

Forvaltningen foreslår at midlerne prioriteres som følgende:

 

Øget opfølgning med specialsygeplejersker blandt døende borgere og borgere med livstruende sygdomme i eget hjem og
på plejecentre

Varde Kommune har to sygeplejersker med speciale i palliation. I dag er deres rolle at fungere som videnspersoner for
deres kolleger, og de har et begrænset antal timer afsat til at udvikle deres viden på området. Det foreslås at der prioriteres
midler til at palliationssygeplejerskerne hver uge kan afsætte en hel dag, hvor de udelukkende følger op på døende
borgere og borgere med livstruende sygdomme. Borgerne med særlige palliative behov ses dagligt af rutesygeplejersker
og SOSU-assistenter. En regelmæssig opfølgning ved sygeplejersker med speciale i palliation vil sikre, at denne gruppe af
borgere med særlige behov i eget hjem og på plejecentre får yderligere fokus på optimal pleje og lindring.

 

Faglig opkvalificering af palliationssygeplejersker, rutesygeplejersker, SOSU-assistenter og SOSU-hjælpere

Det foreslås at en del af midlerne bruges på faglig opkvalificering, af de personalegrupper der plejer og behandler døende
borgere og borgere med livstruende sygdomme.

Opkvalificeringen tilrettelægges som følgende:

Fire dages supervision af palliationssygeplejerskerne i Varde Kommune af personalet fra det palliative team på
Sydvestjysk Sygehus
En undervisningsdag fra det palliative team på Sydvestjysk Sygehus til alle Varde Kommunes sygeplejersker
Kursusforløb (AMU-uddannelse) for 120 SOSU-assistenter a fem dage.
Kursusforløb (AMU-uddannelse) for 60 SOSU-hjælpere a tre dage.

 

Forvaltningens vurdering

Pleje af døende borgere og borgere med livstruende sygdomme er en del af dagligdagen for sygeplejersker og SOSU-
personale i Varde Kommune. Det vurderes derfor at være relevant med en faglig opkvalificering af personalet.

Vurderingen er, at det i forhold til plejepersonalet er en god prioritering, at udvalgte personaler i de enkelte grupper med
særlig interesse for emnet, får en intensiv uddannelse, således at de kan fungere som ressourcepersoner på deres
arbejdsplads.

 



Muligheden for at de palliative sygeplejersker kan afsætte hele dage og følge regelmæssigt op på de døende borgere, vil
betyde en bedre kvalitet i plejen af den enkelte borger, og sikre at det faglige niveau hos de palliative sygeplejersker
styrkes, når de regelmæssigt får mulighed for at bruge deres kompetencer.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Finansloven 2018

Økonomi

Indsats Beløb

To hele arbejdsdage/uge til opfølgning ved palliationssygeplejersker (en dag
pr. sygeplejerske)

 
361.000

Fire dages supervision palliationssygeplejersker 17.000

Undervisning sygeplejersker (en dag) 51.000

Kursus SOSU-assistenter (fem dage) 92.000

Kursus SOSU-hjælpere (tre dage) 28.000

I alt 549.000

SOSU-personalet afvikles som AMU-kursus hvor der modtages VEU-godtgørelse (Voksen Efteruddannelsesstøtte) for
personalets arbejdstid. Der betales derfor kun for forplejning og underviserens transport.

 

Økonomi oplyser, at der i 2020 er et budget 1.286.988 kr. og fra 2021 og frem et budget på 559.000 kr. Beløbet er
bloktilskudsmidler og derfor ikke øremærket til bestemte formål.

Høring

Ældrerådet, Handicaprådet og Udsatterådet

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at Social og Sundhedsudvalget godkender forslaget til prioritering af bloktilskudsmidlerne til ”En værdig død”

at sagen sendes til høring i Ældrerådet, Udsatterådet og Handicaprådet inden Social og Sundhedsudvalgets endelig
godkendelse.

 

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 18-08-2020

Anbefalingen blev godkendt

Fraværende:

Stig Leerbeck

Beslutning Ældrerådet den 27-08-2020

Ældrerådet havde ingen bemærkninger til punktet.



Fraværende:

Ejner Frost

Beslutning Handicaprådet den 27-08-2020

Christina Bonde orienterede.

 

Handicaprådet anbefaler

at Social- og Sundhedsudvalget godkender forslaget til prioritering af bloktilskudsmidlerne til 
    ”En værdig død”,

at specialfunktioner synliggøres på kommunens hjemmeside.

 

 

Fraværende:

Erik Rosendahl

Irene Fisker

Lotte Christiansen

Beslutning Udsatteråd den 02-09-2020

Udsatterådet kan tilslutte sig Udvalgets prioritering af midlerne. Udsatterådet vil gerne løbende orienteres om projektet.

 

Fraværende:

Anne Hansen

Erik Hein

Carlos Salomea

Lars Ladekjær

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 22-09-2020

Udvalget godkendte anbefalingen.

Udvalget ønsker en evaluering af projektet i 2021 samt evalueringen sendes til orientering i de respektive råd.

 

Udvalget ønsker fremadrettet, at høringssager som kommer retur til udvalget uden bemærkninger, godkendes automatisk.



Punkt 420: Efter høring - Godkendelse af kvalitetsstandard for Ældre- og
Sundhedsområdet

16/6786

Sagsfremstilling

Kvalitetsstandarden og indsatskataloget for Ældre- og Sundhedsområdet skal sikre sammenhæng mellem det politisk
fastsatte serviceniveau og de indsatser, der leveres til borgerne af de kommunale og private leverandører.

 

Dokumentet fungerer som et dagligt arbejdsredskab for myndigheden og leverandørerne, og præciserer hvem der kan få
indsatserne, hvad indsatserne indeholder og hvilke vilkår de skal leveres under.

 

Ifølge lovgivningen skal Kommunalbestyrelsen hvert år godkende kvalitetsstandarden for personlig og praktisk hjælp
m.v. samt kommunal genoptræning og vedligeholdelsestræning efter lovens §§ 83 og 86. Stk. 2.

 

Kvalitetsstandarden og indsatskataloget er derfor blevet gennemgået af myndigheden og leverandørerne. Der er i den
forbindelse ikke foretaget væsentlige ændringer, men udelukkende præciseringer af formuleringer.

 

Udviklingskonsulent Christina Bonde deltager under sagens behandling på udvalgsmødet.

Forvaltningens vurdering

Myndighed og leverandører har vurderet at den nuværende kvalitetsstandard og indsatskatalog er i overensstemmelse med
gældende lovgivning, og er praktisk håndterbart.

 

Der er derfor ikke forslag til ændringer, der ændrer målgruppen eller serviceniveauet på området.

 

Der er foretaget konkrete ændringer i forhold til afsnittet ”Særlige kvalitetsmål for området” på indsatsen ”Madservice” i
forhold til kravet om at maden skal være produceret under hygiejniske forhold der overholder fødevarelovgivningen. Her
foreslås at det der fremadrettet stilles der konkrete krav til resultaterne i Fødevarestyrelsens tilsynsrapport. Formålet er at
sikre at både myndighed og leverandører har konkrete, objektive pejlemærker i forhold til hvornår det er muligt at levere
madservice, hvilket reducerer risikoen for forskelsbehandling af leverandører.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Serviceloven

Økonomi

Ingen

Høring

Ældrerådet



Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at Social og Sundhedsudvalget godkender kvalitetsstandard og indsatskatalog for Ældre- og Sundhedsområdet

at sagen sendes til høring i Ældrerådet inden Social og Sundhedsudvalgets endelige godkendelse.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 18-08-2020

Udvalget drøftede sagen og godkendte anbefalingen.

Beslutning Ældrerådet den 27-08-2020

Ældrerådet har ingen bemærkninger til punktet.

Fraværende:

Ejner Frost

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 22-09-2020

Udvalget godkendte kvalitetstandard og indsatskatalog for Ældre- og Sundhedsområdet.

Bilag

Indsatskatalog og kvalitetsstandard for Ældreområdet i Varde Kommune



Punkt 421: Forløbsprogrammet for mennesker med depression

15/5496

Sagsfremstilling

Det Administrative Kontaktforum i Region Syddanmark har i maj 2020 godkendt ’Forløbsprogram for mennesker med
depression’. Forløbsprogrammet har fokus på den tværfaglige, tværsektorielle og koordinerende sundhedsfaglige indsats
med afsæt i borgerens ressourcer, behov og ansvar for egen sundhed.

 

Jf. rapporten ’Sygdomsbyrden i Danmark, Sundhedsstyrelsen 2015’, er der hvert år 11.000 nye tilfælde af depression i
Danmark. Sammenholdt med ’Den Nationale Sundhedsprofil 2017’ vurderes det, at der i Region Syddanmark hvert år er
mellem 2.350-2.850 borgere, der udvikler let til moderat depression. Det svarer til 96-117 nye tilfælde hvert år i Varde
Kommune, som vil være i målgruppen let til moderat depression.

 

Varde Kommunes medarbejdere møder borgere med let til moderat depression i forskellige sammenhænge. Det kan f.eks.
være på Arbejdsmarked- og Integrationsområdet og Social- og Sundhedsområdet. Varde Kommune har i forvejen tiltag til
målgruppen, der relaterer sig til både opsporing og indsats, som f.eks. screening, samtaler, psyko-education og
kursusforløb.

 

Godkendelse af forløbsprogrammet indebærer to nye opgaver til kommunerne:

 

1. En koordinerende kommunal kontaktperson i borgerens forløb.

Kontaktpersonen kan være en enkelt medarbejder, som bliver koordinator på hele området. Det kan også være en
funktion, som deles ud på flere medarbejdere i samme afdeling eller på tværs af afdelinger.

Kontaktpersonen skal som minimum inddrage og indkalde borgeren, pårørende og relevante aktører til et
fællesmøde, hvor der udarbejdes en fælles plan for borgerens forløb. Det kan f.eks. være et borgerforløb på tværs af
beskæftigelsesområdet og sundhedsområdet.

Hvis borgeren er tilknyttet lokalpsykiatrien, vil borgeren have en kontaktperson her.

Hvis borger ikke er tilknyttet Psykiatrien placeres kontaktpersonsfunktionen i det kommunale område, der varetager
rehabiliteringsopgaven. I Varde kommune vil dette være i Center For Sundhedsfremme (CFS).

Baggrunden for denne anbefaling er, at lokalpsykiatrien og/eller det relevante kommunale område har en væsentlig
og kontinuerlig tilknytning til den depressionsramte under forløbet. Enkelte gange kan funktionen mest
hensigtsmæssigt ligge hos en anden part f.eks. Jobcenteret.

 

2. Rehabiliteringsforløb af personer med let til moderat depression.

 

Hensigten er, at rehabiliteringsindsatsen lægges ind i rammen af ’Kommunale forebyggelsestilbud til personer med
kroniske sygdom’, Sundhedsstyrelsen 2016. Derved kan almen praksis og sygehus henvise borgere med let til moderat
depression til afklarende samtale. Medarbejderen vil – i samspil med borgeren - vurdere behov, ressourcer og motivation
for egen mestring og en eventuelt kommunal indsats.

 



Som nævnt ovenfor har Varde Kommune eksisterende tiltag til målgruppen på flere forskellige områder. I bilag 2 gives
der et eksempel på et sammenhængende kommunalt rehabiliteringsforløb.

 

Eksemplet vil være en ny opgave for CFS til denne målgruppe. Erfaringer fra tidligere forløbsprogrammer er, at der sker
stigning i henvisninger fra almen praksis til afklarende samtale, og derfor også en efterspørgsel på
rehabiliteringsindsatserne.

Forvaltningens vurdering

Der følger ikke midler med Forløbsprogrammet, så opgaverne skal som udgangspunkt løses inden for områdernes
budgetter.

 

På denne baggrund vurderes det hensigtsmæssigt at udvikle og tilpasse de eksisterende tilbud hos CFS til at matche
rehabiliteringsopgaven, idet CFS allerede er i gang på området.

 

Kontaktperson opgaven håndteres som udgangspunkt i CFS, men kan også placeres i en anden afdeling i kommunen
(f.eks. Jobcenter eller Socialområdet), hvis dette matcher det enkelte borgerforløb bedre. Hver afdeling forpligter sig på
rollen som kontaktperson.

 

Implementeringen af kontaktpersonen kan foregå via Styregruppen for Rehabiliteringsteam og tværgående opgaveløsning
samt en arbejdsgruppe i tilknytning hertil. Styregruppen ønsker en periode på 2 år til at udvikle en hensigtsmæssig
arbejdspraksis og indsamle erfaringer med de nye opgaver og opgavernes størrelse, inden der endeligt tages stilling til
opgavernes placering og behovet for resurser fremadrettet. 

 

Sundhedsområdet ønsker i denne forbindelse at henlede udvalgets opmærksomhed på den fortsatte stigende mængde af
nye kommunale sundhedsopgaver og den stigende henvisningspraksis, fra de praktiserende læger, som
forløbsprogrammerne til sammen har afstedkommet. Dette medfører en stigning i antallet afklarende samtaler og
rehabiliteringsforløb, som ressourcemæssigt ikke er udlignet økonomisk. Det stigende opgavepres på patientrettede
opgaver medfører reduktioner i de borgerrettede opgaver og aktiviteter, der ligger uden for samarbejdsaftaler og
forløbsprogrammer.

Konsekvens i forhold til visionen

Indsatserne imødekommer fokusområder i den gældende Sundhedsaftale for 2019-2023

Retsgrundlag

Forvaltningernes retsgrundlag. Sundhedslovens § 119.

Økonomi

Sundhedsområdet kan udmønte midler til en tidsbegrænset stilling på 2 år. Midlerne er primært overførte midler, mens en
mindre del er aktivitetsbestemte midler, der tilføres årligt.

 

Økonomiafdelingen oplyser, at der er tale om en tidsbegrænset stilling på 2 år, 2021 og 2022, til en samlet udgift på 1
mio. kr. Sundhedsområdet har pt. overførte midler på 600.000 kr. som kan indgå i projektet, under forudsætning af at
restbudgettet for 2020 godkendes overført til 2021. Derudover foreslås restbeløbet finansieret af driftsbudgettet for
sundhedsstrategi og sundhedsaftaler, med 200.000 kr. pr. år.

 



Økonomiafdelingen foreslår med baggrund i forvaltningens bemærkning om at forløbsprogrammerne har været
udgiftsdrivende i kommunen, at der udarbejdes en analyse af de økonomiske konsekvenser for kommunen for alle
programmer.

Høring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at ”Forløbsprogrammet for mennesker med depression” godkendes,

at der i CFS ansættes en koordinator, der finansieres som ovenfor beskrevet,

at implementeringsopgaven organiseres i ”Styregruppen for Rehabilitering og tværgående opgaver”,

at implementeringen af forløbsprogrammet evalueres efter 1,5 år, og en eventuel finansiering efter 2022 indgår i
budgetforhandlingerne for 2023 og

at sagen sendes til orientering i Udvalget for Arbejdsmarked og Integration.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 22-09-2020

Udvalget godkendte anbefalingen.

 

Bilag

Forløbsprogram for mennesker med depression

Borgergrundlag og kommunernes merudgifter i forbindelse med kommunale rehabiliteringsforløb.

Uddybende beskrivelse af den koordinerende kontaktperson



Punkt 422: Fra Verdensmål til Vardemål - 2. behandling

20/6081

Sagsfremstilling

Med afsæt i Byrådets ønske om, at der sættes fokus på og arbejdes med FN’s Verdensmål og Byrådets Udviklingsstrategi,
er der i det igangværende revisionsarbejde af kommuneplanen særlig fokus på:

 

under overskriften ”fra Verdensmål til Vardemål” at afspejle FN’s verdensmål i Byrådets politiske mål i
Kommuneplan 2021.
at de strategiske målsætninger i Byrådets udviklingsstrategi udmøntes gennem den fysiske planlægning, så
Kommuneplan 2021 afspejler udviklingsstrategien.

 

På dette grundlag er der tilrettelagt en proces i 2020, hvor de enkelte udvalg forholder sig til det politiske grundlag for
kommuneplanens 29 temaer, herunder de politiske målsætninger med tilhørende aktiviteter.

 

Processen inden sommerferien

De stående udvalg har på grundlag af oplæg fra forvaltningen forholdt sig til og behandlet de temaer i kommuneplanen,
der henhører under det enkelte udvalg, herunder:

 

om dele af udviklingsstrategien er indarbejdet efter udvalgets ønsker i såvel de politiske målsætninger og
aktiviteterne i den kommende periode.
hvilke verdensmål der er aktuelle for de enkelte temaer, og at de tilsvarende er indarbejdet i såvel målsætningerne
og aktiviteterne.

 

De politiske bemærkninger og kommentarer der fremkom på møderne, er indarbejdet i det fremlagte oplæg under de
enkelte temaer.

 

Det bemærkes, at tema 13 ’Klima’ og tema 14 ’Bæredygtig energiforsyning’ indledningsvist behandles som en
drøftelsessag i Udvalget for Plan og teknik.

 

Processen i efteråret

Der foreligger nu et samlet materiale med de 29 temaer i kommuneplanens hovedstruktur (undtaget temaerne 13 og 14
som nævnt ovenfor), som har været behandlet af et eller flere politiske udvalg.

 

Formålet med processen i efteråret er:

 

at det enkelte udvalg genbesøger de temaer, der henhører under udvalget, således det sikres, at de politiske ønsker
og holdninger fremgår som ønsket.
at alle udvalg anmodes om at forholde sig til tema 1 – Visionen, der er paraplyen for de øvrige 28 temaer.

 



Dette skal sikre det politiske ejerskab for de politiske målsætninger med tilhørende aktiviteter i den kommende
kommuneplan.

 

Nedenfor en oversigt over anden behandlingen og godkendelse af de politiske målsætninger med tilhørende aktiviteter i
kommuneplanen.

 

 

 

17.
september

Arbejdsmarked og
Integration udvalgsmøde

Tema: 1, 3

(Tema 3; Erhverv og beskæftigelse er fælles
med Udvalget for Økonomi og Erhverv)

Plan og Teknik
udvalgsmøde Tema: 1, 5, 7, 8, 15-29

21.
september

Kultur og Fritid
udvalgsmøde Tema: 1, 11

22.
september

Social og Sundhed
udvalgsmøde Tema: 1, 9, 12

Børn og Læring
udvalgsmøde Tema: 1, 10

30.
september

Udvalget for Økonomi og
erhverv

Tema: 1,2,3,4 og 6

(Tema 3; Erhverv og beskæftigelse er fælles
med Udvalget for Arbejdsmarked og
Integration)

 

På mødet i Udvalget Social og Sundhed den 22. september behandles tema 1; Visionen, tema 9; Sundhed og tema 12;
Kommunale botilbud.

 

Der vil blive gennemgået et oplæg på det enkelte udvalgsmøde, hvor tilpasning af målsætninger og aktiviteter
præsenteres. En repræsentant fra de enkelte fagområder deltager sammen med repræsentant fra Plan og Vækst.

 

Materialet tilpasses efterfølgende med de faldne kommentarer og indgår derefter i det ordinære kommuneplanarbejde,
hvor målsætninger og aktiviteter godkendes sammen med kommuneplanen i dens helhed.

 

I den forbindelse gøres der opmærksom på, at forvaltningen foretager redaktionelle ændringer og layoutmæssig
bearbejdning af mål og aktiviteter i forbindelse med den endelige samskrivning af hovedstrukturen.

 

Chefkonsulent Jørgen Nielbæk, Plan og Vækst, deltager under sagens behandling på udvalgsmødet.

Forvaltningens vurdering



Med afsæt i de politiske ønsker til materialet, er rettelser og tilføjelser indarbejdet det fælles notat for de 29 temaer –
Samlet mål og aktiviteter. Dette vedlægges sagsfremstillingen.

 

For Udvalget for Social og sundhed drejer det sig, som beskrevet ovenfor om tema 1; Visionen, tema 9; Sundhed og tema
12; Kommunale botilbud.

 

Dertil kommer udkast til hovedstruktur for tema 1 Visionen med særlig fokus på Vi i Naturen, Byrådets udviklingsstrategi
og FN’s Verdensmål.

Konsekvens i forhold til visionen

Verdensmålene bygger grundlæggende på bæredygtighed, hvilket også er fundamentet under kommunens vision – Vi i
Naturen.

Retsgrundlag

Den kommunale styrelseslov

Økonomi

Ingen

Høring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at behandle og kommentere tema 1; Visionen tema 9; Sundhed og tema 12; Kommunale botilbud

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 22-09-2020

Udvalget behandlede og kommenterede temaerne.

Bilag

Hovedstruktur, tema 1 Vision - Byrådets mål, retningslinjer, tilkendegivelser og aktiviteter

Samlet mål og aktiviteter 26.08.2020 Direktionen

PP-præsentation



Punkt 423: Gensidig orientering

18/33

Sagsfremstilling

Orientering v/formanden

- Budget

- KL´s Ældrekonference 2020 d. 29. september afholdes virtuelt.

 

 

Orientering v/direktøren

- Nedlukningen og erfaringerne med ”Det friske pust”?

- COVID-19

 

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 22-09-2020

Orienteringen blev taget til efterretning.

 

KL´s Ældrekonference er aflyst grundet COVID-19.

 

Dialogmøderne med Handicaprådet, Ældrerådet og Fælles-MED udsættes indtil mødet kan afholdes fysisk. Dialogmødet
med Udsatterådet afholdes virtuelt.

 

Thorkild orienterede om ansøgningspuljen til at styrke omsorg og nærvær i ældreplejen.

Formålet med puljen er at udvikle og afprøve nye innovative veje til at styrke omsorg og nærvær for borgere i
ældreplejen.

 



Punkt 424: Lukket: Efter høring - Varde Kommunes leje af ældreboliger i
Janderup

20/2998



Punkt 425: Lukket: Vidagerhus

19/7201



Punkt 426: Underskriftsside
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