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Punkt 31: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Udvalget for Bern og Lzering den 22-03-2022
Godkendt.

Fravaerende:

Connie Hej

Henrik Vej Kastrupsen



Punkt 32: Orientering: Revisionens ledelsesnotat for Bern og Familie 2021

22/400
Sagsfremstilling

Kommunens revision PwC har i november 2021 foretaget det arlige revisionsbesgg i Myndighed, Born og Familie — bilag
1.

Formaélet med revisionen er at vurdere, om sagsbehandling og regnskabsfering er sket i overensstemmelse med geeldende
love og bestemmelser samt om der er taget skyldige ekonomiske hensyn ved forvaltningen af offentlige midler.

Revisionen har ved stikprover efterprovet om forretningsgange, interne kontrolprocedurer samt procedurer for
sagsbehandlingen er hensigtsmessige og fungerer pa betryggende vis. I tilknytning hertil er det vurderet, om der ved
sagsbehandlingen er taget hensyn til principielle afgerelser, der er truffet af decisionsmyndigheder og ankeinstanser. Der
er saledes tale om en sével juridisk kritisk som en gkonomisk kritisk gennemgang af omraderne (forvaltningsrevision).

Revisionen er gennemfort ved stikpraver pa 5 sager om tabt arbejdsfortjeneste og 7 sager om foranstaltninger, dvs. stette
til barn, unge eller familier.

Stikpraverne er udvalgt ud fra en kombination baseret pa konkrete og generelle erfaringer med fejlrisiko inden for de
enkelte hovedomrader samt ud fra et vaesentlighedskriterium, hvori indgér forhold af gkonomisk sagsbehandlingsmassigt,
principiel og lokal karakter.

Derudover er der stikprevevis ved behov udnyttet de tilgengelige muligheder for at foretage elektronisk kontrol af
oplysninger om egkonomiske forhold, herunder om der i fornedent omfang sker ssmmenholdelse af oplysningerne fra
forskellige registre for at sikre, at der ikke udbetales uforenelige eller uberettigede ydelser

Administrationsgrundlag samt kvalitets- og ledelsestilsyn for Bern og Familie

Revisionen har underseggt og vurderet om der foreligger administrationsgrundlag/arbejdsgange for alle vasentlige forhold,
herunder er det i forbindelse med gennemgang af enkeltsager vurderet, om der er tilrettelagt hensigtsmassige procedurer.

Ligeledes er det undersegt og vurderet, om der er tilrettelagt et hensigtsmaessigt ledelsestilsyn, der ogsa sikrer, at ledelsen
lebende har indsigt i kvaliteten i sagerne, sédvel som i skonomien pa omradet.

P4 grundlag af resultaterne af revisionsgennemgangen samt dreftelser med ledelsen er det vurderingen, at ledelsen har
god indsigt i de enkelte sager - og ligeledes er vidende om, hvilke problemstillinger/udfordringer der skal loses, for
afdelingen som helhed vil veere fuldt ud i mél, i forhold til overholdelse af de lovgivningsmeessige krav og bestemmelser
pa Servicelovens omrade.

Temarevision 2021 — kommunens hjemtagelse af statsrefusion efter servicelovens §42.

Social- og Aldreministeriet har ved de seneste ars gennemgang af de kommunale refusionsberetninger om hjemtagelse af
statsrefusion konstateret, at der i forbindelse med revision af omradet er fundet en forholdsmeessig stor mangde fejl i
kommunernes administration af omradet for tabt arbejdsfortjeneste, jf. servicelovens § 42.



Social- og Aldreministerriet har derfor igangsat temarevision pd omradet.

Der er foretaget revision af 5 bevillingssager, hvori der er bevilget ydelser efter servicelovens bestemmelser og har i
denne forbindelse ikke konstateret fejl i nogen af bevillingssagerne

Det er revisions opfattelse, at omradet administreres fuldt ud hensigtsmeessigt og tilfredsstillende og i overensstemmelse
med lovgivningen pa omradet.

Den samlede konklusion pa den udferte revision
Pa baggrund af de samlede resultater af revisionen af de gennemgaede omréader pa Socialomradet, Born og Familie, er det
vurderingen, at sagsbehandlingen og den daglige administration som helhed forvaltes pa en hensigtsmaessig og

betryggende made, ligesom det er vurderingen, at man som helhed lever op til lovgivningens og ministeriernes
bestemmelser og vejledninger pa omradet.

Forvaltningens vurdering

Resultatet af revisionens gennemgang skal ses i sammenhang med udviklings-og implementeringsplanen, som pégik i
Specialradgivningen fra 2019 til 2021.

Formélet med udviklingsforlebet var at sikre lovmedholdelighed i sagsbehandlingen og overholdelse af budgettet.
Forlebet er fortsat under implementering og felges tet gennem et planlagt fagligt og ekonomisk ledelsestilsyn.

Der er desuden udarbejdet et politisk godkendt serviceniveau, som setter retning for sagsbehandlingen og de ydelser som
foreeldre og bern i Varde Kommune kan modtage.

I foréret 2022 implementeres sidste del af serviceniveauet. Denne del vedrerer specifikt tabt arbejdsfortjeneste og
samarbejdet herom, foraldre, skole og forvaltning i mellem.

Konsekvens i forhold til visionen
Ingen

Retsgrundlag

Serviceloven

Okonomi

Ingen

Heoring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,



at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for Bern og Laering den 22-03-2022
Taget til efterretning.

Udvalget ensker en temadreftelse vedr. specialraddgivningen.
Fravaerende:

Connie Hoj

Bilag

Ledelsesnotat for Bern og Familie - 2021



Punkt 33: Socioskonomisk tildeling i skolearet 2022/2023

20/11382
Sagsfremstilling

Midlerne til skolerne fordeles ud fra en tildelingsmodel, som senest blev evalueret i 2020 — bilag 1. Byradet traf pa
baggrund af evalueringen beslutning om, at fortsaette med den geeldende tildelingsmodel for skoleomradet — bilag 2.

Modellen bestar af folgende elementer:

o Klassetildeling

Grundtildeling

Elevbaseret tildeling

Elevbaseret tildeling baseret pa sociogkonomi
To-larerordning

I forbindelse med evalueringen blev udvalget gjort opmaerksom p4, at der i forbindelse med Covid-19 situationen var
opstéet udfordringer med det element der vedrerte tildelingen baseret pa sociogkonomisk, da der grundet Covid-19 ikke
blev atholdt obligatoriske nationale test i folkeskolen, og ministeriet derfor ikke kunne levere opdaterede tal for det
sociogkonomiske omrade.

Den elevbaserede tildeling baseret pa sociogkonomi

Sociogkonomi benyttes til at fastleegge forventninger til elevers skolemassige prastationer, saledes at den enkelte elevs
sociale baggrund indgar i forhold til forventningen til eleven. Elever med en familiebaggrund med hgje indtagter,
parcelhuse, intakte familier fremstar med en hgjere forventning end elever fra familier med lave indtaegter, socialt
boligbyggeri, anden etnicitet end dansk, og enlige forsergere.

I Varde Kommune benyttes Undervisningsministeriets sociogkonomiske inddelingskriterier, der ligges til grund for de
nationale test. Disse kriterier bestér af:

Kon

. Herkomst

. Oprindelsesland

. Forzldrenes uddannelsesniveau

. Foreeldrenes arbejdsmarkedsstatus
. Foreldrenes ledighedsgrad

. Foreldrenes indkomst

. Familietype

0NN W=

Undervisningsministeriet udarbejder en sociogkonomisk forventning til det enkelte fag, klassetrin pa den enkelte skole.

I den elevbaserede tildeling, baseret pa sociogkonomi, inddeles skolerne i 3 grupper pa baggrund af ministeriets
sociogkonomiske forventninger til eleverne i forbindelse med nationale test.

Den samlede pulje til sociogkonomi fordeles pr. elev med en faktor af en larerstilling athengig af skolens
gruppeplacering.



Fordelingen af elever samt vaegtningen i de 3 grupper er séledes:

Andel af elever Vegtning

Gruppe 1 Ca. 50% 0,60
Gruppe 2 Ca. 20% 0,80
Gruppe 3 Ca. 30% 1,83

Skolernes placering i grupperne samt eventuelt vaegtning vil kunne andre sig ar for ar athengig af
Undervisningsministeriets sociogkonomiske forventninger til eleverne.

Manglende sociogkonomiske tal for skolearet 2022/2023

Da de nationale test i sidste skolear var frivillige grundet Covid-19 situationen, var det derfor ikke muligt at fremskaftfe
sociogkonomiske tal, som kunne danne baggrund for tildelingen af midler til skolerne til skoledret 2021/2022.

Udvalget vedtog den 19. april 2021, at den elevbaserede tildeling baseret pa sociogkonomi for skoledret 2021/2022, skulle
baseres pa de seneste tilgaeengelige tal fra skolearet 2018/2019.

Igen i ar har de nationale test varet frivillig grundet Covid-19, og derfor mangler der igen for skoledret 2022/2023 nye tal
til opdateringen af tildelingen efter den elevbaserede tildeling baseret pa sociogkonomi.

Den sociogkonomiske tildeling til Frelloskolen og Lykkesgardskolen

Elevgrundlaget pé det tidligere Sct. Jacobi Skole, har tidligere givet den hejeste tildeling af sociogkonomiske midler og i
forbindelse med udflytning af eleverne til henholdsvis Frelloskolen og Lykkesgardskolen, traf udvalget sidste ar
beslutning om, at midlerne fra det tidligere Sct. Jacobi skulle folge eleverne. Beslutningen var kun gaeldende for skolearet
2021/2022.

Sct. Jacobi Skole har tidligere féet tildelt 2,31 stillinger pd baggrund af sociogkonomien. I forbindelse med udflytningen
af eleverne er det 1 skolearet 2021/2022 blevet fordelt med 1,67 stilling til Frelloskolen pa baggrund af de 316 elever de
modtog og 0,64 stilling til Lykkesgardskolen pa baggrund af 122 elever.

Pa grund af fald i antallet af klasser i skoledret 2021/2022 er den samlede tildeling til sociogkonomi mindre. Dette
betyder, at et sken for tidligere Sct. Jacobi Skole ville have vearet pa 2,09 stilling. For skolearet 2022/2023 vil tildelingen
til Frelloskolen derefter veare pa 1,51 stilling pa baggrund af 316 elever, og Lykkesgérdskolen vil pa baggrund af 122
elever vaere pa 0,58 stilling.

Forvaltningens vurdering
Grundet den manglende opdatering af de sociogkonomiske tal frem mod skoleédret 2022/2023 vurderes det, at tallene fra

skoledret 2018/2019 igen ber danne grundlag for den sociogkonomiske beregning. Den sociogkonomiske beregning
indgar som en del af den forestdende analyse pa skole og specialomradet.

Det vurderes ligeledes, at tildelingen af midler til Frelloskolen ber tage udgangspunkt i den tidligere fordeling af midlerne
til elever udflyttet fra Sct. Jacobi Skole samt at Lykkesgardskolen tildeles midler til de elever der blev udflyttet til dem.



Det er forvaltningens forventning, at der fra skolearet 2023/2024 igen vil foreleegge nye sociogkonomiske tal for skolerne.

Konsekvens i forhold til visionen
Ingen
Retsgrundlag

Folkeskoleloven

Okonomi

Andret fordeling af midler til sociogkonomi medferer ikke egede udgifter.

Okonomiafdelingen har ingen bemarkninger.
Heoring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at den sociogkonomiske tildeling til det kommende skoleér benytter tallene fra skoledret 2018/2019,

at tildelingen af sociogkonomiske midler pd baggrund af de udflyttede elever fra Sct. Jacobi Skole til henholdsvis
Frelloskolen og Lykkesgardskolen fordeles efter ssmme model som i skoleéret 2021/2022.

Beslutning Udvalget for Bern og Laering den 22-03-2022
Anbefalingen blev godkendt.

Fravarende:

Connie Hej

Henrik Vej Kastrupsen
Bilag

Tildelingsmodel pé skoleomrédet - efterar 20

BL-udv. 17.11.2020: Evaluering af tildelingsmodel pé skoleomrédet



Punkt 34: Regulering af tilskud til ungdomsklubber

21/5194
Sagsfremstilling

Med baggrund i den davarende Covid-19 situation besluttede Byradet den 2. marts og 22. juni 2021, at udsatte
optzllingen af medlemmer i1 henholdsvis juniorklubber og ungdomsklubber, som baggrund for deres kommende tilskud —
bilag 1 og 2.

I juni 2021 besluttede Byradet at fastfryse tildelingen til ungdomsklubberne pa 01.04.2020- niveau frem til 1. januar 2022
grundet Covid-19 situationen, hvorefter tildelingen skulle reguleres i forhold til optellingen pr. 1. januar 2022 for
perioden 1. januar - 31. juli 2022. Beslutningen blev truffet med baggrund i de pa davaerende tidspunkt geeldende Covid-
19 retningslinjer, som havde en indflydelse pa klubbernes mulighed for at holde dben og haft en indvirkning pa
medlemsantallet.

I henhold til tildelingsmodellen reguleres ungdomsklubbernes tilskud i august for skolearet, med udgangspunkt i
medlemstal fra 1. april.

Med udgangspunkt i beslutningen fra juni har forvaltningen indhentet tal fra ungdomsklubberne pr. 1. januar 2022.
Tallene kan ses herunder:

Ungdomsklubber 01.04.2019 01.04.2020 01.04.2021 01.01.2022
SFO3, Samuelsgérden 178 161 139 179
Agerbak Ungdomsklub 100 78 50 55
Ansager Ungdomsklub 39 31 31 18

Nr. Nebel Ungdomsklub 165 162 114 177

Varde Ungdomsklub 153 131 50 32

Vlgod Ungdomsklub 58 60 73 60

I forhold til april 2020, hvor tilskuddet er fastfrosset, er der

0. stigning i 2 klubber: SFO3-Samuelsgarden og Nr. Nebel Ungdomsklub
1. uaendret i en klub: @lgod Ungdomsklub
2. fald i 3 klubber: Agerbaek Ungdomsklub, Ansager Ungdomsklub og Varde Ungdomsklub.

Det storste fald ses i Varde Ungdomsklub som er faldet nesten 100 medlemmer i perioden fra 1. april 2020 til 1. januar
2022. Ifelge Ungdomsklubben har flytning af klubbens lokaler, kombineret med nedlukninger, gjort det sveert at fa de
unge i gang igen.

Perioden har generelt vaere praeget af nedlukninger og restriktioner i henhold til Covid-19, hvilket kan have haft en
indvirkning pa antallet af medlemmer i klubberne.

Forvaltningens vurdering



Det vurderes, at den nuvarende situation med Covid-19 har haft en indvirkning pa fremmedet i ungdomsklubberne. Den
nuverende situation med Covid-19 ger det ikke er muligt at satte en skeringsdato, hvor alle klubber er lige pavirket af
situationen og dermed skabe lige vilkér for tildelingen af midlerne.

Derudover har nogle klubber haft svaert ved at fa gang i medlemmerne igen efter seneste nedlukning. Det forventes, at
tallene for henholdsvis 1. april for ungdomsklubberne kan give et mere retvisende billede.

Der er folgende muligheder:
1. Fastholde at der reguleres pa baggrund af optallingen pr. 1. januar 2022 for perioden 1. januar — 31. juli 2022. Der
reguleres igen pr. 1. august 2022 pa baggrund af normal optalling 1. april 2022.

2. Der reguleres ikke pa baggrund af optallingen pr. 1.1.2022 men tildelingen fastfryses indtil 1. august 2022 hvor der
reguleres pa baggrund af normal optaelling 1. april 2022.

Da der er stor usikkerhed om covid-19 pavirkning af medlemstallene foreslér, Forvaltningen derfor at udsatte
tilskudsreguleringen til, at situationen med Covid-19 i samfundet er stabilt.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Byrédsbeslutning om tildelingsmodel pa klubomradet
Okonomi

Forslag 1 vil betyde, at ungdomsklubberne samlet set skal reguleres med -74.905 kr. for perioden 1. januar — 31. juli 2022.
Dette beleb vil tilgd demografikontoen.

Hyvis fastfrysningen af reguleringen for ungdomsskolerne fastholdes pa 01.04.2020-niveau over det kommende halve ar,
vil det betyde at merudgift pa 74.905 kr.

Okonomiafdelingen oplyser, at belgbet kan finansieres af overforsel fra 2021 vedr. drenge/ungecamp.

I forhold til forslag 2 vil reguleringen betyde, at der tilferes demografikontoen 74.905 kr.
Heoring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at ungdomsskolernes regulering fastholdes pa 1. april 2020 niveau frem til sommeren 2022, hvor den vil blive reguleret
efter 1. april 2022 tal,

at den manglende regulering pa 74.905 kr. finansieres af overforte midler fra 2021 vedr. drenge/ungecamp.

Beslutning Udvalget for Bern og Laering den 22-03-2022

Anbefalingen blev godkendt.



Fravaerende:
Connie Hgj

Henrik Vej Kastrupsen
Bilag

BY 02.03.2021: Regulering af tilskud til juniorklubber

BY 22.06.2021: Regulering af tilskud til ungdomsklubber/SFO3



Punkt 35: Regnskab 2021 og budgetoverforsel til 2022 - Udvalget for Bern
og Laring

22/400
Sagsfremstilling

Regnskab 2021 for udvalgets omrade fremsendes til behandling og indstilling overfor Udvalget for @konomi og Erhverv.

Det regnskabsmaessige resultat for driften pa udvalgets omrade udger:

Drift 1.000 kr.
Korrigeret budget 2021 889.527
Heraf budgetoverforsler fra tidligere ar 32.219
Regnskab 2021 857.307
Mindreforbrug i forhold til bevilling 43.593
Heraf tilgér til kassebeholdningen 7.640
Heraf overfores til 2022 35.952

Heraf evt. til udmentning af byradsgrundlaget jf. beslutning i UJE  3.957

Mindreforbruget er opgjort til 43,6 mio. kr., hvor det indstilles til, at 36 mio. kr. overfores til 2022, og 7,6 mio. kr. tilferes
kassebeholdningen. Det indstilles, at 3.957.000 kr. af budgetoverfersler pa 36 mio. kr. tilferes en eventuel pulje til
udmentning af byraddsgrundlaget.

Mindreforbruget pé driften pa 43,6 mio. kr. kan henfores til, jf. bilag 1:

¢ Skoleomradet — mindreforbrug pé 36,2 mio. kr.
¢ Dagtilbudsomrédet — mindreforbrug pa 5,8 mio. kr.
¢ Born og Familie — mindreforbrug 1,5 mio. kr.

Skoleomradet:

¢ Mindreforbrug pa 16,5 mio. kr. vedr. skolernes fellesomrade. Heraf udger 8,2 mio. kr. demografimidler samt
mindreforbrug vedr. seskende- og fripladstilskud for SFO. Dette belgb tilferes kassebeholdningen.

¢ Mindreforbrug pa 17,0 mio. kr. vedrerer skoler, skolefritidsordninger og juniorklubber.

¢ Mindreforbrug pa 2,7 mio. kr. vedr. UU og FGU. Heraf udger mindreforbrug vedr. FGU 2 mio. kr. pa grund af
feerre elever.

Dagtilbudsomradet:

¢ Mindreforbrug pa 0,1 pa dagtilbud faellesomradet og udgifter vedr. private institutioner og puljeordninger.
¢ Mindreforbrug pa 2,5 mio. kr. vedr. dagplejen.
¢ Mindreforbrug pé 3,2 mio. kr. vedr. daginstitutionerne.



Borm og Familie:

Merforbrug vedr. Myndighed pa 0,9 mio. kr.

Leveranderomrédet har et mindreforbrug pé 0,8 mio. kr.

P& R&d og Vejledning og Sundhedsplejen er der et mindreforbrug pé 1,4 mio. kr.
Pé Tandplejen er der et merforbrug pé 0,4 mio. kr.

Pé gvrige omrader er der et mindreforbrug pa 0,6 mio. kr.

e o o o o

Det regnskabsmaessige resultat for anlaeeg pa udvalgets omrade udger (i 1.000 kr.):

Anleg 1.000 kr.
Korrigeret budget 2021 101.759
Heraf budgetoverforsler fra tidligere &r 35.114
Regnskab 2021 78.756
Mindreforbrug i forhold til bevilling 23.002

Heraf overfores til 2022 22.829

P4 anleegsomradet er mindreforbruget opgjort til 23,0 mio. kr. heraf overfores 22,8 mio. kr., mens 174 t.kr. foreslés tilfores
kassebeholdningen, grundet mindreforbrug pa afsluttede anleg, jf. bilag 2.

Folgende bilag er vedlagt sagsfremstillingen, og skal godkendes af udvalget.

Forslag til pulje til udmentning af byrddsgrundlaget
Ovenstéende forslag til budgetoverforsler er udarbejdet efter de normale retningslinjer.

Derudover er - jf. Udvalget for @konomi og Erhvervs beslutning 23. februar 2022 vedr. budgetprocedure for Budget
2023-2025 - Direktionen blevet anmodet om at lave et opleeg, der angiver forslag, hvor der frigeres en del af overferslen
til en bredere politisk prioritering.

Derfor indstilles det fra forvaltningen, at 3.957.000 kr. af budgetoverforslerne pd Udvalget for Bern og Leerings omride
indgar i opleegget til bredere politisk prioritering, jf. konkrete forslag i bilag 3.

Det bemerkes, at udvalget har mulighed for at drefte og @ndre vedlagte forslag, der fremsendes til Udvalget for @konomi
og Erhverv, dog skal bidraget vere uendret pa 3.957.000 kr.

Forslag til omréadets arsberetning — bilag 4

Omrédets generelle bemerkninger er en overordnet redegerelse for hvert udvalg, som indgar i kommunens &rsberetning.

Forslag til regnskabsbemarkninger — bilag 5

Regnskabsbemarkninger fungerer som regnskab for de meddelte bevillinger, og herunder forklaring pé afvigelser mellem
de faktiske og de forventede forhold.



Oversigt over afsluttede og igangvarende anlaegsprojekter

Der er vedlagt en oversigt over afsluttede og igangvarende anlaegsprojekter pr. 31. december 2021, med angivelse af
status.

Forvaltningens vurdering

I de gkonomiske principper er der folgende regler for budgetoverfersler: Ved mindreforbrug pa mere end 5% skal der
foreligge en redegerelse for formélet med opsparingen, og en plan for hvordan midlerne teenkes anvendt. Ved merforbrug
pa mere end 5% skal der foreligge en redeggrelse til den politiske behandling vedr. tilbagebetaling. Det bemarkes dog, at

der ikke afgives forklaring pa belgb under 100.000 kr., og at der altid afgives forklaring pa beleb pa +/- 500.000 kr. uanset
procentbelab.

Forvaltningen bemerker at Covid-19 har pavirket driften pd omraderne. Der skal derfor vere szrlig opmerksomhed pé
hvilke aktiviteter og budget der ikke er atholdt som felge af Covid-19. Dette ber indga i de videre overvejelser om
budgetoverforsler.

Konsekvens i forhold til visionen
Ingen
Retsgrundlag

Styrelsesloven og Qkonomiregulativet

Okonomi

Budgetoverforslerne bevilges som tillegsbevillinger

Heoring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler, at det indstilles til Udvalget for @konomi og Erhverv,
at opgjort mindreforbrug pa 43,6 mio. kr. godkendes,

at budgetoverforsler pa 36,0 mio. kr. pd driften behandles og godkendes,

at 3.957.000 kr. af overferslen pd Bern og Larings omrade indgér i opleeg til frigerelse af overforsler til en bredere
politisk prioritering,

at der overfores 22.829 mio. kr. vedr. anlaeg til feerdiggerelse af ikke afsluttede anlaegsprojekter samt at mindreforbrug
vedr. afsluttede anlaegsprojekter pa

174.000 kr. tilfores kassebeholdningen,

at omradets generelle bemarkninger godkendes,

at regnskabsbemarkninger godkendes, og

at redegarelsen om igangverende anlaeg godkendes.

Beslutning Udvalget for Bern og Leering den 22-03-2022

Forelegges Udvalget for @konomi og Erhverv med anbefaling.

Fravarende:



Connie Hgj

Bilag

Budgetoverforsler fra 2021 til 2022 - Born og Lering
Regnskab 2021 - Anlegsopgerelse Born og Laring

Bormn og Lering - Pulje til udmentning af byradsgrundlag
Arsberetning 2021 - Udvalget for Born og Leering

Born og Laring - Regnskab 2021- bemaerkninger og regnskabsananlyse



Punkt 36: Orientering: Lovpligtige tilsyn i Dagtilbud 2021

22/359
Sagsfremstilling

Efter Dagtilbudslovens § 5 har kommunen pligt til at fere tilsyn med dagtilbuddene i kommunen — badde de kommunale,
de selvejende og de private.

Udvalget for Bern og Lering orienteres arligt om tilsynet.

Rammerne for tilsynet med det paedagogiske arbejde og evrige forhold som har betydning for bernenes l@ring og trivsel i
dagtilbuddene, er beskrevet neermere i godkendte retningslinjer for tilsyn med kommunale og selvejende dagtilbud — bilag
1 — og godkendelseskriterier for oprettelse af private institutioner — bilag 2.

Kommunale og selvejende dagtilbud
P4 tilsynet blev folgende punkter dreftet:

Foraldreinddragelse
Overgange
Sundhed og forebyggelse
Sprogvurdering
o Sprogudvikling i dagtilbud politisk indsatsomrade)

¢ Fysiske rammer

o Indretning og organisering af leringsmiljoer i dagtilbud (politisk indsatsomrade)

o Indsatser der skal understette drenges udviklingsmuligheder (politisk indsatsomrade)
¢ Inklusion og relationer
¢ Dagtilbuddets egne punkter

Som led i det samlede tilsyn holdes et arligt dialogmede, hvor der tales om praksis og gentenkning/finjustering af
dagtilbud mv. mellem direkteren for Bern og Lering, dagtilbudschefen og MED-udvalget i de enkelte dagtilbud. P4 grund
af Covid-19 er dette made dog ikke afholdt i 2021. Derudover har dagtilbudschefen kontinuerlige statusmeder med den
enkelte dagtilbudsleder og mader med hvert dagtilbuds ledelsesteam 1-2 gange arligt.

Rapporterne offentliggeres pé dagtilbuddenes hjemmesider — bilag 3-30.

Private dagtilbud og private pasningsordninger
For de private dagtilbud skal der fores tilsyn med tilbuddets egnethed i forhold til tilbuddets mélgruppe. Dette indeberer,

at der fores tilsyn med de fysiske rammer, det paedagogiske indhold i tilbuddet samt om de hygiejniske og
sikkerhedsmaessige forhold er egnet til den malgruppe, som tilbuddet er godkendst til.

Der er ansat en ny leder i Billum Fribernehave og sket udskiftning i personalegruppen.

2 private bearnepassere har lukket deres pasningsordning og 2 nye er godkendt, hvoraf den ene, i Varde by, ikke er startet
endnu grundet manglende tilgang af barn.



Ny lovgivning

Fra 1. maj 2022 traeder ny lovgivning om tilsyn i kommunale, selvejende og private dagtilbud i kraft (Dagtilbudsloven
§5). Udvalget vil i foraret fa forelagt en sag om justering af kommunens retningslinjer for tilsyn i henhold til
lovendringerne, som er en udlgber af aftalen om minimumsnormeringer.

Forvaltningens vurdering
Kommunale og selvejende dagtilbud

Arets uanmeldte tilsyn i de kommunale dagtilbud, som blev foretaget i efteriret 2021, er foregdet under mere normale
omstendigheder end det foregédende ar. Lempelser af Covid-19 restriktioner har betydet langt sterre bevaegelsesfrihed for
bern og personale. Saledes var det i hejere grad muligt for bernene at benytte dagtilbuddenes indenders faciliteter,
ligesom det mange steder var muligt med leg og aktiviteter pa tvars af bernegrupper. Det var ligeledes igen muligt for
personalet at aftholde paedagogfaglige meder med henblik pé planlaegning og udvikling af det pedagogiske arbejde med
bernene.

Dagtilbuddene observeres fortsat at have stort fokus pa inddragelse af foreldrene. Foreldrene opfattes som de vigtigste
samarbejdspartnere og samarbejdet med de enkelte foreeldre prioriteres hgjt, hvilket er observeret af tilsynet under
tilsynsbesggene, og italesat af dagtilbuddene under tilsynsmederne. Dette bakkes yderligere op af
foreldrerepreesentanterne, som oplever et velfungerende samarbejde med tillid og lydherhed omkring det enkelte barn.

Boerns overgange fra hjem til dagtilbud, mellem dagtilbud og fra dagtilbud til skole beskrives velfungerende. Der er
etableret faste procedurer for overgangene. Heri indgar blandt andet flere besag med dagplejen/vuggestuen i den nye
bernehave, foreldrebesog sammen med bernene og overleveringsmeder. Born og foreldre er godt forberedte i
overgangen og har stiftet bekendtskab med personale og omgivelser forud for overgangen.

Samarbejdet byder ogsé pa udvikling og afprevning af nye metoder for at sikre tryghed og trivsel for alle bern nar de
skifter mellem tilbud eller til skole. Flere omrader har fzlles tema som dagtilbuddet arbejder med og som viderefores i
skolen. Et omréde planlaegger, efter enske fra foraldre, afholdelse af feellesmade mellem foraldre og skole allerede nar
farskolegrupper etableres i dagtilbuddet.

Alle bern tilbydes den lovmassige sprogvurdering ved 3-ars alderen og igen ved 5-ars alderen. Arbejdet med bernenes
sprog observeres hgjt prioriteter og struktureret og udferes med baggrund i bernenes individuelle behov. Redskaberne kan
veere forskellige fra dagtilbud til dagtilbud og brugen af mindre bernegrupper samt handleplaner opleves positivt. Der
sker opkvalificering af personale via kurser og enkelte dagtilbud har gjort brug af virtuelle sprogkurser for personalet. De
enkelte dagtilbud har tilknyttet sprogvejleder og ger brug af kommunens taleherekonsulenter.

Der observeres stor variation i dagtilbuddenes indenders rammer. Nogle dagtilbud rummer flere anvendelige rum i
forskellige sterrelser, andre fzerre men store rum. Feelles for dem alle er, at de ser muligheder i de fysiske rammer pa trods
af, at disse ikke altid oplevet optimale. F.eks. arbejder flere dagtilbud med fleksible mobile losninger i forbindelse med
indretning af legemiljeer indenders. Gangarealer og mindre rum tages i brug, hvorved det ogsa er muligt at arbejde med
mindre bernegrupper og muligt for bern at lege i fred og ro.

Dagtilbuddene har under Covid-19 primeert benyttet uderummet til gruppeaktiviteter, samlinger og leg. Kreativiteten har
veeret stor 1 forhold til etablering af lege- og leringsmiljeer, til understottelse af bade drenge og pigers trivsel og
udvikling. Dagtilbuddene oplyser, at mange af de positive erfaringer der er opndet under Covid-19, forventes viderefort
ogsa efter Corona.

Der observeres et stort og kontinuerligt fokus pa at sikre alle bern en plads i feellesskabet.



Langt de fleste dagtilbud har i 2021 implementeret inklusionskortleegning, som hjelper til afdekning af bernene
indbyrdes relationer, og deltagelse i feellesskabet. Inklusionskortleegningen afdeekker ogsé personalets relationer til
bernene samt afdaekker kvaliteten i samarbejdet med foreldrene. Inklusionskortleegning opleves meget brugbar, blandt
andet beskriver flere dagtilbud at have faet gje pa bern, som ikke trivedes og ikke i tilstraekkelig grad var inkluderede i
feellesskabet.

Born som af forskellige arsager er udfordrede i forhold til faellesskabet, eller pa anden vis er udsatte, modtager rettidig og
relevant hjelp og stette. Herunder intensiveres samarbejdet med foraeldre, som ogsé har mulighed for at modtage rad og
vejledning fra personalet. Dagtilbuddene arbejder desuden tet sammen med eksterne samarbejdsparter efter faste
procedurer.

De uanmeldte tilsyn for 2021 har ikke givet anledning til kritiske bemaerkninger.

Private dagtilbud og private pasningsordninger

De anmeldte og vanmeldte tilsyn i de 4 integrerede private institutioner, 2 private bernehaver, og puljeordningerne, har
ikke givet anledning til kritiske bemerkninger.

Dog har nogle forhold dreftet pa tilsynet i en privatinstitution i februar 2021, som ikke var @ndret i slutningen af 2021,
efterfolgende givet anledning til iveerksettelse af 3 uanmeldte tilsyn. Det forste er atholdt den 1. marts 2022, hvor der
ikke var anledning til kritiske bemarkninger. Der vil blive afviklet yderligere 1 uanmeldt tilsyn for sommerferien og 1
efter sommerferien.

Der har pé baggrund af en anonym henvendelse veret 3 uanmeldte tilsyn hos 2 puljedagplejere, udover det anmeldte og
uanmeldte tilsynsbesag i det ordinare tilsyn.
Her har der ikke veret anledning til kritiske bemaerkninger, og sagen er afsluttet uden yderligere tiltag.

I de private pasningsordninger har der ikke varet anledning til kritiske bemarkninger. Tilgang og afgang gér lige op og
der er pa nuvarende tidspunkt 22 godkendte private bernepassere i kommunen.

Konsekvens i forhold til visionen
Ingen

Retsgrundlag

Dagtilbudsloven

Okonomi

Ingen

Heoring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for Bern og Laering den 22-03-2022



Taget til efterretning.
Fravaerende:

Connie Hgj

Bilag

Godkendte retningslinjer for tilsyn med kommunale og selvejende dagtilbud - 20.8.2019
Godkendelseskriterier for oprettelse af private institutioner'

Ordinert tilsyn - Daginstitutionsrapport Vestervold - Dagtilbuddet Midt

Ordinert tilsyn - Daginstitutionsrapport Outrup Bernehave - Dagtilbuddet Vest

Ordinert tilsyn - Daginstitutionsrapport Oksbgl Dagtilbud Skovmusen - Dagtilbuddet Vest
Ordinert tilsyn - Daginstitutionsrapport Nr. Nebel Bornehave M@lkevejen - Dagtilbuddet Vest
Ordinert tilsyn - Daginstitutionsrapport Janderup bernehave Svalehuset - Dagtilbuddet Vest
Ordinert tilsyn - Daginstitutionsrapport Smerhullet - Dagtilbuddet Midt

Ordinert tilsyn - Daginstitutionsrapport Bernehuset Senderallé - Dagtilbuddet Midt

Ordinert tilsyn - Daginstitutionsrapport Bernehuset Lysningen - Dagtilbuddet Midt

Ordinert tilsyn - Daginstitutionsrapport Hedevang - Dagtilbuddet Midt

Ordinert tilsyn - Daginstitutionsrapport Vuggestuen Isbjergparken - Dagtilbuddet Midt
Ordinert tilsyn - Daginstitutionsrapport Kerhegevej - Dagtilbuddet Midt

Ordinert tilsyn - Daginstitutionsrapport Jstervang - Dagtibuddet Midt

Tilsynsrapport - Specialbernehaven Solsikken

Tilsynsrapport - Dagplejen

Ordinert tilsyn - Daginstitutionsrapport @lgod Bernehus - Skovbrynet, Dagtilbuddet Ost
Ordinert tilsyn - Daginstitutionsrapport Nesbjerg Bornehave - Kastanjehaven, Dagtilbuddet Ost
Ordinert tilsyn - Daginstitutionsrapport Nordenskov Bernehave - Teglhuset, Dagtilbuddet Ost
Ordineert tilsyn - Daginstitutionsrapport Ansager Barnehave - Naturligvis, Dagtilbuddet st
Ordinert tilsyn - Daginstitutionsrapport Agerbak Bernehus, Dagtilbuddet Ost

Ordinert tilsyn - Daginstitutionsrapport Mellehuset

Ordinert tilsyn - Daginstitutionsrapport Hajgérdsparken

Ordineert tilsyn - Daginstitutionsrapport Sendermarken

Ordineert tilsyn - Daginstitutionsrapport Oksbgl Bernehave

Ordinert tilsyn - Daginstitutionsrapport Trinbrattet, Thorstrup Berneby

Ordinert tilsyn - Daginstitutionsrapport Regnbuen, Horne Berneby

Ordinert tilsyn - Daginstitutionsrapport Lundparken, Blabjerg Borneby

Ordinert tilsyn - Daginstitutionsrapport Starup Bernehave



Ordineert tilsyn - Daginstitutionsrapport Arre Bornehave



Punkt 37: Status vedr. nedbringelse af ventelisten i Tandplejen

22/1671
Sagsfremstilling

FormA¥let med sagen er at orientere om den nuvA'rende venteliste i Tandplejen samt de indsatser, der skal bidrage til at
nedbringe denne. En af indsatserne er et forslag om ferielukning i uge 29 og 30 samt mellem jul og nytA¥r, hvilket
Udvalget skal tage stilling til.

A

A
A.. .rsager til ventelisten

I forbindelse med Corona er det tidligere udvalg blevet orienteret om, at der var et efterslAlb i Tandplejen. NuvAlrende
udvalg blev i januar 2022 orienteret om, at Tandplejen pr. 30. juni 2021 var bagud med ca. 200 arbejdsdage. Pr. 3. marts
2022 er det steget til 296 arbejdsdage.

A

A

Overordnet er der 3 A¥rsager til ventelisten i Tandplejen: Coronapandemien, stigning i antallet af afbud og udeblivelser
samt personalemA !ssige forhold, der har fA rt til flere aflysninger.

A

A

Coronapandemien har lagt et ekstra pres pA¥ Tandplejens drift pA¥ grund af nedlukning i marts og april 2020, sygdom
blandt personalet og tidskrAlvende retningslinjer med brug af vA'rnemidler og ekstra rengA ring.

N

A

Antallet af afbud og udeblivelser i Tandplejen er steget de seneste A¥r. Udeblivelser betyder, at personalet stA¥r ledig,
mens det, hvis der bliver ringet afbud senest dagen inden, i nogle tilfA!lde er muligt at kontakte andre patienter og dermed
booke et andet barn eller ung i tidsrummet.

N

A

Tandplejen har haft en stigning i antallet af aflyste aftaler. Det kan tilskrives, at der har vAlret en A get
personaleomsA|tning, rekrutteringsudfordringer og hA jere sygefravAir.

A

A

De ovennAlvnte forhold har samlet set betydet, at det sAldvanlige aftaleflow ikke har kunnet holdes, hvorfor der er en
venteliste med patienter, som ikke er blevet undersA gt hver 12. mA¥ned, som er det fastlagte serviceniveau.

A

A
Udeblivelser, afbud og aflysninger

Nedenfor ses en oversigt over udeblivelser, afbud og aflysninger for A¥rene 2018-2021 pA¥ kontroller, behandlinger og
undersA gelser.

A
Definitioner:

o Afbud: Patienten ringer afbud til en aftale
o Udeblivelser: Patienten udebliver fra en aftale uden forudgA¥ende kontakt til Tandplejen
o Aflysninger: Tandplejen aflyser en aftale med patienten

A

Udeblivelser, afbud og aflysninger a€* (antal aftaler) A



KAlinikken
1A Varde

Rejseholdet

(En betegnelse
som anvendes om
det forebyggende
arbejde, der
gennemfA res
pA¥ skolerne)

Totalt antal
udeblivelser,

afbud og
aflysninger

Totalt antal
udeblivelser,
afbud og
aflysninger i
procent af det

samlede antal
aftaler

A

A

2018

Udeblivelser 899

Afbud 3.285
Aflysninger 1.149
Aftaler i alt 19.357
Udeblivelser,

afbud og

aflysninger i 27%
procent af antal
aftaler

Udeblivelser 884
Afbud 474
Aflysninger 187
Aftaler i alt 6.340

Udeblivelser,

afbud og

aflysninger i 24%
procent af antal

aftaler
A 6.878
A 26%

2019

958

4.030

1.511

21.587

30%

1.206

521

263

7.257

27%

8.489

29%

2020

1.158

2.237

6.641

22.933

43%

647

306

1.613

5.427

47%

12.302

43%

2021

1.156

4.040

2.146

21.093

34%

774

502

1.449

5.893

46%

10.067

37%

Atndringen
fra 2018-
20211 %
29%

23%

87%

9%
26%
-12%
6%
675%

-7%

92%

46%

42%

Som det fremgA¥r, udgjorde det totale antal udeblivelser, afbud og aflysninger i 2021 37% af det samlede antal aftaler
mod 26% 1 2018. PA¥ klinikken i Varde er det afbud, der fylder mest, mens det i det forebyggende arbejde pA¥ skoler er
aflysninger. Over hele linjen, bortset fra udeblivelser pA¥ skoler, ses der en stigning i perioden.

A

A

UndersA gelser - interval

Kommunen har et serviceniveau, hvor bA rnene indkaldes til undersA gelse med 12 mA¥neders interval (bilag 1).
Derudover vurderes det, hvorvidt de skal indkaldes til behandling eller kontrol. Tandplejen kan pA¥ nuvAjrende tidspunkt
ikke leve op til et undersA gelsesinterval pA¥ 12 mA¥neder pA¥ grund af ventelisten.

A

A



Sundhedsstyrelsen anbefaler ikke, at der gA¥r mere end 24 mA¥neder imellem statusundersA  gelser for patienter, som
har vist, at de kan bevare egen tandsundhed, og hvor risikofaktorer er under kontrol.

A

A

Den faglige bekymring ved et for langt undersA gelsesinterval er, at der ses en forvA!rring i tandsundheden blandt bA rn i
kommunen. SA'rligt hos sA¥rbare bA rn, hvor tandsundheden ofte kan vAlre forringet. Et forlA'nget

undersA gelsesinterval kan derfor pA¥ sigt skade sundheden og medfA re mere krA!vende og omkostningstunge
behandlinger.

A

A
Tandsundhed 1 Varde kommune

Hvert A¥r indberettes en opgA relse over tandsundheden for kommunens bA rn til Sundhedsstyrelsen. Tandsundhed
mA#¥les i dmfs/DMFS (summen af carierede, mistede og fyldte tAnder eller flader).

A

A

Udviklingen fra 2013 - 2021 viser, at der samlet set er en forbedring af tandsundheden blandt kommunens bA rn (diagram
1 og 2). Det er endnu ikke muligt at sige noget om, hvilken effekt den oparbejdede venteliste vil have pA¥ tandsundheden
hos bA rn i kommunen.

A

A

Diagram 1: Summen af carierede, mistede og fyldte tAnder eller flader i Varde kommune 2013-2021 (dmfs/DMFS):

3

25

15

(1]
dmds 5 r dmifs 7 &r i

DMFS3 12 ar IMFS 154
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Diagram 2: Summen af carierede, mistede og fyldte tAlnder eller flader i Varde kommune 2021 sammenlignet med
nAjrliggende kommuner (dmfs/DMFS):
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Indsatser for at nedbringe ventelisten

Tandplejen har igangsat en rA!kke indsatser for at nedbringe ventelisten.

A

A

Der er oprettet ventelister med patienter, som man kontakter, nA¥r man modtager et afbud, ligesom man prioriterer
patienter, som har stA¥et IAingst pA¥ venteliste fA,rst. Inden man aflyser en aftale pga. sygdom ved personalet,
undersA ges det, hvorvidt en anden behandler kan overtage opgaven.

A

A

PA¥~personalesiden er der igangsat en rA'kke initiativer, der skal forbedre arbej dsmiljA et i Tandplejen, hvilket forventes
at hA jne effektiviteten i dagligdagen, mindske sygefravAjret og medvirke til at fastholde personalet.

N

A

Der er lige blevet ansat en tandplejer mere, og derudover planlAlgger man kompetenceudvikling, sA¥ klinikassistenterne
fremover kan gennemfA re smA¥bA rnsundersA gelser, hvilket vil frigA re tid til flere behandlinger hos tandlA!gerne,
ligesom der skal ses pA¥ en kommunikationsindsats i forhold til udeblivelser og afbud.

A

A

Som inspiration til indsatser har Tandplejen vAlret i dialog med 2 nAlrliggende kommuner, som oplyser, at de har sendt
patienter ud til de privatpraktiserende tandlA!ger og atholdt udgiften herfor. Derudover oplyser de, at klinikkerne holder
lukket i alle skoleferier, da de vurderer, at det ikke er rentabelt at holde A¥bent. Dette kan dog ikke direkte sammenlignes
med Tandplejen i Varde, som er samlet i AOn klinik. Det nAlvnes ligeledes, at ferielukningen bidrager til et godt
arbejdsmiljA | samt er et element i fastholdelse og rekruttering. Derudover oplyser de, at de arbejder ud fra en prioritering
af patienter afhAlngig af deres behov for tandpleje.

A

A

Et overblik over indsatserne fremgA¥r af bilag 2.
Forvaltningens vurdering

Det vurderes, at de ivA!rksatte og planlagte indsatser vil bidrage til at nedbringe ventelisten, SA¥ bA rne- og
ungetandplejen igen kan leve op til serviceniveauet, hvor undersA  gelser gennemfA res hver 12. mA¥ned. Tandplejen vil
1A bende fA 1ge udviklingen for dermed at kunne igangsAltte yderligere indsatser, hvis det skulle blive nA dvendigt.

A

A

Det vurderes, at ventelisten vil vAire nedbragt for bA,m under 5 A¥r om 1 A¥r. Dog skal det nAjvnes, at der med flere
undersA  gelser ogsA¥ vil findes flere bA rn med huller i tA|nderne. I beregningen er der ikke taget hA jde for afbud,
udeblivelser og aflysninger.



A

A

LA jsningen med at sende et antal patienter til privatpraktiserende tandlA! ger, hvis de 1 givet fald har mulighed for at tage
opgaven ind, vil krA|ve tilfA rsel af midler, hvorfor det ikke vurderes at vAjre en mulighed.

A

En evt. lukning af Tandplejen 1 uge 29-30 samt i juleferien vil betyde en stA rre fleksibilitet og effektivitet pA¥ andre
tidspunkter og et bedre arbejdsmiljA,, ligesom det vurderes at have en betydning i forhold til fastholdelse og rekruttering.
Hertil kommer, at det i forhold til afbud, udeblivelser og sygdom er sA¥rbart at have A¥ben i ferien.

A
Medarbejderne er blevet forelagt muligheden og ser positivt pA¥ en eventuel lukning i uge 29-30 samt mellem jul og

nytA¥r, ligesom der er tilkendegivelser af, at det er et vigtigt element for Tandplejens evne til at rekruttere medarbejdere,
mA¥ske sAlrligt tandlA!ger. Det nAlvnes dog ogsA¥, at det vil forringe serviceniveauet for patienterne.

A
Det vurderes derfor, at man med fordel kunne lukke klinikken i uge 29-30 og i juleferien. Dette ville, hvis Udvalget

beslutter det, kunne ske fra i A¥r, idet varslet pA¥ hovedferi~e er 3 mA¥neder. I en ferielukning vil eventuelle akutte behov
for behandling blive henvist til private klinikker med efterfA Igende udgift for Tandplejen.

A

Endvidere vurderes det, at en ALndring i undersA gelsesintervallet gennem en omlA!gning i mA¥den at prioritere
patienterne pA¥ vil krA}ve et stA rre udviklingsarbejde, hvorfor et sA¥dant arbejde vil afvente en kommende ledelse.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Sundhedsloven

Vejledning om omfanget af og kravene til Den Kommunale Tandpleje (Sundhedsstyrelsen 2020)
A”konomi

Ingen

HA ring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at orienteringen om ventelisten i den kommunale bA rne- og ungetandpleje tages til efterretning,
at tiltag for nedbringelse af ventelisten drA ftes,

at Tandplejen ferielukkes i ugerne 29-30 samt mellem jul og nytA¥r,

at der evalueres pA¥ ferielukningen i januar 2023,

at udvalget orienteres om status pA¥ ventelisten i Tandplejen inden udgangen af 2022.

Beslutning Udvalget for BA rn og LA!ring den 22-03-2022

Orienteringen om ventelisten blev taget til efterretning.



Der arbejdes videre med de fremfA rte idA©er til tiltag for nedbringelse af ventelisten.

A
Det vedtoges at ferielukke i ugerne 29-30 samt mellem jul og nytA¥r.
Ferielukningen evalueres i januar 2023.

A

Udvalget orienteres om status pA¥ ventelisten inden udgangen af 2022.
FravAirende:

Connie HA j
Bilag

Serviceniveau - Tandplejen, skematisk oversigt

Handleplan - Venteliste Tandplejen



Punkt 38: Overtandlege

22/2927
Sagsfremstilling

Forbyggende og behandlende tandpleje til barn og unge under 18 ar er efter Sundhedsloven en opgave, der ligger i
kommunerne, enten pa offentlige klinikker eller hos privatpraktiserende tandlaeger, som Byradet indgér aftaler med.

Varde Kommune har med den nuvaerende ordning en selvsteendig tandplejeordning med behandling af ca. 10.000 bern og
unge. Det betyder - jf. overenskomst for tandlager, som er indgiet mellem KL, De Offentlige Tandlaeger og
Tandleegeforeningen - at der skal oprettes en stilling som overtandlaege, da der behandles mere end 4.000 bern og unge.

Siden den daverende overtandlaege fratradte sin stilling i november 2021, har der veret en udfordring i at finde en
permanent lgsning. Man har uden succes forsggt at besette stillingen ad 2 omgange, hvor der ved seneste opslag blev
udarbejdet en film for at tiltreekke kvalificerede ansegere, men der var ingen ansggere. Pa nuverende tidspunkt er der
konstitueret en overtandleege og en afdelingsleder, men dette er kun en midlertidig lesning.

Udvalget skal treeffe afgarelse om, hvilke muligheder forvaltningen skal arbejde videre med for pa at lgse situationen med
manglende overtandlaege.

Der er folgende muligheder:

1. Etablering af en samarbejdsaftale med en nabokommune

2. Genopslag af stillingen som overtandlaege

3. Oprettelse af et faelles kommunalt selskab (§60 aftale efter styrelsesloven)
4. Udlicitering af den kommunale tandpleje

1: Etablering af en samarbejdssamtale med en nabokommune

Der kan etableres en samarbejdsaftale med en nabokommune, hvor der allerede er ansat en overtandlege. Overtandlaegen
skal dermed varetage funktionen i begge kommuner. Der vil ved denne lgsning vaere behov for en daglig leder i
Tandplejen i Varde Kommune.

Holstebro Kommune har stdet med samme rekrutteringsudfordring som Varde og lavede derfor en forespergsel til en

reekke nabokommuner. Det har resulteret i et veldrevet samarbejde om tandplejen mellem Holstebro og Lemvig
Kommune, og i dag er der etableret en falleskommunal tandpleje, hvor driftsansvaret ligger i Lemvig Kommune.

2: Genopslag af stillingen som overtandlege

Stillingen kan genopslas evt. med mulighed for at dispensere for ansettelse pa fuldtid og med mulighed for
hjemmearbejde.

3: Oprettelse af et faelles kommunalt selskab (§60 aftale efter styrelsesloven)

Der kan etableres et feelleskommunalt selskab, som ansatter en overtandleege. Der vil vaere tale om en §60 aftale efter
styrelsesloven. Der oprettes en politisk bestyrelse. Denne ordning vil medfere indskreenkning i de enkeltes deltagende
byrads befojelser, idet befajelserne laegges over i en politisk bestyrelse.



4: Udlicitering af den kommunale tandpleje

Man kan udlicitere den kommunale tandpleje, evt. med krav om fortsat opgavevaretagelse pa Lerpethus, sé foreldre og
bern fortsat kerer til Lerpethus (geografisk i Varde Kommune) for at modtage tandpleje.

Forvaltningens vurdering

Pa grund af den store udfordring med at rekruttere en overtandleege anbefaler forvaltningen, at man arbejder videre med
mulighed 1 og undersgger mulighederne for at etablere et samarbejde med en nabokommune. Holstebro og Lemvig
Kommune har haft succes om et sddant samarbejde, og man vil kunne traekke pé erfaringer fra dette samarbejde.
Samtidig vil det vaere hensigtsmeessigt at forberede mulighed 2, hvis det viser sig, at losning 1 ikke er en mulighed. Man
kan her overveje at lave et stillingsopslag, hvor der er mulighed for at dispensere for fuldtidsansettelse og med mulighed

for at uddelegere personaleledelse og administrative opgaver til en afdelingsleder, s overtandleegen primeert vil have den
faglige ledelse.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Sundhedsloven

Okonomi

Afheenger af lgsningsmodellen og kendes derfor ikke pa nuvaerende tidspunkt.
Horing

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at der arbejdes videre med at undersgge mulighederne for at etablere et samarbejde med en nabokommune,

at der sidelebende forberedes et genopslag af stillingen som overtandlage, sdfremt et samarbejde med en nabokommune
ikke viser sig mulig,

at der orienteres om status inden sommer.

Beslutning Udvalget for Bern og Lzering den 22-03-2022
Anbefalingen blev godkendt.

Fravarende:

Connie Hgj



Punkt 39: Dreftelse vedr. Sct. Jacobi Skole og Dagtilbud

22/2652
Sagsfremstilling
I forbindelse med at udvalget den 8. februar 2022 dreftede punktet om midler til Sct. Jacobi Skole og Dagtilbud blev det

besluttet, at udvalget hurtigst muligt skulle deltage i et mede med skolens bestyrelse. Udvalget atholdt mede med
skolebestyrelsen den 9. februar 2022.

Ved starten af skoledret 2021/2022 var der indskrevet 257 elever pa skolen. Der er 1 indevarende skolear indskrevet
yderligere 8 elever, sa det nuvaerende elevtal pa skolen er 265. I alt er der 28 nye visitationer til skolen fra sommeren
2022, mens 23 elever, der har vaeret visiteret til skolearet 2021/2022, forlader skolen. Det forventes, at der fra august 2022
vil veere indskrevet mindst 270 elever, hvilket vil give yderligere pres pé lokalerne. Der ses en tendens hen mod, at der
visiteres flere og flere bern i indskolingen. Der indskrives i &r 19 bern i skolens 0. klasse direkte fra bernehaverne. Det
vurderes, at alle 19 bern har sa store vanskeligheder, at de skal have en hgj grad af stette gennem hele deres skolegang.
Der kan indtil august komme lgbende visitationer med fx elever der tilflytter kommunen, og som tidligere har veret
tilbudt skolegang i et specialtilbud.

Der er pa skolen i alt 27 undervisningslokaler og 5 faglokaler. Dertil kommer laererarbejdsrum, personalerum, padagogisk
leeringscenter og fallesarealer.

Specialskolens kompetencecenter er i samarbejde med en af folkeskolerne i gang med at pilotprojekt, hvor et lererteam
indgér i et samarbejde med 2 af specialskolens medarbejdere om at gge teamets specialpadagogiske kompetencer med
henblik pa klassetrivsel og fastholdelse af elever pa den lokale skole. Erfaringerne fra pilotprojektet skal bruges som
forlaeg for yderligere samarbejde.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Ingen

Okonomi

Ingen

Horing

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at medet pa Sct. Jacobi Skole og Dagtilbud dreftes.

Beslutning Udvalget for Bern og Laering den 22-03-2022
Droftet.

Fravarende:



Connie Hgj



Punkt 40: Lukket: Gensidig orientering

22/356



Punkt 41: Underskriftsside
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