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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden



1 (ÅBEN) GODKENDELSE AF DAGSORDEN
  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. 
Sagsbh. 

Beslutning
Godkendt

Fraværende
.
Erhardt Jull
Helene Billeschou
Irene Fisker

Tidligere beslutninger
.

Bilag



Punkt 2: Orientering - Ændring af indsats til borgere i job med løntilskud

EMN-2024-02038

Bilag

Forløb - Job med løntilskud

Kort beskrivelse af Job-banken og KLAP-Job

PP-præsentation

Opfølgning på sag om ændring af indsats til borgere i job med løntilskud



2 (ÅBEN) ORIENTERING - ÆNDRING AF INDSATS TIL BORGERE I JOB MED 
LØNTILSKUD
  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2024-02038
Sagsbh. avap

SAGSFREMSTILLING
I en årrække har der i Samstyrkens tilbud om Beskyttet Beskæftigelse (§103) også været et 
jobcoach-tilbud, kaldet ”Job i erhverv”, hvor Samstyrken har hjulpet en lille gruppe borgere ind i job 
med løntilskud. Samstyrken har etableret praktikpladser og jobs i eksterne virksomheder, støttet 
borgerne i at fastholde jobbet samt afholdt årlige sociale arrangementer. Social og Handicap 
Myndighed har lavet administrativ opfølgning på disse borgere. Det drejer sig pt. om cirka 30 borgere. 

Indsatsen ”job i erhverv” er bevilget fra Social og Handicap Myndighed efter §103 Beskyttet 
beskæftigelse. Social og handicap myndighed er blevet opmærksom på, at der ikke er lovhjemmel til 
at bevilge §103 beskyttet beskæftigelse til indsatsen. De borgere, der har fået bevilget indsatsen, er 
førtidspensionister og i målgruppen for ”job med løntilskud”. Bevillingskompetence og opfølgning for 
førtidspensionister i job med løntilskud hører lovgivningsmæssigt under Jobcentret gennem Lov om 
Aktiv Beskæftigelse. Derudover er det ikke lovgivningsmæssigt muligt at være omfattet af både ”job 
med løntilskud” og beskyttet beskæftigelse.

I dialog mellem de to forvaltninger er det aftalt, at alle borgere i målgruppen for job med løntilskud 
fremover følger gældende lovgivning og serviceniveau i Jobcentret. Samstyrkens tilbud ”job i erhverv” 
ophører dermed. 

Kommunen er ikke lovgivningsmæssig forpligtet til at finde praktikpladser og job til borgere på 
førtidspension. Civilsamfundet tilbyder hjælp til at finde praktikplads og jobs gennem fx KLAPjob eller 
Job-banken. 

I bilag er det hidtidige forløb for ”job i erhverv” skitseret, ligesom forløbet for borgere der overgår fra 
”job i erhverv” til indsats i jobcenter og civilsamfund fremgår. Endelig er kommende forløb skitseret.

Konsekvenser for borgerne
Nuværende borgere forventes at bibeholde deres job efter ændringen. I den hidtidige ordning har 
borgerne været fulgt tæt af ”jobcoach” fra Samstyrken. Dette ophører og borgerne/virksomheder skal 
fremadrettet kontakte jobcenter eller aktør i civilsamfundet ved behov. Der kan være borgere, der får 
behov for anden socialfaglig indsats for at kunne fastholde deres job.

Ingen nye borgere med ønske om job med løntilskud vil længere få kommunal støtte til at finde 
praktikplads eller job, men vil fremover kunne benytte sig af tilbud i civilsamfundet fx Job-banken eller 
KLAPjob. I begge ordninger får borgeren tilknyttet en vejleder, der hjælper med at matche borgeren 
med det rette job ud fra borgerens kompetencer, ligesom de efter henvendelse kan hjælpe med 
opfølgning.

Da det ikke er lovgivningsmæssigt muligt at være omfattet af både ”job med løntilskud” og beskyttet 
beskæftigelse, er der fem borgere, hvor det skal revurderes om tilbuddet fremadrettet skal være ”job 
med løntilskud” eller beskyttet beskæftigelse.

Konsekvenser for Myndighed
For Social og Handicap Myndighed vil ændringen betyde en begrænset reduktion i opgaver svarende til 
2,5 timer pr. borger pr. år.

Konsekvenser for Samstyrken
Samstyrken skal reducere i medarbejdere svarende til den reducerede indtægt.



Den videre proces
Social og Handicap har sammen med Jobcenteret afholdt et møde med KLAPjob med henblik på 
drøftelse af samarbejde. Efter Udvalgets behandling af sagen vil der blive arrangeret et møde med 
KLAPjob og Jobcenter med henblik på at skabe en god overlevering af de borgere, der kan overgå fra 
Samstyrken. Derudover vil virksomheder og borgere modtage skriftlig orientering omkring ændringen, 
ligesom borgerne vil blive inviteret til et fællesmøde med Social og Handicap myndighed, Jobcenter og 
KLAPjob.

Udvalget for Arbejdsmarked og Integration forelægges en sag på næste udvalgsmøde

På mødet deltager leder af KLAPjob samt konsulent fra socialområdet

FORVALTNINGENS VURDERING
Forvaltningen vurderer, at ca. 25 borgere vil overgå til Job med løntilskud med mulighed for støtte 
gennem civilsamfundet fx KLAPjob eller Job-banken. De sidste 4-5 borgere skal sammen med Social 
og Handicap Myndighed finde den løsning, der passer bedst for den enkelte borger ud fra en konkret 
individuel vurdering. 

KLAP-job indgår gerne samarbejde med Beskyttet Beskæftigelse omkring praktikker mv. for de 
borgere, hvor ”job med løntilskud” er en realistisk målsætning. I det tilfælde, at praktikken bliver til et 
job, vil borgeren overgå til Jobcentret. Denne overgang vil for borgeren være en bevægelse ned ad 
indsatstrappen og et skridt i retning af et mere selvstændigt liv.

Ændringen fra tilbuddet i Social og Handicap til indsatsen i Jobcenter og civilsamfund kan for nogle 
borgere opleves som en serviceforringelse. Det skyldes, at Samstyrkens medarbejder tidligere har 
fulgt tæt op på borgerne, ligesom der har været afholdt årlige sociale arrangementer for målgruppen. 
Med ændringen overgår borgerne til, at jobcenteret følger op årligt med borgeren og virksomheden, 
samt efter behov. KLAP-job/job-banken følger alene op ved henvendelse, da de ikke har erfaringer 
for, at yderligere opfølgning har effekt. 

Der er andre tilbud til borgerne. I forhold til borgernes sociale relationer findes der forskellige tilbud i 
civilsamfundet, ligesom størstedelen af borgerne vurderes i målgruppen for støttecentrenes tilbud. 

For de 25 borgere der overgår til jobcenter og civilsamfund kan der komme et øget behov for 
socialpædagogisk støtte, tilknytning til støttecenter eller beskyttet beskæftigelse, dette vil blive fulgt 
og vurderet af Social og Handicap Myndighed. Over halvdelen af disse borgere modtager allerede i dag 
socialpædagogisk støtte.

KONSEKVENS I FORHOLD TIL VORES VISION, BYRÅDSGRUNDLAGET OG POLITIKKER
I Social og Handicap politikken beskrives, at vi ser civilsamfundet som en værdifuld del af 
opgaveløsningen for at kunne opretholde et serviceniveau for den enkelte borger. Vi finder det 
relevant og positivt, at vi kan indgå samarbejde med civilsamfundet omkring opgaveløsningen med 
udgangspunkt i ”det du kan selv, skal du selv” 

RETSGRUNDLAG
Lov om aktiv beskæftigelsesindsats
Lov om social service

ØKONOMI
Job med løntilskud bliver i dag afregnet direkte fra Myndighed til Samstyrken. Dette generer med de 
nuværende bevillinger en årlig indtægt til Samstyrkens ”Job i erhverv” på 331.000 kr.
Da Samstyrken ikke skal løse opgaven mere, vil det kræve, at de nedlægger de stillinger, der 
varetager opgaven. De 331.000 kr. vil være en mindreudgift i myndighed og vil understøtte et budget 
i balance.

Social- og Handicap Myndighed vil opleve en begrænset reduktion i antallet af opgaver. Det anslås, at 
opgaven vil tage cirka 2,5 time pr. borger om året for Social- og Handicapmyndigheden.



Såfremt nogle borgere får brug for andre indsatser i Social og Handicap fx beskyttet beskæftigelse, 
socialpædagogisk støtte, støttecentre kan der komme afledte udgifter hertil.

HØRING
Ingen

ANBEFALING
Forvaltningen anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning
at sagen sendes til orientering i Handicaprådet 

Beslutning
Handicaprådet tog orienteringen til efterretning med følgende bemærkning.

Handicaprådet ser med stor bekymring på at handicappede borgere kan blive tabt og der vil være en 
serviceforringelse.

Handicaprådet ønsker en opfølgning om et halvt år. 

Fraværende
.
Erhardt Jull
Helene Billeschou
Irene Fisker

Tidligere beslutninger
Udvalget for Social og Sundhed
 den 11-03-2025
 
Udvalget tog orienteringen til efterretning og forvaltningen undersøger yderligere lovgrundlaget i 
forhold til de borgere der både har beskyttet beskæftigelse og job med løntilskud.
Udvalget sender sagen til orientering i Handicaprådet.

Fraværende
.

Bilag
1. Forløb - Job med løntilskud (8946775 - EMN-2024-02038)
2. Kort beskrivelse af Job-banken og KLAP-Job (8949975 - EMN-2024-02038)
3. PP-præsentation (8971578 - EMN-2024-02038)
4. Opfølgning på sag om ændring af indsats til borgere i job med løntilskud (9024223 - EMN-

2025-00167)



Punkt 3: Orientering - Overgangen fra ung til voksen

EMN-2025-00167



3 (ÅBEN) ORIENTERING - OVERGANGEN FRA UNG TIL VOKSEN
  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2025-00167
Sagsbh. caho

SAGSFREMSTILLING
Præsentation af lovgivning og Varde Kommunes praksis i overgange mellem ung og voksen.

Fremlæggelse v/Marianne Kjærgaard Leder af Myndighed, Familiecenter og STU og Rudi Andersen 
Leder af Social og Handicap.

KONSEKVENS I FORHOLD TIL VORES VISION, BYRÅDSGRUNDLAGET OG POLITIKKER
Ingen

RETSGRUNDLAG
Kommunalfuldmagten

ØKONOMI
Ingen

HØRING
Ingen

ANBEFALING
Forvaltningen anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning
Sagen udsættes til næste møde.

Fraværende
.
Erhardt Jull
Helene Billeschou
Irene Fisker

Tidligere beslutninger
Beslutninger udfyldes automatisk af systemet

Bilag



Punkt 4: Orientering - Sundhedsberedskabet på Social og Sundhedsområdet

EMN-2023-00023



4 (ÅBEN) ORIENTERING - SUNDHEDSBEREDSKABET PÅ SOCIAL OG 
SUNDHEDSOMRÅDET
  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2023-00023
Sagsbh. kabi

SAGSFREMSTILLING
Beredskabsstyrelsen anbefalede i juni 2024 alle private borgere at kunne klare sig selv i forbindelse 
med forsyningssvigt op til tre døgn. Der er ikke kommet konkrete anbefalinger til kommunerne endnu. 
Dog har Ministeren for Samfundssikkerhed og Beredskab d. 19. marts udtalt til Danmarks Radio, at 
der er et behov for mere konkret og bedre vejledning til kommunerne, og at det er et arbejde, 
Ministeriet er i dialog med andre ministerier og KL om. Tidshorisonten for, hvornår kommunerne kan 
forvente et resultat af dette arbejde, er ukendt.

Siden sommeren 2024 er der arbejdet med at sikre, at Varde Kommune kan tage hånd om de 
borgere, der bor på plejecentre og botilbud i en beredskabssituation. Derudover også særligt udsatte 
borgere. Arbejdet har taget udgangspunkt i Beredskabsstyrelsens anbefalinger til private borgere om 
at kunne klare sig selv i tre dage samt input fra lederne på de tre områder. Fokus har særligt været 
på strøm, varme, mad og vand. 

Udsatte borgere
Beredskabet for udsatte borgere blev drøftet på Udsatterådsmødet d. 25. november, hvor det blev 
besluttet, at der skal afholdes særskilte møder med Café Paraplyen og KFUM´s soldaterhjem. Møderne 
forventes afholdt, når beredskabskasserne er færdige (se nedenfor), og der foreligger en afklaring 
med Det Danske Madhus. På møderne fortsættes dialogen om hvordan kommunen, Café Paraplyen og 
KFUM´s soldaterhjem kan samarbejde om beredskabet for udsatte borgere. Herunder evt. 
beredskabskasser på Café Paraplyen og KFUM´s soldaterhjem.

Beredskabskasse
For at sikre, at plejecentre og botilbud er forberedt på nødsituationer og pludselige hændelser 
indkøbes og pakkes beredskabskasser med udstyr til at håndtere forskellige nødsituationer effektivt. 
Kasserne indeholder bl.a. batteridrevet FM-radio, lommelygter, pandelamper, batterier, powerbanks 
og folietæpper. 

Strøm
Udover beredskabskasserne er der undersøgt batteritider på diverse elektrisk udstyr, hjælpemidler og 
medicinsk udstyr på plejecentre og botilbud. Derudover er der i Sundhedsberedskabsplanen beskrevet 
kompenserende handlinger ift. længerevarende strømafbrydelser samt indkøbt diverse i 
beredskabskasserne.

Medicinsk udstyr, udleveret af Regionen, som fx hjemmerespiratorer eller iltapparater vil være 
Regionens ansvar i en beredskabssituation. 

Der er ingen plejecentre eller botilbud i kommunen, der har generatorer eller stik til transportabel 
generator. 

Varme
Der er beskrevet kompenserende handlinger i Sundhedsberedskabsplanen samt indkøbt folietæpper til 
beredskabskassen. 

Der er ingen alternative varmekilder på plejecentre og botilbud. 

Mad 
Alle plejecentre og botilbud er blevet bedt om at have en gasgrill og minimum to gasflasker på lager. 



Kommunen er i dialog med Det Danske Madhus omkring muligheden for sammen at sikre mad i en 
beredskabssituation.

Vand
Det er besluttet at alle plejecentre og botilbud skal have 1 L vand per beboer på lager. Herved sikres 
vand til at klare de første timer i en beredskabssituation. Derudover etableres et centralt lager med 
drikkevand. I en beredskabssituation køres vandet ud. Der vil være en responstid på nogle timer. Det 
centrale lager af drikkevand kan aktiveres døgnet rundt.

Specialkonsulent fra Social- og Sundhedsafdelingen deltager under sagens behandling.

FORVALTNINGENS VURDERING
Det er forvaltningens vurdering, at plejecentre og botilbud vil være udsatte i en beredskabssituation. 
Det vurderes, at de beskrevne tiltag øger organisationens robusthed i en beredskabssituation. Et 
længerevarende forsyningssvigt vil dog fortsat være en alvorlig situation, som vil kræve en 
ekstraordinær indsats. 

KONSEKVENS I FORHOLD TIL VORES VISION, BYRÅDSGRUNDLAGET OG POLITIKKER
Sundhedsberedskabsplanen 2023-2027

RETSGRUNDLAG
Sundhedsloven §210. 
Bekendtgørelse om planlægning af sundhedsberedskabet nr. 971 af 28/6 2016. 

ØKONOMI
Midler til beredskabskasse og drikkevand er afholdt indenfor områdernes eksisterende ramme

HØRING
Ingen

ANBEFALING
Forvaltningen anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning
at sagen sendes til orientering i Ældrerådet, Handicaprådet og Udsatterådet.

Beslutning
Handicaprådet tog orienteringen til efterretning med følgende bemærkning:

Handicaprådet ser positivt på at der er fokus på beredskabsplanen for Varde Kommune, især med 
situationerne i udlandet i tankerne.

Fraværende
.
Erhardt Jull
Helene Billeschou
Irene Fisker

Tidligere beslutninger
Udvalget for Social og Sundhed
 den 08-04-2025
 
Orienteringen blev taget til efterretning. 



Fraværende
.
Anja Karlsson

Ældrerådet
 den 23-04-2025
 
Orienteringen blev taget til efterretning. 

Fraværende
.
Rigmor Jensen
Ejner Frost
Hanne Plesner

Udsatterådet
 den 28-04-2025
 
Punktet blev udsat.

Fraværende
.
Allan Hansen

Bilag



Punkt 5: Indkommende henvendelser

EMN-2025-00167

Bilag

Artikel fra Jydske Vestkysten Esbjerg d

KLSOCIAL24



5 (ÅBEN) INDKOMMENDE HENVENDELSER
  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2025-00167
Sagsbh. caho

SAGSFREMSTILLING
Sten:
Vedhæftede artikel vedr. misinformation til borgere i Esbjerg om deres mulighed for hjælp til både 
hovedrengøring og indvendig vinduespudsning.

Evaluering af KLSOCIAL
Se vedhæftede materiale

Kommende emner:
- Besøg på Jobcenteret med oplæg fra Code of Care d. 22. maj
- Årsberetningen fra Borgerrådgiveren d. 22. maj
- Udvikling af pejlemærker i forbindelse med pårørendesamarbejde
- Besøg af Mette Rindum fra Hjerneskadeforeningen i Esbjerg 
- Besøge Frivillighuset 

KONSEKVENS I FORHOLD TIL VORES VISION, BYRÅDSGRUNDLAGET OG POLITIKKER
Ingen

RETSGRUNDLAG
Kommunalfuldmagten

ØKONOMI
Ingen

HØRING
Ingen

ANBEFALING
Forvaltningen anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Henvendelse fra borger vedr. el-scooter:

Handicaprådet sender en henvendelse til Udvalget for Plan og Teknik om muligheden for at 
handicappede, mod betaling, kan oplade deres el-scootere i Varde Kommune.

Handicaprådet ønsker en opfølgning på hjælp til hovedrengøring og indvendig vinduespudsning i Varde 
Kommune jf. vedhæftede artikel.

Fraværende
.
Erhardt Jull
Helene Billeschou
Irene Fisker



Tidligere beslutninger
Beslutninger udfyldes automatisk af systemet

Bilag
1. Artikel fra Jydske Vestkysten Esbjerg d (9024362 - EMN-2025-00167)
2. KLSOCIAL24 (9024385 - EMN-2025-00167)



Punkt 6: Gensidig orientering

EMN-2025-00167

Bilag

Status Sct. Jacobi skole og dagtilbud - Marts 2025

Henvendelse fra borger



6 (ÅBEN) GENSIDIG ORIENTERING 
  
_________________________________________________________________________________
___
Sagsnr. EMN-2025-00167
Sagsbh. caho

SAGSFREMSTILLING
Orientering v/formand

- Reviderede kvalitetsstandarder fra Byrådsmødet

Orientering v/næstformand

Orientering v/øvrige medlemmer
- Status på oplysninger om refusion for kost v/Helene
-

Status på Sct. Jacobi Skole
Se vedhæftede bilag – Dagsordenspunkt fra Udvalget for Børn og Læring d. 8. april 2025

KONSEKVENS I FORHOLD TIL VORES VISION, BYRÅDSGRUNDLAGET OG POLITIKKER
Ingen

RETSGRUNDLAG
Kommunalfuldmagten

ØKONOMI
Ingen

HØRING
Ingen

ANBEFALING
Forvaltningen anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning. 

Status på oplysninger om refusion for kost udsættes til næste møde.

Sten orienterede om dialogmøde mellem Toke Knudsmark og DH.
Handicaprådet vil gerne mødes med lederen af Blåbjerg Skole for at orienteres om hvordan de 
lykkedes med at flest mulige børn forbliver på Blåbjerg Skole.  

Fraværende
.
Erhardt Jull
Helene Billeschou
Irene Fisker



Tidligere beslutninger
Beslutninger udfyldes automatisk af systemet

Bilag
1. Status Sct. Jacobi skole og dagtilbud - Marts 2025 (8990131 - EMN-2023-00379)
2. Henvendelse fra borger  (9029574 - EMN-2025-00167)
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