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Punkt 85: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 16-08-2022

Sarah Andersen var fraverende.

Godkendt



Punkt 86: Hering - Veteran og parerendepolitikken

15/6630
Sagsfremstilling

Udvalget for @konomi og Erhverv har i marts godkendt procesplan for evaluering og revision af Veteran- og
parerendepolitikken. I procesplanen indgar en temadreftelse i udvalget.

Temadreftelsen i Udvalget for @Okonomi og Erhverv vil besta af to oplaeg ved eksterne:

o Preben Gerhard, opsegende radgiver hos Veterancenteret, vil forteelle om, hvad der karakteriserer de veteraner, der
har brug for stette.

e Morten Vendelbo Johansen, kontaktbefalingsmand ved Efterretningsregimentet i Varde — og selv veteran, vil med
udgangspunkt i sin egen karriere fortelle om udviklingen i Danmarks missioner og det nuvarende missionsbillede.

Herefter fremlaegges arbejdsgruppens erfaringsopsamling og indstillinger omkring indsatserne i den nuverende politik for
udvalget af Udviklingskonsulent Rainar Marstrand og Veteran- og parerendekonsulent Sara Mgller Olesen.

Arbejdsgruppens deltagere fremgar af bilag. Arbejdsgruppens brede sammensatning er udtryk for, at andre akterer udger
en vasentlig del af den samlede indsats for veteraner og parerende i Varde Kommune. Dette gaelder Veterancenteret,
KFUM’s Soldatermission, garnisonerne, frivillige foreninger m.fl.

Arbejdsgruppens forelgbige leverancer er vedlagt som bilag og bestér af tre dele:

- Sammenfatning af arbejdsgruppens overordnede evaluering af Veteran- og parerendepolitikken

- Erfaringsopsamling og indstillinger omkring de nuverende indsatser i politikken

- Forslag til nye indsatser

Arbejdsgruppen bemarker, at corona de sidste to ar har spillet ind i forhold til flere indsatser, da der har veeret
begransninger pd muligheden for at mades fysisk. Det har varet et generelt vilkar og er ikke noteret i forhold til de
enkelte indsatser.

Pé baggrund af tilbagemeldinger fra Udvalget for @konomi og Erhverv og evrige fagudvalg samt input fra borgermedet i
september udarbejder arbejdsgruppen et forste samlet udkast til revideret politik. Dette udkast tilgar Udvalget for
Okonomi og Erhverv i oktober.

Forvaltningens vurdering

Forvaltningen vurderer, at arbejdsgruppen er sammensat med relevante akterer, og at anbefalinger og indstillinger bygger
pa den faglige viden, der er pa omradet.

Personaleafdelingen vurderer, at de nye forslag relateret til kommunens personalepolitik vil bidrage positivt til
kommunens omdemme og fastholdelse af medarbejdere pa den leengere bane.

Konsekvens i forhold til vores vision, Byradsgrundlaget og politikker



Veteran- og parerendepolitikken er én af Byrddets politikker. Den skal ses i sammenhang med kommunens ovrige
politikker og strategier, som ogsa omfatter og har betydning for veteraner og parerende. Det gelder blandt andet Borne-
og Ungepolitikken, Beskeftigelsesplanen, Handicap- og socialpolitikken, Sundhedspolitikken, Fritid, idraet og
kulturpolitikken og Bosatningspolitikken.

Pa baggrund af dette vurderer forvaltningen, at det vil vaere relevant at drefte Veteran- og parerendepolitikkens indsatser i

Udvalget for Social og Sundhed, Udvalget for Barn og Leering, Udvalget for Arbejdsmarked og Integration samt Udvalget
for Kultur og Fritid.

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten

Okonomi

Midler til evaluering og revision afholdes indenfor den eksisterende ramme.

Okonomien til indsatser afledt af Veteran- og parerendepolitikken er labende afholdt indenfor den eksisterende
gkonomiske ramme. Der er afsat serskilte midler til markering af flagdag. Desuden er der prioriteret medarbejdertid i de
relevante afdelinger til implementering og varetagelse af indsatser.

Ift. forslagene til nye indsatser er det ligeledes forventningen, at udgifterne vil vere i en sterrelsesorden, der kan atholdes
indenfor den eksisterende ekonomiske ramme.

Hering

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler udvalget,

at drefte oplaeggene.

at drofte og kommentere de forelabige leverancer fra arbejdsgruppen.

at sende sagen videre til dreftelse og kommentering af de forelobige leverancer fra arbejdsgruppen. Sagen sendes til

Udvalget for Social og Sundhed, Udvalget for Bern og Leering, Udvalget for Arbejdsmarked og Integration samt Udvalget
for Kultur og Fritid.

Beslutning Udvalget for Okonomi og Erhverv den 15-06-2022

Opleggene blev droftet og kommenteret.

Sagen sendes videre til Aldrerad, Udsatterdd, Handicaprad, Udvalget for Social og Sundhed, Udvalget for Bern og
Leering, Udvalget for Arbejdsmarked og Integration, Udvalget for Plan og Teknik samt Udvalget for Kultur og Fritid til
dreftelse og kommentering af de forelgbige leverancer fra arbejdsgruppen.

Fravarende:

Jeremy Bo Pedersen

Beslutning Udvalget for Kultur og Fritid den 15-08-2022

Udvalget dreftede og kommenterede de forelabige leverancer fra arbejdsgruppen.



Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 16-08-2022

Sarah Andersen var fraveaerende.

Udvalget dreftede de forelebige leverancer fra arbejdsgruppen.
Bilag

Veteran- og parerendepolitik (printversion, 1-sidet)

Sammenfatning af arbejdsgruppens overordnede evaluering af veteran- og parerendepolitikken
Erfaringsopsamling og evaluering af indsatser under Veteran- og parerendepolitikken
Deltagere i arbejdsgruppen

Forslag til nye indsatser

PP-praesentation til Social og Sundhedsudvalget



Punkt 87: Frivillig Fredag 2022 - Fellesmode & Arets Frivillig
21/9863
Sagsfremstilling

Varde Kommune inviterer til &rlige Faellesmade for frivillige sociale foreninger som i ar er lagt sammen med fejringen af
Frivillig Fredag. I ar atholdes Faellesmade og Frivillig Fredag torsdag den 29. september k1. 17.00 til 20.00 pa Réadhuset.

Der vil vaere opleg fra Recovery Bulls og kéring af Arets Frivillig 2022.

Der nedszttes en komité, som skal udvaelge vinderen af Arets Frivilligpris 2022. Komitéen bestar af 2 fra
Koordineringsudvalget, 2 fra Udvalget for Social og Sundhed samt Claus Dixen Mgller, leder af Frivillighuset.

Konsekvens i forhold til vores vision, Byradsgrundlaget og politikker
Ingen

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten

Okonomi

Ingen

Hering

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,
at der udpeges 2 udvalgsmedlemmer til den komité, der skal udpege Arets Frivillig 2022.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 16-08-2022

Sarah Andersen var fravarende.

Udvalget udpegede Kent Ager og Sarah Andersen.
Bilag

Indbydelse til Frivillig Fredag og Fellesmade 2022



Punkt 88: Orientering - Beboer- og parerendemeoder pa plejecentre

15/6795
Sagsfremstilling

Udvalget har bedt om en redegerelse for arbejdet med beboer- og parerendemader pé plejecentre.

Kommunens plejecentre har til hensigt at atholde 1-2 beboer- og pérerendemeder lokalt pa det enkelte plejecenter, hvor
beboere og paregrende orienteres og relevante emner droftes.

Gennem de seneste par ar har afviklingen af mgderne vaeret udfordret af Covid-19, mederne er derfor ikke blevet afviklet
som tilsigtet.

Der arbejdes pa at genindfere den normale praksis omkring mederne.

Det understreges, at det ikke nadvendigvis giver mening, at rammen for beboer- og parerendemeder er ens alle steder.
Plejecentrene har meget forskellig storrelse, og der er stor forskel pa i hvor hgj grad, de parerende er en del af
lokalmiljeet og dagligdagen pé plejecentrene. Derfor kan det nogle steder give mening at mederne afvikles i de mindre
boenheder, mens et mede for hele plejecentret er mere formalstjenligt andre steder.

Generelt er der et onske om at vende tilbage til et mere intenst fokus pa pérerendesamarbejdet, nu hvor vi ovenpa Covid-
19 har mulighed for at mades igen. F.eks. hvordan de parerende kan inddrages som en mere aktiv part i dagligdagen pa
plejecentrene. Pararendesamarbejdet forventes derfor at blive et af fokuspunkterne nér der skal formuleres en politik for
Aldreomradet.

Der har, ogsé gennem Covid-19, fortsat veeret megen fokus pé det individuelle samarbejde med beboere og pararende, i
form af indflytningssamtale, opfelgningssamtale nir beboeren er faldet til, og lebende opfelgningssamtaler ved behov.
Den lgbende opfelgning pa det individuelle samarbejde har hej prioritet, og der er for nyligt blevet gjort en indsats, for at
orientere parerende om hvor de skal henvende sig nar de har spergsmal til samarbejdet.

Derudover har kommunens plejecentre aktive vennekredse.
Vennekredsene varetager i samarbejde med plejecentrets personale en bred vifte af opgaver, sdsom fester, aktiviteter,
udflugter og star nogle steder ogsé for mere praktiske ting sdsom blomster og ledsagelse. Organiseringen omkring

vennekredsene er forskellig. Nogle steder er de konstituerede med bestyrelse. Der er ogsa steder hvor vennekredsen pa
deres moder orienteres om gkonomi, projekter og arrangementer af ledelsen.

Virksomhedsleder Jeanette Schmidt Christensen deltager under sagens behandling pa udvalgsmedet for Social og
Sundhed.

Forvaltningens vurdering
Forvaltningens vurdering er, at rammen hvor der aftholdes 1-2 beboer- og parerendemeder arligt, og hvor der atholdes

indflytnings- og opfelgningssamtale sammen med beboeren og pirerende, er velfungerende som en overordnet model for
samarbejdet.

Derudover anbefales det at plejecentrene, far frie rammer til at arbejde med beboer- og parerendeinddragelse pa en méde
som giver mening lokalt.

Konsekvens i forhold til vores vision, Byradsgrundlaget og politikker



Et godt parerendesamarbejde er et vigtigt element, i at sikre det gode hverdagsliv for beboerne pa kommunens
plejecentre.

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten

Okonomi

Der er ikke afsat en specifik skonomisk ramme til at understotte parerendesamarbejdet pa plejecentre.
Heoring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,
at plejecentrene arbejder videre med beboer- og parerendeinddragelse pd den made som giver mening lokalt,

at sagen sendes til orientering i Aldreradet.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 16-08-2022

Sarah Andersen var fraverende.

Udvalget godkendte anbefalingen.



Punkt 89: Opfoelgning pa analyse af forsorgshjem

21/6067

Sagsfremstilling
Varde Kommune gennemforte i 2021 en analyse af forsorgshjem, da udgifterne fra 2019 til 2020 var steget med 4,8 mio.
kroner svarende til 56 %. Analysen viste, at udgiftsstigningen ikke skyldes en stigning i antal ophold, men leengden af

ophold. Dertil kommer, at taksten pa det lokale forsorgshjem Center Bogely blev sat op med 44 % 1 2019. Udgifterne til
Bagely steg 1 2020 med 2,2 mio. kroner sammenlignet med 2019.

I forlengelse af analysen godkendte direktionen d. 29. juni 2021, at der igangseettes et arbejde med at undersege
udviklingen og aktiviteten pa Center Bagely. Dette arbejde er udfort i foraret 2022 og indeholder dels en beskrivelse af de
faktorer, der har pavirket udgiftsstigningen i 2020, ligesom det beskriver de fremtidige indsatser, der kan medvirke til at
reducere udgifterne til forsorgshjem.

Forvaltningens vurdering

Forvaltningen vurderer, at udgiftsstigningen i hej grad kan tilskrives Covid-19, en takststigning pa Center Bogely, leengere
ophold og ferre opfelgninger pa borgere pa Center Bogely.

Der er igangsat indsatser i forhold til at sikre rettidige udskrivelser og undgé genindskrivninger pa Center Bogely. Ophold
pa forsorgshjem visiteres af forsorgshjemmene selv, hvorfor kommunen ingen direkte indflydelse har pé hvilke borgere,
der indskrives pa forsorgshjemmet. Kommunen arbejder pé at skabe en tettere dialog med Center Bogely i forhold til at
sikre gode borgerforlab og fokus pa gkonomistyring. Endvidere er der en tet skonomiopfelgning pd myndighedsomradet,
ligesom taksten pd Center Bagely forventes at blive nedsat senest i 2023.

Konsekvens i forhold til vores vision, Byradsgrundlaget og politikker

Udviklingsplanen understetter udmentningen af Byradsgrundlaget. Sarligt taler udviklingsplanen ind i forhold til boblen
“hverdagen er veeldig”, hvor der er fokus pa mennesket- ikke et nummer.

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten

Okonomi
Der ses en stigning pa Center Bogely i april og maj 2022, men overordnet er beleegningen pé forsorgshjemmene

stabiliseret fra efterar 2021. Forbruget til forsorgshjem forventes lavere i 2022 end i 2021. Regnskabet for 2022 forventes
pa nuvarende tidspunkt at lande pa omkring 360.000 kr. i merforbrug.

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at orienteringen tages til efterretning

Beslutning Direktionen den 27-06-2022

Taget til efterretning.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 16-08-2022

Sarah Andersen var fravarende.



Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag

Opfoelgning pa analyse af forsorgshjem



Punkt 90: Budgetopfelgning pr. 2. kvartal 2022 - Udvalget for Social og
Sundhed

22/65
Sagsfremstilling

Budgetopfelgningen pr. 30. juni 2022 for Udvalget for Social og Sundhed viser et samlet merforbrug pa 9,8 mio. kr. i
forhold til det korrigerede budget for 2022 ekskl. overforsler fra 2021, jfr. tabel 1. Merforbruget er inkl. merudgifter som
folge af covid-19 pa ca. 2,4 mio. kr.

Inkl. overfersler forventes et mindreforbrug pa 8,9 mio. kr.

Forventet afvigelse
(- = mind refarbrug)

(Ekskl. [Imkl.
Ower farsher) owerfarsler)

TABEL 1 Korrigeret budget Budget- Forventet

ekskl budget- owverfarsier fra regnskabs-
Udvalget for Social og Sundhed overfersler 2001 til 2022 resultat 2022

Aktivitetsbestemt medfinansiering 2168 0,0 2168 0,0 I

Sundhed og Rehabilitering 64.5 51 635 1,0 -6,1
JE ldreomradet 4387 11,9 447 7 9,0 =29
Social og Handicap 216.8 1.7 218,86 1,8 0.1
I alt 936,8 18,7 0466 9,8 8,9

Overforsler fra 2021 var pa 18,7 mio., og der forventes 8,9 mio. overfort til 2023, s forbrug af overfersler forventes at
veere pa ca. 9,8 mio. kr.

I forhold til budgetopfelgningen pr. 31. marts er det forventede resultatet inkl. overfersler forbedret med 5,2 mio. kr. Det
skyldes primert at der er indregnet yderligere indtaegter i forhold til refusion fra serligt dyre enkeltsager.

I budgetopfalgningen er der indregnet udgifter i forbindelse med Covid-19 pa 2,4 mio. kr., som dakker over faktiske
udgifter i begyndelsen af aret. Derudover er der indregnet udgifter til testpersonale fra 15. august 2022, hvor kommunerne
skal genoptage ordningen med opfordring til test hver 14. dag af personalet i hjemmeplejen og pa plejecentre. Personalet
pa sociale tilbud opfordres til selvtest hver 14. dag. Udgiften 1 2022 forventes kompenseret, men der er ikke afsat midler i
finansloven for 2023 til refusion af covid-19 udgifter.

Sygefravaret var hejt i forste kvartal 2022, men for langt de fleste institutioner ses et fald i forhold til marts méaned.

Der vedhaftes oversigt over sygefravar pr. 30. juni 2022, opdelt pa afdelinger.

Der er folgende bemerkninger til budgetopfelgningen pa de enkelte omréader:

Aktivitetsbestemt medfinansiering af sundhedsvasenet

Den aktivitetsbestemte medfinansiering er ogsa i 2022 fastfrosset til budgettet, hvorfor der ikke forventes afvigelser.

Sundhed og Rehabilitering



Samlet for Sundhed og Rehabilitering forventes et mindreforbrug inkl. overfersler pa 6,1 mio. kr. og der forventes
overfort 6,5 mio. kr. til 2023.

Der er indregnet udgifter til Covid-19 pd 80.000 kr.

Det er primert pd genoptreening der forventes et mindreforbrug, béde i forhold til aftalen med privat leverander
(genoptrening efter sygehusophold), kommunens egen genoptrening og specialiseret genoptraning. Arsagen til
mindreforbrug pa genoptraening efter sygehusophold (1,1 mio. kr.) formodes delvist at kunne tilskrives et lavere
aktivitetsniveau pa sygehusene, og restbudgettet vil kunne overferes til omrader med merforbrug.

Zldreomradet

Samlet for Aldreomradet forventes et mindreforbrug pa 2,9 mio. kr. inkl. overfersler fra 2021, som forventes overfort til
2023.

Der er indregnet udgifter til Covid-19 pa 2,4 mio. kr., som vedrarer sygeplejen og hjelpemiddeldepotet. Sygeplejen
starter op med test af personalet pa plejehjem og i hjemmeplejen fra 15. august 2022. Sygeplejens udgift for 2022
forventes kompenseret, og Hjeelpemiddeldepotets udgifter til distribution af vaeernemidler forventes udkonteret til alle
institutioner.

P& Myndighed forventes et merforbrug 0,5 mio. kr., hvor det is&r er de mellemkommunale betalinger, hjemmeplejen og
hjelpemidler, der har et merforbrug.

P& mellemkommunale betalinger forventes et merforbrug pa ca. 2 mio. kr., da der er flere borgere fra Varde kommune, der
bor i andre kommuner end borgere fra andre kommuner, der bor i Varde kommune. Det er ikke nedvendigvis en negativ
udvikling, i en tid hvor det er svaert at rekruttere personale. Priserne i andre kommuner er pa niveau med priser i Varde
kommune, og betalingen for sundhedsydelser pahviler bopalskommunen. Det pavirker dog kommunens budget negativt,
nar der samtidig er ledige boliger.

Hjemmeplejen forventer et samlet mindreforbrug pé 0,9 mio. kr., hvoraf 0,5 mio. kr. vedrerer opsparing til udskiftning og
vedligehold af bilparken.

P& Myndigheds ressourcetildelingskonto til hjemmepleje forventes et merforbrug pa ca. 1 mio. kr. Dette skal ses i forhold
til det forventede mindreforbrug i hjemmeplejen.

Derudover har kontoen finansieret en visitator, som skal igangsette projektet med robotstevsugere tidligere end forudsat i
budgetaftalen for 2022. Et merforbrug pa omkring 0,4 mio. vil derfor kunne overferes til 2023, hvor besparelsen hentes
hjem, nar robotstevsugerne er fuld indfaset.

Demensplejecentrene forventer et mindreforbrug pa ca. 1 mio. kr.

@vrige plejecentre forventer ligeledes et mindreforbrug pa ca. 0,5 mio. kr.

For Hjemmesygeplejen forventes et merforbrug pa 3,1 mio. kr., hvoraf 1,8 mio. kr. vedrerer udgifter i forbindelse med
covid-19, som forventes kompenseret.

Der er et forventet merforbrug pa delegerede sygeplejeydelser pa 1 mio. kr. Der arbejdes pé at nedbringe antallet af
ydelser, bade i form af mere brug af sygeplejeklinikker og ved en controller, som gennemgér sagerne i forhold til hvornar
de kan afsluttes.



Hjeelpemiddeldepotet forventer et merforbrug bl.a. i forhold til en ekstra medarbejder, der ikke er finansiering til. Der
pagér en analyse af omradet og der forventes en afklaring i forhold til merforbruget, nar analysen er afsluttet.

P& Omsorgs- og Specialtandpleje forventes et forholdsvist stort mindreforbrug, hvilket skyldes at indtaegten fra
egenbetaling for 2. halvéar 2021 er bogfert i 2022.

Uddannelsen af sosu-elever forventes at bliver overskredet med ca. 0,2 mio. kr. Omradet har siden 2020 delvist veeret
finansieret at ekstra midler tilfort fra AUB (Arbejdernes uddannelsesbidrag). Disse midler er nu opbrugt, og udgiften vil
fremover vere egenbetaling for kommunen. Der er derfor sogt ekstra midler fra budget 2023 (teknisk tilretning).

Overforslen for Puljer og projekter forventes at blive pa 2,1 mio. kr., hvilket er 2,6 mio. mindre end fra 2021. En del
projekter afsluttes i 2022, ligesom sommerpakkerne skal vere brugt senest ved udgangen af 2022.

Social og Handicap
Social og Handicap forventes samlet at balancere.

Der er ingen Covid-19 udgifter indregnet.

Pa Myndighed har der veret en overforsel fra 2021 pa 4,4 mio. kr. (primert fra refusion vedr. seerligt dyre enkeltsager),
som budgettet i 2022 er forhgjet med. Derudover er der tilfort 1,5 mio. kr. fra hjelperordningen (§95), da 2 borgere er
flyttet i botilbud.

Der forventes et merforbrug pa 5,5 mio. kr. pé bevillingskontoen. I merforbruget er der indregnet 3,5 mio. kr., som er afsat
til en ankesag p& omrédet.

P& myndighedsomradet forventes der imidlertid en merindtaegt pa 6,6 mio. kr. i forbindelse med hjemtagelse af refusion i
serligt dyre enkeltsager.

Lunden forventer et merforbrug 0,6 mio. kr. Der er en overforsel fra 2021 pa -1,7 mio. kr., s& Lunden forventer at afdrage
1,2 mio. kr. pé deres negative overfersel. Det skyldes bl.a. at det er lykkedes for Rehabiliteringen at selge flere pladser
end forventet ved érets begyndelse.

Lundbo forventer et merforbrug 0,8 mio. kr., hvilket bl.a. skyldes ledige pladser i begyndelsen af aret. De ledige pladser
er nu fyldt op, s der ventes stabil drift resten af aret.

Samstyrken er samlet set 1 balance, men afdrager ikke meget af sidste ars merforbrug, som blev overfert til 2022. Den
samlede overforsel til 2023 forventes derfor at vaere -1,8 mio. kr.

I merforbruget er udgiften vedr. tilbagebetaling af rengeringsudgifter indregnet med 770.000 kr.

Aflastningstilbuddet Vanget har et forventet merforbrug pa 0,3 mio. kr., idet der er en del tomgang.

Anleg



Pé anlaeg forventes der overforsler pa 8,1 mio. kr. Det drejer sig primaert om budget til demensboliger, lokaler til
sygeplejen og ferdiggerelse af varmtvandsbassinet pa Lunden.

Maiken Schmiegelow og Inga Schmidt deltager under sagens behandling pa udvalgsmedet for Social og Sundhed.
Forvaltningens vurdering

Overordnet set forventes udvalgets budget at vaere i1 balance.

Forvaltningen vurderer, at Sundhedsomradet forventes at vaere i balance og med et mindreforbrug pé genoptraening efter
sygehusophold (Emcare) pa 1,1 mio. kr. Disse midler vil kunne anvendes til at deekke merforbrug pé andre omrader.

Pé xldreomradet er det budgettet til de mellemkommunale betalinger og fortsat hjemmeplejen og sygeplejen, der er
udfordret.

De visiterede timer i hjemmeplejen og delegerede timer i sygeplejen er beregnet med faktiske antal timer de forste 6 mdr.

og de sidste 6 mdr. er beregnet pa baggrund af forbrug i de samme 6 maneder i 2021. Dog er der indregnet et fald i
timeantallet som folge af indferelse af robotstevsugere.

For det specialiserede omréde har ekstra refusion i serligt dyre enkeltsager og en overforsel pa 4,4 mio. kr. fra 2021
medfort, at der forventes balance.

Der er en del tomme pladser pa aflastningstilbuddet Vanget, s& Vangets fremtidige drift ber overvejes.

For langt de fleste institutioner ses sygefravaret at vaere faldet i forhold til det hgje niveau i marts maned.
Konsekvens i forhold til vores vision, Byradsgrundlaget og politikker

Ingen

Retsgrundlag

Jkonomiregulativet

Okonomi

Ingen

Hering

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler, at det indstilles til Byradet,

at budgetopfelgningen pr. 30. juni tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 16-08-2022

Sarah Andersen var fravarende.



Udvalget tog budgetopfolgningen til efterretning.
Bilag

Oversigt 30.6.2022
Anleg pr. 30.6.2022
Sygefraveer 30.6.2022

PP-praesentation



Punkt 91: Orientering - Okonomiaftalen og tekniske tilretninger til budget
2023 - Udvalget for Social og Sundhed

22/64
Sagsfremstilling

Udvalget har den 7. juni 2022 behandlet budgetforslag for 2023-2026, herunder godkendt de tekniske tilretninger til
budgettet.

Budgetforslaget for 2023 kan opgeres siledes:

1 1.000 kr. i 22-prisniveau

Udgangspunkt 935.838 k.
Tekniske @ndringer pr. 7. juni 2022 0 kr.
I alt budgetforslag 2023 pr. 7. juni 2022 935.838 kr.

Andringer efter d. 8. juni 2022:
Tekniske tilretninger (sosu-elever og serligt dyre enkeltsager) 500 kr.
Lovandringer iflg. lov- og cirkulereprogrammet 1.635 kr.

Nyt budgetforslag 2023 937.973 k.

De tekniske tilretninger efter d. 8. juni 2022 og @ndringer som folge af lov- og cirkuleereprogrammet betyder en samlet
budgettilforsel pé 2,1 mio. kr.

Tekniske @endringer

Der tilfares 2 mio. kr. til uddannelse af sosu-elever. I 2020 blev kommunerne tilfert midler fra AUB (Arbejdsgivernes
uddannelsesbidrag) til uddannelse af ekstra sosu-elever. Disse midler er opbrugt med udgangen af 2022, sa det fremover
bliver en kommunal udgift. Der er stadig et stort behov for uddannelse af sosu-personale, sa budgettet forhgjes med 2
mio. kr.

Omradet ligger udenfor rammen.

Indtaegtsbudgettet for refusion i serligt dyre enkeltsager forhgjes med 1,5 mio. kr. i 2023 og 2 mio. kr. fra 2024 og frem.
Der er fra 2021 nye regler for hjemtagelse af refusion, hvilket medferer at der kan hjemtages mere refusion end tidligere.
Indtaegtsbudgettet forhejes derfor, og der tilfares til kassebeholdningen 1,5 mio. 1 2023 og 2 mio. kr. fra 2024 og frem.

Serligt dyre enkeltsager ligger udenfor rammen.

Lov- og cirkulereprogrammet

Der treekkes 294.431 kr. vedr. indferelse af ret til overvagning og stette i forbindelse hermed om natten for unge der
modtager hjelp efter §95, stk. 3 i serviceloven. Der er tidligere tilfort 0,5 mio. kr. hvilket har vist sig at veere for meget.



Der tilfores 20.246 kr. til styrkelse af socialtilsynet og styrkelse af de gkonomiske tilsyn med sociale tilbud.

Der tilfores 187.741 kr. 1 2023 til uddannelse af sosu-elever. Der er tale om VEU-midler (Voksen- og efteruddannelse),
hvor der over en arraekke har veret ubalance mellem arbejdsgivernes indbetaling til VEU og de faktiske udbetalinger af
VEU-godtgerelse.

Der afsettes 1.721.925 kr. til initiativer i sundhedsreformen, herunder kvalitetspakker malrettet kommunale
akutfunktioner og patientrettet forebyggelse for borgere med kroniske sygdomme.

I forbindelse med sundhedsreformen er det aftalt, at en national kvalitetsplan skal skabe en mere ensartet kvalitet af de
nare sundhedstilbud og bidrage til en omstilling af sundhedsvasenet ved at nytaenke tilbud til borgere med fx kronisk
sygdom, sd mere kan loftes lokalt og i eget hjem.

Maiken Schmiegelow og Inga Schmidt deltager under sagens behandling pa udvalgsmedet for Social og Sundhed.

Konsekvens i forhold til vores vision, Byradsgrundlaget og politikker
Ingen

Retsgrundlag

Kommunens gkonomiregulativ

Kommunens budgetprocedure

Okonomi

De tekniske @ndringer samt endringer som folge af lov- og cirkulereprogrammet indgér i det samlede budgetmateriale.
Hering

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at orienteringen tages til efterretning samt at &ndringerne indgér i det samlede budgetmateriale.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 16-08-2022

Sarah Andersen var fravarende.

Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag

teknisk @ndringer og L&C program



Punkt 92: Anlaegsregnskab - Sundhedshus i Varde

18/1270

Sagsfremstilling
Byrédet besluttede den 22. juni 2020 at etablere et Sundhedshus i lejede lokaler p& Sendertoften i Varde. Formélet var at
tiltrekke nye og gerne yngre laeger til Varde Kommune, og at opna en sterre grad af synergieftekt i losningen af en raekke

sundhedsopgaver pé tvers af sektorerne.

Projektet er finansieret ved hjelp af puljemidler pa 5,14 mio. kr. samt en egenfinansiering pd 1,47 mio. kr. til etablering af
nyt Sundhedshus i Varde.

Anlagsregnskab for projektet:

Regnskab Puljemidler Egenfinansiering

Indtaegter

Puljermidler 5.140.815

Egenfinansering 1.474.386 1.474.386
Indteegter total: 6.615.201 1.474.386
Udgifter

Ombygning 5.372.311 4.008.372  1.363.939

Byggepladsomkostninger inkl. uforudsete 264676 240.730 23,947

udgifter

Totalrddgivning 576.509  576.509
Miljeundersagelser 220.204  220.204

It-installationer 181.500  95.000 86.500
Udgifter total: 6.615.200 5.140.815  1.474.386

Anlagsregnskabet er godkendt af revisionen og der er sket endelig afrapportering til ministeriet.
Forvaltningens vurdering

Det vurderes at projektet er gennemfort i overensstemmelse med de fastsatte krav og ensker til projektet.
Konsekvens i forhold til vores vision, Byradsgrundlaget og politikker

Ingen



Retsgrundlag

Jkonomiregulativet

Okonomi
Det samlede regnskab for anlaegsprojektet udger 6,62 mio. kr. Heraf er der anvendt puljemidler for 5,14 mio. kr. Den
resterende del af projektet pa 1,47 mio. kr. er finansieret af engangsbelobet pé 2,3 mio. kr. 1 sundhedsomradets

driftsbudget, og belebet flyttes til anleegsprojektet.

Puljen pé 2,3 mio. kr. er uforbrugte midler overfort fra tidligere ar og det er tidligere besluttet, at disse midler kan
anvendes til overskridelsen pa 1,47 mio. kr.

Restbelabet pa 0,83 mio. kr. fra puljen pa de 2,30 mio. kr. tilgér kassebeholdningen.
Heoring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler, at det indstilles til Byradet,

at anleegsregnskabet for Sundhedshuset i Varde godkendes,

at merforbruget pa 1,47 kr. finansieres af afsatte midler pad Sundhedsomradets driftsbudget pé 2,30 mio. kr., og flyttes til
anlaegsprojektet,

at restbelabet pa 0,83 mio. kr. fra engangspuljen pé 2,30 mio. kr. tilgar kassebeholdningen.
Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 16-08-2022

Sarah Andersen var fravarende.

Udvalget godkendte anbefalingen.
Bilag

Revisions protokol



Punkt 93: Orientering - Regionens arbejde med laegerekruttering

11/8552

Sagsfremstilling

Mangel pé praktiserende laeger er et stigende problem i hele Danmark. Pr. 21. marts 2022 var 6 kommuner i Region

Syddanmark udpeget som leegedaekningstruede, herunder Varde Kommune. Foruden er 9 ud af Varde Kommunes 15
klinikker lukket for patienttilgang.

Som et led i at rekruttere flere praktiserende lager til Region Syddanmark, har Regionen etableret et rekrutteringsteam.

Ulla Krogh Jessen fra rekrutteringsteamet deltager under punktet for at belyse fakta, udfordringer og tiltag i forbindelse
med leegedekningsudfordringen i Region Syddanmark mhp. at sikre borgernes adgang til praktiserende lege.

Forvaltningens vurdering

Forvaltningen vurderer, at det er relevant at have kendskab til og viden om den leegedeekningstruede problematik, da det
bergrer borgerne i Varde Kommune, og har betydning for arbejdet med det neere sammenhangende sundhedsvasen.

Desuden anses det som yderst vigtigt at veere opmerksom pa, hvordan kommunen kan bidrage til at gore det attraktivt for
praktiserende lager at arbejde og drive praksis i Varde Kommune, og dermed vere med til at forebygge yderligere mangel

pa praktiserende leeger i kommunen.

Konsekvens i forhold til vores vision, Byradsgrundlaget og politikker

Belysning af problematikken understotter Byrddsgrundlaget som et led i at sikre en vaerdig hverdag for borgere i Varde
Kommune, hvor der er tidlig hjelp og forebyggelse for borgerne

Retsgrundlag
Sundhedsloven
Okonomi
Ingen

Heoring

Ingen
Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 16-08-2022
Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag

PP-Prasentation



Punkt 94: Nye midlertidige lokaler til Sygeplejen

20/7398
Sagsfremstilling

I budgetaftalen 2022-2025 blev det besluttet at udvalget skulle kigge nermere pa flytning af Sygeplejen eller dele heraf til
Lerpatve;.

Der blev afsat 2,5 mio. kr. til en forelgbig lesning, med henblik pa at fastleegge en endelig losning ved indgéelsen af
budget 2023. Der er endnu ikke fundet en forelgbig lasning.

Sygeplejens Team Varde og Akutsygeplejen har i dag til huse pa Lerpetvej 50 i Varde.

Lokalerne pé Lerpotvej er, efterhdnden som antallet af sygeplejersker er steget, ikke leengere egnede. Det fysiske
arbejdsmilje vurderes som kritisk med behov for en lgsning indenfor meget nar fremtid. Mulighederne for at bygge om
pa stedet og flytte delfunktioner er afdeekket. Konklusionen er, at det ikke er muligt at etablere langsigtede losninger, der i
vasentligt omfang lgser problemerne.

Forvaltningen forelagde pa udvalgsmedet den 7. juni 2022 muligheden for at flytte Sygeplejen til Jegumsvej 44, som er
en kommunalt ejet bygning hvor der ikke er truffet beslutning om permanent fremtidig anvendelse. Udvalget bad i den
forbindelse om at fa andre muligheder belyst.

Folgende muligheder belyses derfor i det vedhaftede bilag:

¢ Tilbygning til nuveerende lokaler pa Lerpetvej, som kommunen selv ejer
e Borgercenter Varde (lejede lokaler)

o Ostervang 4 (lejede lokaler)

¢ Tilbygning til Sportium (eje)

¢ Sundhedshuset (lejede lokaler)

¢ Carolineparken (lokaler der fraflyttes af Treening & Rehabilitering)

e Jegumsvej 44 (Varde Kommune ejer bygningerne)

Alle de belyste muligheder er beliggende i1 Varde by, og indebaerer at Team Varde og Akutsygeplejen fortsat er samlet pa
samme matrikel. Begge dele vurderes at vaere en nedvendig forudsatning for at sikre optimal effektiv drift og gode
forudsetninger for ledelse og hej faglighed. Teamets primaere borgergrundlag befinder sig i Varde by. En placering
udenfor Varde by, vil derfor have betydelig negativ indflydelse pa driftseffektiviteten, og sandsynligvis ogsa udfordre
rekrutteringen.

Sygeplejens nuvarende lokaler pa Lerpotvej 50 i Varde, og det budget der er afsat hertil, vil ved fraflytningen overga til
Ejendomscentret med henblik pa videre disponering.

Forvaltningens vurdering

Ingen af de belyste muligheder kan etableres indenfor det beleb der er afsat ved budgetforliget 2022-2025. Dette skyldes
for lejemalenes vedkommende, at der ved indgaelse af lejemal, skal stilles en deponering, svarende til de lejede lokalers
veerdi. Deponeringen frigives nér lejemalet opsiges, eller efter 25 ar. Deponeringsbelebet skal medregnes i kommunens
anlegsramme.

Det vurderes derfor at der skal ske yderligere budgettildelinger, for at Sygeplejen kan fa mulighed for at flytte ind i nye
lokaler, medmindre der kan anvises lokaler der er tiln@rmelsesvist indflytningsklare og som er godkendte til brug til
lignende formal, som Varde Kommune ejer i forvejen.

Af de belyste muligheder, vurderes Ostervang 4 at veere den mest gkonomisk fornuftige mulighed, nar det tages i
betragtning at deponeringen frigives nar lejemalet opherer, samtidig med at den tilbyder gode fremtidssikrede driftsvilkar
for Sygeplejen i en arrekke, indtil der findes en permanent lgsning.



Konsekvens i forhold til vores vision, Byradsgrundlaget og politikker
Nye lokaler til Sygeplejen er afgerende for at medarbejderne fremadrettet kan tilbydes et attraktivt arbejdsmilje.

Arbejdsmiljeet er vigtigt for at sikre rekrutteringen af sygeplejersker, som er af afgerende betydning for at vi kan
understotte det gode og trygge hverdagsliv for kommunens svageste borgere.

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten

Okonomi

Ved budgetforhandlingerne for 2022-2025 blev der bevilget falgende til en midlertidig lesning pa Sygeplejens
lokaleudfordringer:

Beleb i 1.000 kr.

( - = besparelse eller merindteegt 2022 2023 2024 2025
/ + = merudgift)

Vedtaget budget 2022-2025
Etablering af forelgbig losning  2.500

Husleje og driftsudgifter 682 682 682

Okonomiafdelingen:

Der er folgende udgifter forbundet med de belyste forslag:

Anlagsudgift Driftsudgifter Deponering
Tllbygmr}g til nuveerende lokaler pa Ikke Tkke beregnet Ingen .
Lerpotvej beregnet deponering
Borgercenter Varde a) Ikke Ikke beregnet Ikke beregnet

& beregnet & &

Ostervang (uden meadesal) b) 975.000 kr. 452.000 kr. 3.470.888 kr.
Tilbygning til Sportium ke Ikke beregnet Ikke beregnet
c) beregnet
Sundhedshuset d) 4.902.000 kr.  682.000 kr. 2.278.144 kr.
Carolineparken lkke Ikke beregnet Ingen .

beregnet deponering
Jegumsvej 44 3.000.000 kr.  230.000 kr. angen .

eponering

Noter:



a) Det har ikke veeret muligt at beregne deponering pd BCV ud fra de nuvarende oplysninger.?

b) Deponeringen er beregnet forholdsmassig med en udbudspris pa 7,4 mio. kr. for hele ejendommen. Der er kun
beregnet deponering for de 589 m2, som egnskes til leje. Der er i notatet lagt op til et enske om yderligere leje af en
medesal til meade- og undervisningslokale. Disse m2 er der ikke indregneti deponeringen, men beregnet udger
deponeringen for disse m2 750.000 kr. Alternativt ber muligheder overvejes for anvendelse af medelokale pa
Materielgérden i Sig eller andre egnede kommunale lokaler til mede- og undervisning, da et mede- og
undervisningslokale, er en yderligere udvidelse af kommunale kvadratmeter. Ligeledes taget i betragtning at forsalgene er
til midlertidige lesninger for lokaler til Sygeplejen

¢) Hvis kommunen er bygherre, er der ingen deponering.

d) Deponeringen er beregnet forholdsmaessig ud fra de allerede lejede lokaler i ejerlejlighed nr. 2 p& Sundhedshuset.
Belabet kan @ndre sig nar der foreligger en endelig vurdering af arealerne.

Okonomiafdelingen bemerker, at Jegumsvej er den billigste losning af de naevnte forslag. Ved losning med Jegumgsvej
skal der ikke ske deponering, da det er en kommunal ejendom og det vil endvidere ikke gge kommunens samlede antal af
kvadratmeter. En losning med Jeegumsvej vil ogsa betyde faerre driftsudgifter end fx en lesning med Ostervang eller
Sundhedshuset.

Heoring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at udvalget pa baggrund af budgetforliget beslutter, hvilken lgsning der peges p4, i forhold til Sygeplejens

lokaleudfordringer,

at den valgte losning videresendes til budgetseminaret.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 16-08-2022

Udvalget besluttede at indstille Ostervang 4 til Byradet og derefter sende lesningen videre til budgetseminaret.



Punkt 95: Orientering - Opgaver pa @ldreomradet, som kan leses af
ufaglerte

22/532
Sagsfremstilling

Pa baggrund af en forespergsel fra Udvalget, er der indsamlet oplysninger om opgaver pa Aldreomréadet, der i dag lases
af fagleerte medarbejdere, som i princippet vil kunne loses af ufaglerte, eller loses af en ekstern akter, og dermed frigere
ressourcer blandt sundhedsfagligt personale. Opgaverne er beskrevet i bilaget.

For mange af opgavernes vedkommende, er der tale om opgaver som plejepersonalet skal finde tid til at lase ind imellem
kerneopgaverne omkring borgerne. Det kan f.eks. vare opgaver omkring tejvask, klargering og oprydning efter méltider
pa plejecentre, affaldshéndtering, rengering af faellesarealer og handtering af depotvarer.

Nogle af opgaverne varetages sammen med eller tet pa borgeren. Det er f.eks. klippekort, rengering i borgerens bolig og
opgaver omkring tgjvask i borgerens bolig, hvor det bade kan vere nyttigt for kvaliteten af opgavevaretagelsen og det
generelle relationsarbejde, at det er plejepersonalet der varetager opgaverne.

Flere steder er nogle af opgaverne allerede delvist lagt over pa ufaglarte hander, det gelder isaer affaldshandtering og
rengeringsopgaver. Denne lgsning kreever dog at det er muligt at samle opgaverne i puljer, som enten giver arbejde nok til
en almindelig vagt, eller at der kan rekrutteres f.eks. en fleksjobber til at varetage opgaven.

Forvaltningens vurdering

Der er mange opgaver pa Aldreomradet, der 1 princippet vil kunne varetages af ufaglerte. Dette giver mening, i forhold
til at det er tiltagende vanskeligt at rekruttere fagleert personale pa omradet, at det faglaerte personale primaert skal
koncentrere sig om plejeopgaverne. Opgaverne opleves som forstyrrelser der fjerner fokus, og stjeler tid fra
kerneopgaven.

Ofte er der dog ogsé tale om opgaver, som varetages pa tidspunkter hvor der er mindre efterspergsel efter plejeopgaver.
Opgaverne fylder dermed huller ud, f.eks. nar nattevagten ordner vasketej og vasker gulv i feellesarealer pa stille
tidspunkter om natten, nar SOSU-hj&lperen gor rent i hjemmeplejen sent pé formiddagen og om eftermiddagen. Eller ved
at personalet lgber lidt staerkere mellem kerneopgaverne, f.eks. nar affaldet skal baeres ud og der skal ryddes op efter
maltiderne pa plejecentrene.

Det er i mange tilfeelde ikke muligt at omprioritere ressourcerne, til at opgaven lgses af en anden faggruppe, da der ikke
kan treekkes personaletimer ud af det vagtlag opgaven loses i. Her vil der vare behov for en ressourcetildeling.

For andre opgaver, vil det kunne lade sig gore, at lade andre faggrupper lose opgaven, ved at omprioritere ressourcer og
omlaegge arbejdsgange. Dette geelder for rengering i hjemmeplejen og pa plejecentre. Omlagningen vil dog krave, at
pleje og sygeplejeopgaver placeres mere fleksibelt, og at borgerne dermed f.eks. skal veenne sig til at bad ikke altid
tilbydes om morgenen, men ogsé kan vere et tilbud der ligger om eftermiddagen. Der foreslés i udviklingsplanen for
Aldreomradet at rengering generelt overgar til ufaglaerte haender, men det understreges samtidig at det er en proces med
flere opmarksomhedspunkter.

Nogle af opgaverne er allerede omlagt, det geelder f.eks. affaldshandtering pa plejecentre, hvor det er muligt at fa en
medarbejder pa fa timer, f.eks. en fleksjobber til at handtere det, og det samme geelder for rengeringsopgaver i noget



omfang, som pa nogle plejecentre er udliciteret, eller hvor der er ansat ufaglerte specifikt til opgaven. P4 samme made
har nogle hjemmeplejegrupper rengeringsruter der varetages af ufaglerte.

Der er ogsé plejecentre, hvor man har ansat unge til at std for klargering til og afrydning efter maltider i aftenvagten.

Andre steder er man i proces, f.eks. med undersggelse af, om der kan ansazttes en medarbejder der hindterer IT pa tvars
af grupperne.

I forhold til personalets arbejdsmiljg, vil det generelt vaere positivt at de aflastes fra opgaver, som forstyrrer i forhold til
kerneopgaven. Det vil give storre arbejdsgleede at f& mere tid til kerneopgaven, og understette det sociale liv pa
plejecentrene, hvis der bliver bedre tid til at skabe stjernestunder med beboerne.

Konsekvens i forhold til vores vision, Byradsgrundlaget og politikker

En prioritering af at det faglerte personale far mulighed for at koncentrere sig om kerneopgaven, forventes at have positiv
indflydelse pa rekrutteringssituationen, hvilket sikrer det gode og trygge hverdagsliv for borgere i hjemmeplejen og pa
plejecentre.

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten.

Okonomi

Flytning af opgaverne vil i mange tilfelde kraeve ressourcetildelinger.

Den kraevede ressourcetildeling for den enkelte opgave er ikke opgjort, da der er tale om et relativt omfattende arbejde.
Heoring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning,

at sagen sendes til orientering i Aldreradet.
Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 16-08-2022

Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag

Overblik over opgaver i driften pa aldreomréadet, der kan varetages af andre faggrupper



Punkt 96: Orientering - Evaluering af 60PULS

19/8274
Sagsfremstilling

Udvalget for Kultur og Fritid godkendte den 18. november 2019 partnerskabsaftalen med DGI Sydvest gaeldende for
2020-2022. Maélet for aftalen var at gge antallet af foreningsmedlemmer over 60 ar i Varde Kommune, samt igangsztte en
reekke seniorvenlige aktiviteter herunder 5 ga-feellesskaber. Samarbejdsaftalen med DGI Sydvest taler ind i temaet i
Fritids-, Idrets- og Kulturpolitik 2019-2021 — Danmarks bedste foreningskommune, og Sund Kultur for Hjerne og Krop.

Aftalen havde som mal at gge antallet af medlemmer i foreningerne med 500 i lebet af 2020 og 2021 via en rakke
indsatser:

¢ Foreningsbesag og —udvikling gennem en reekke afpravede koncepter

e Oprette, vedligeholde og igangsatte en raekke seniorvenlige idraetsgrene, herunder demensdans, gé-faellesskaber og
Walking Football

o Jgangseatte 5 ga-fellesskaber jevnt fordelt i hele Varde Kommune.

Karsten Rimmer fra Kultur og Fritid deltager i evalueringen og preesenterer resultater fra aftalen.

Forvaltningens vurdering
COVID-19 har pavirket omréadet i det meste af aftalens forlgb. Dette har udfordret gennemforelsen af flere af de planlagte
indsatser, ligesom det i perioder har lukket hele omradet ned. Ingen forventede dette scenarie ved indgéelse af aftalen,

men det pavirker naturligvis mulighederne for at opné de tilsigtede mal. Det er dog forvaltningens vurdering, at trods
COVID-19 er det lykkedes at gennemfore langt sterstedelen af de planlagte aktiviteter.

Det er forvaltningens vurdering, at malsetningen om 500 nye foreningsmedlemmer og igangsatning af 5-ga-faellesksaber
er delvis indfriet, til trods for COVID-19. Der er over 500 nye aktive seniorer, selvom disse ikke alle er registreret i
foreningsregi. De konkrete indsatser har bidraget til at opné den enskede malsatning.

Forvaltningen vurderer, at gé-feellesskaberne har skabt flere frivillige i en Corona-tid, hvor der er blevet igangsat 24 nye
gé-fellesskaber alle med frivillige gé-verter.

Resultaterne og erfaringerne fra aftalen har givet gode erfaringer og leering i arbejdet med opstart af nye seniorvenlige
aktiviteterne, samt rekruttering af medlemmer og frivillige til 60 + malgruppen.

Med baggrund i dette anbefaler Forvaltningen, at det bliver en del af forvaltningens normale dialog med DGI Sydvest,
hvordan de understetter foreningerne i at tiltraekke seniormedlemmer.

Konsekvens i forhold til vores vision, Byradsgrundlaget og politikker
Ingen
Retsgrundlag

Folkeoplysningsloven

Fritids-, Idreets- og Kulturpolitik 2019-2021



Okonomi

Der har veeret afsat 202.500 kr. til gennemforelse af aftalen fordelt pa 137.500 kr. til DGI Sydvest konsulenttimer og
65.000 kr. til markedsfering, meder, Ger-det-let-pulje.

Aktivitet Belob

Opstart af Ga-fellesskaber 6.316 kr.

Markedsforing 39.799 kr.
Abent Hus 2.696 kr.
Netvaerksmeader 4.587 kr.
Partnerskabsaftale 137.500 kr.
190.897 kr.
Budget 202.500 kr.
Rest 9.103 kr.

Der har veret afviklet to netverksmader for gé-veerter. Der forventes en udgift pa samlet 2.583 kr. Restbelobet udger
herefter 6.520 kr., som anvendes til markedsfering af gad-maraton i 2022.

Heoring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at evalueringen tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for Kultur og Fritid den 08-06-2022

Evalueringen blev taget til efterretning. Udvalget ser med tilfredshed pé de resultater der er néet.

Sagen sendes til orientering i Udvalget for Social og Sundhed.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 16-08-2022

Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag
Oversigt over evaluering af 60PULS samarbejdet
Opleag partnerskabsaftale Varde Kommune og DGI SV.docx

PP-praesentation



Punkt 97: Evaluering af Sund Kultur for Hjerne og Krop

20/2200
Sagsfremstilling

Tilbage i februar 2020 blev projekt Sund kultur for hjerne og krop igangsat som et 2-arigt samarbejdsprojekt mellem
Social & Sundhed samt Kultur & Fritid.

Da det grundet restriktioner afledt af COVID-19 ikke var muligt at udfolde projektet som tilteenkt, besluttede Byradet at
forleenge projektperioden med 11 méneder til og med december 2022. Hermed fik projektet en reel chance for at opné de
forventede resultater.

Formaélet med projektet er at styrke borgernes mentale-, fysiske- og sociale trivsel og velvere gennem tiltag inden for
sundhedsfremme, forebyggelse og rehabilitering med fokus pa to spor:

¢ Sund Kultur for Hjerne
¢ Sund Kultur for Krop

Til at ssmmenkaede eksisterende kultur, idreet og sundhedsindsatser og til at skabe foreningsbrobygning og
sammenhangskraft ud til kommunens kulturinstitutioner, foreninger, hal- og idraetsfaciliteter blev KIS-playmakeren ansat
ind i projektet.

Evaluering af projektet er pa baggrund af interviews med direktererne for Social & Sundhed og Kultur & Fritid,
sundhedschefen, kultur- og fritidschefen samt medarbejdere fra sundheds-, &ldre- og kultur & fritidsomradet. Ligesom
der er foretaget interviews med forskellige borgere, der har deltaget i projektets aktiviteter. Kommunens 10 haller har i
vinteren 2020 besvaret et spergeskema om samarbejdet mellem hallerne og KIS-playmakeren. Som opfelgning pa dette
vil der i vinteren 2022 udsendes nyt spergeskema.

Evalueringen viser, at der malrettet er arbejdet med at indfri projektets formal. Projektets mélsatninger har sat retningen,
og er konstruktivt understettet af organiseringen omkring KIS-playmakeren.

Med udgangspunkt i de to indsatsspor Sund kultur for hjerne og Sund kultur for krop har KIS-playmakeren samarbejdet
med en bred skare af relevante akterer, herunder; Ungdomsuddannelser, de kommunale rad, det brede foreningsliv, haller,
kommunale medarbejdere, private akterer og borgere om at skabe gget foreningsbrobygning og baeredygtige
partnerskaber til fordel for bade borgere og aktarer. De forskelligartede tilbud understettes pa bedste vis af de kommunale
medarbejdere, der har borgerforleb. Medarbejderne indtenker i storre grad brobygning ind i de forskellige forlgb og i tet
samarbejde med borgerne forsgges at finde frem til et tilbud, der matcher den enkeltes behov og muligheder.

At KIS-playmakeren har varet ansat til at skabe brobygning og beredygtige partnerskaber pa tvaers af kommunen,
foreninger, civilsamfundet m.fl. har betydet, at det har vaeret muligt at leegge bade den nedvendige tid og de nedvendige
kreefter som kraeves, nar der skal teenkes og skabes nyt mellem de involverede aktarer.

Evalueringen behandles ogsé 1 Udvalget for Kultur og Fritid.



Karsten Rimmer fra Kultur og Fritid deltager under sagens behandling pa udvalgsmedet for Social og Sundhed.

Forvaltningens vurdering

Forvaltningen vurderer, at der fortsat er et stort potentiale i bade at udvikle de eksisterende brobygningstilbud og
partnerskaber samt at skabe nye.

Hvis kommunen skal lykkedes, er det vigtigt, at der fremadrettet fortsat er politisk opbakning og at der prioriteres at bruge

ressourcer pa decentral sundhedsfremme/Sund Kultur for hjerne og krop. Derudover skal forvaltningerne fortsat teenke pa
tveers og 1 nye mader at facilitere sundhedsfremmende initiativer og aktiviteter decentralt i kommunen.

En vej at ga kunne veare aktiv samskabelse mellem kommune og lokalsamfundene i landdistrikterne med et fokus pa
sundhedsfremmende aktiviteter. Der ligger ogsa et udviklingspotentiale i at arbejde mere i mellemrummene, hvor
borgerne befinder sig mellem kommunalt tilbud, behandling pa sygehus/egen laege og deltagelse i kultur- og
foreningslivet.

Konsekvens i forhold til vores vision, Byradsgrundlaget og politikker

Flere af aktiviteterne afledt af Sund kultur for hjerne og krop foregér i naturen. Her kan bl.a. neevnes FC Kroniker og G&
feellesskaberne, der foregar rundt i flere af kommunens byer.

Projektet understetter Byradsgrundlaget 2022-2025, der bl.a. beskriver, at borgerne skal opleve at hverdagen er veldig - at
borgerne oplever trivsel, at de har et godt liv og en veldig hverdag.

Retsgrundlag

Sundhedsloven § 119
Kommunalfuldmagten

Okonomi

Projektet er finansieret til udlgbet af 2022.

Det er forsegt at finde fondsfinansiering til en fremtidig indsats, men er ikke lykkes, idet mange fonde ikke finansierer
kommunal drift og lenudgifter. Projektet kan ikke finansieres inden for eksisterende rammer.

Heoring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler Udvalget for Kultur & Fritid samt Udvalget for Social & Sundhed;
at evalueringen tages til efterretning,

at leering og erfaringer fra projektet inddrages ad hoc i den eksisterende organisation og i samarbejdet mellem Kultur &
Fritid samt Social & Sundhed.

Beslutning Udvalget for Kultur og Fritid den 15-08-2022
Anbefalingen blev godkendt

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 16-08-2022

Udvalget tog evalueringen til efterretning og godkendte anbefalingen.

Bilag



Evaluering af KIS-playmaker 2022

PP-praesentation



Punkt 98: Gensidig orientering
22/1080

Sagsfremstilling

Orientering v/formanden

¢ Formandsbeslutning pa en heringssag: Ortopadisk Fodtej og Indleg

Orientering v/direktoren
o Temadreftelsen i Byradet den 6. september.
e Kommunalt tilsyn pé plejecenter

o Aktuel situation omkring leegedaekning
o Status vedr. Covid-19

Konsekvens i forhold til vores vision, Byradsgrundlaget og politikker
Ingen

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten

Okonomi

Ingen

Heoring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for Social og Sundhed den 16-08-2022

Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 99: Lukket: Orientering - Arbejdet med friplejehjem i Varde
Kommune

22/2456



Punkt 100: Underskriftsside
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