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Punkt 85: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 06-12-2018

Godkendt



Punkt 86: Flygtninge og familiesammenfortes fraveer fra danskundervisning
pa sprogskolen

18/69
Sagsfremstilling

Jkonomi- og Indenrigsministeriet har i november 2018 udsendt benchmarking for kommunernes fraver for
danskundervisning for flygtninge og familiesammenforte.

I analysen tages der hgjde for, at kommunerne har forskellige rammevilkar, som kan forklare en del af forskellene mellem
kommunerne. Det drejer sig eksempelvis om forskelle i flygtninge og familiesammenfortes kon, alder, oprindelsesland og
helbredstilstand.

Udvalget hovedresultater fra rapporten

¢ Palandsplan var fraveret fra danskundervisning blandt flygtninge og familiesammenforte 36,4 procent i 2017.

e Fra 2014 til 2017 er fraveeret steget med 11,6 procentpoint og alene fra 2016 til 2017 er det steget med 5,1
procentpoint. Udviklingen skyldes ikke udelukkende, at der er sket en andring i populationens sammensatning

¢ Der er fortsat stor forskel pa fravaeret blandt kommunernes flygtninge og familiesammenforte, nar der tages hgjde
for forskelle i rammevilkar

Varde kommunes fraver er steget fra 30,5 procent i 2014 til 44,7 procent i 2017.

Af analysen fremgér, at nar der korrigeres for rammevilkarene, kunne det forventes, at Varde Kommune ville have et
fraveer pé ca. 40 — 41 procent i 2017 i forhold til den faktiske procent pa 44,5 procent.

Danskundervisningen af flygtninge og familiesammenforte varetages i Varde Kommune af Sprogcentret AOF Job og
Dansk.

Der foretages et skonomisk, administrativt og pedagogisk tilsyn. Det peedagogiske tilsyn foretages af Esbjerg Kommune.

I hverdagen er der et teet samarbejde mellem Varde Jobcenter og sprogcenteret.

Antallet af flygtninge og familiesammenforte i Varde Kommune, der har géet til danskundervisning var 220 i juli 2017.
Dette er faldet til 175 i november 2018.

Bilag over antal og kategori af kursister pd AOF Job og Dansk i perioden juli 2017 til november 2018 fremgar af data —
ligesom der indgér enkelte sammenligninger mellem udvalget kommuner.

P4 udvalgets medet vil forvaltningen give en orientering om hovedpunkterne i analysen omkring fraveeret.



https://oimb.dk/media/21529/hovedrapport-flygtninge-og-familiesammenfoertes-fravaer-fra-danskundervisning.pd

Forvaltningens vurdering

Danskkundskaber er en vasentlig forudsaetning for en vellykket integration af flygtninge og familiesammenforte i det
dansk samfund, som blandt andet har betydning for muligheder for at fa fodfaeste pa det danske arbejdsmarked.

Derfor er det vigtigt, at flygtninge og familiesammenforte folger deres danskundervisning.

Et af redskaberne til at opné en mindre fraversprocent, er udvikle samarbejdet, der i mellem Jobcenteret og sprogskolen.
Et teet og godt samarbejde skaber grundlag for kommunikation omkring fraver og sikrer at begge parter foler ansvar og
velvilje til at indfere tiltag, der kan senke fraveret fra danskundervisningen.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Lov om danskuddannelse

Okonomi

Konsekvenserne ved hgjt fraveer er en hejere gennemlebstid for bestaelse at danskpreven. Dette kan reducere
resultattilskuddene, safremt uddannelsen ikke gennemferes indenfor integrationsperioden pa 1-5 ar.

Hering
Ingen
Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at udvalget drefter fravaeret fra danskundervisning

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 06-12-2018

Udvalget dreftede punktet. Forvaltningen folger op pa dreftelserne og arbejder videre med at nedbringe fraveret.
Punktet tages op igen i 2019 i forbindelse med de videre droftelser af beskaftigelsesplanen.
Bilag

Data bilag



Punkt 87: Evulering af jobCAMP 18

18/7648
Sagsfremstilling

Den 8. og 9 november 2018 deltog udvalget for Arbejdsmarked og Integration i JobCAMP 2018, der blev atholdt under
overskriften “Fremtidens arbejdskraft”.

Pa drets JobCAMP var der sat fokus pé folgende:

¢ Fremtidens beskeftigelsespolitik, hvordan fér vi flere haender nok og flere med
¢ Unge som fremtidens arbejdskraft samt
¢ Automatisering og faglig mobilitet det er: Disruption — hvem er fremtidens ledige

Der blev atholdt et mede med Hjerring Kommune efter JobCAMP 2018.
Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Lov af aktiv beskaftigelsespolitik

Okonomi

Ingen

Heoring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at udvalget evaluerer pa JobCAMP 2018

at udvalget evaluerer madet med Hjorring kommune

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 06-12-2018

Udvalgets medlemmer er enige om at det var meget nyttigt at deltage i Jobcamp 2018. Jobcamp gav en bred inspiration til
konkretisering af Fremtidens Jobcenter.

Udvalget blev bekraftet i at de allerede 4 politisk besluttede temaer i Varde (Fremtidens Jobcenter, integration,
rekruttering af kvalificeret arbejdskraft og tvaergdende samarbejde) flugter intentionerne for fremtidens
beskeeftigelsespolitik.



Udvalget fremheaver konkret fra Jobcamp

¢ Viden om hvad der virker i beskaftigelsesrettede indsatser som tidlig, helhedsorienteret og parallel indsats virker
(beskaftigelse, helbred, opkvalificering mv.)

¢ Fokus pd medarbejderkompetencer. Medarbejdernes tilgang og metoder har stor betydning i det borgerrettede
arbejde. Empowerment.

¢ Inddragelse og dialog med forskellige interessenter pé “aftagersiden” om hvad det fremtidige arbejdsmarked /
kompetencer kalder pa i Varde Kommune.

Udvalget fremhever folgende oplagsholdere fra Jobcamp

Sociolog Eva Stensigs 5 trends

Jkonom Phillipp Scroder opleeg om omskoling af kompetencer

Laila Kildesgard fra KL om beskaftigelsesreformens betydning for kommunerne

Lone Holm Pedersen fra Kebenhavns Universitet om, hvordan politikerne skal arbejde for at
beskeftigelsesindsatsen kan skabe samfundsmeessig vaerdi

Kasper Sand Kjer fra Dansk Ungdoms Fellesrad om, hvordan alle unge kommer med

¢ Charlotte Liebak Hansen, Vaksthuset om resultaterne af Beskaftigelsesindikatorprojektet

Udvalget fremheaver folgende forbehold:

o Ikke alle Jobcamp-gallerier levede op til forventningerne

¢ Behovet for 5 minutters “summe-pause” efter hvert opleeg med henblik pa at drefte hvorledes det kan omsettes i en
lokal kontekst

¢ Paneldroftelse mellem DA og LO var stereotypt

Slides og materiale fra JObOCAMP18 kan lases pa KL’s hjemmeside:
http://www.kl.dk/Menu---fallback/jobCAMP-18---materiale-og-slides-fra-dagen-id243150/

Besgg hos Hjerring Kommune

Interesse i kommunale mini-uddannelser indenfor fiskeri og landbrug.

Forslag om at besgge andre kommuner, som har fokus pa effekterne. Kommuner, som er villige til at dele ud af erfaringer
om, hvad der er gaet godt og mindre godt.

Bilag

Program for jobCAMP 18


http://www.kl.dk/Menu---fallback/jobCAMP-18---materiale-og-slides-fra-dagen-id243150/

Punkt 88: Dreftelse af tilskud til selvsteendige med nedsat arbejdsevne
10/8434
Sagsfremstilling

Formalet med dreftelsen er om der er grundlag for at foresld @ndringer inden for rammerne af “det giver ingen mening
filter”.

Pa madet vil der vaere en praesentation af geeldende lovgivning med eksempler pé cases med selvstaendige, ligesom der vil
blive redegjort for hvordan vurderingen af arbejdsevne foretages.

Forvaltningens vurdering

Det er forvaltningens vurdering, at den nuverende sagsbehandling felger geeldende lovgivning og intentionerne bag
lovgivningen.

Hvis udvalget foreslar andringer til lovgivningen, fx tildelingskriterier, hvorved malgruppen for tilskud til selvsteendige
udvides, vil det betyde flere ydelsesmodtagere.

Her ber der vaere opmarksomhed pa ligebehandling af alle borgere i forhold til vaesentlig og varig nedsat arbejdsevne.
Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Lov om en aktiv beskaftigelsesindsats

Okonomi

Der var 12017 i alt 25 modtagere af tilskud til selvstendige erhvervsdrivende.

Heraf er der 14 selvstendige, der siden 1. januar 2013 er bevilget efter de nugeldende regler. De 14 modtog i 2017 i
gennemsnit 46.000 kr. 1 tilskud.

Tilskuddet kan i 2018 maksimalt udgere 138.437 kr. arligt.

Tilskuddet nedsettes med 30 pct. dels af en beregnet arsindtaegt i virksomheden, dels af anden arbejdsindkomst, hvorved
det er nedtrappet til 0 kr. ved en érsindtegt pa 461.000 kr.

Hering
Ingen
Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at udvalget drofter tilskud til selvsteendige med nedsat arbejdsevne med henblik pa om der er grundlag for at foresla
@ndringer indenfor rammerne af ”’det giver ingen mening filter”.



Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 07-11-2018
Udszettes til naeste made.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 06-12-2018

Udvalget har dreftet punktet og der vil blive fremlagt cases for udvalget pé et senere made.



Punkt 89: En sammenhzengende ungeindsats - Kommissorium for politisk
styregruppe

18/5456
Sagsfremstilling

Udvalget for Social og Sundhed, Udvalget for Barn og Laering samt Udvalget for Arbejdsmarked og Integration
behandlede en sag i august 2018, om udpegning af udvalgsmedlemmer til en tveergdende politisk styregruppe for en
sammenhangende ungeindsats.

Nu fremlaegges kommissorium for den politiske styregruppe til godkendelse. Kommissoriet beskriver blandt andet den
politiske styregruppes opgave og kompetence.

Kommissorium og @ndringer hertil behandles i de 3 politiske fagudvalg, Udvalget for @konomi og Erhverv samt Byradet.

Den politiske styregruppe folger opgaven med at udvikle en sammenhangende ungeindsats i Varde Kommune pé
baggrund af en reform pa omradet.

Reformen skal sikre, at alle unge pé sigt opnar en fast tilknytning til arbejdsmarkedet og enten er i job eller uddannelse,
nar de er 25 ar (Reformen er neermere beskrevet i bilag).

Det bemerkes, at pa baggrund af udpegningen i august har den politiske styregruppe allerede afholdt 2 meder i efteréret
2018.

Styregruppens arbejde skal fortseatte i 2019 hvorefter de 3 udvalg vurderer, om arbejdet ogsa skal streekke sig ind i 2020.

Forslag til kommissorium for den politiske styregruppe:

For at sikre fremdrift i beslutningerne delegeres beslutningskompetencen fra de 3 ovennavnte udvalg til den politiske
styregruppe:

¢ Beslutninger angéende den indholdsmaessige retning for udviklingen af en sammenhangende ungeindsats.

¢ Den politiske styregruppe har ansvar for at overveje, om emner skal dreftes i de relevante politiske fagudvalg,
inden beslutning i den politiske styregruppe, eller de skal besluttes i de politiske fagudvalg eller Byradet.

¢ Den politiske styregruppe kan ikke treeffe beslutninger, der har skonomiske konsekvenser.

¢ Den politiske styregruppe kan ikke behandle emner pa sagsniveau, men skal udelukkende forholde sig til
overordnede linjer for udviklingen af en sammenhangende ungeindsats.

Den politiske styregruppe:

¢ Connie Hgj, fmd. for Udvalget for Arbejdsmarked og Integration, medlem af Udvalget for Social og Sundhed —
Connie Hgj er valgt til formand for den politiske styregruppe

¢ Peder Foldager, fimd. for Udvalget for Bern og Laering, medlem af Udvalget for Arbejdsmarked og Integration
e Tom Arnt Thorup, medlem af Udvalget for Barn og Laring
¢ Tina Agergaard Hansen, fmd. for Udvalget for Social og Sundhed, medlem af Udvalget for Bern og Leering



¢ Steen Holm Iversen, medlem af Udvalget for Social og Sundhed, medlem af Udvalget for Arbejdsmarked og
Integration
¢ Birger Filskov, medlem af Udvalget for Arbejdsmarked og Integration

Forvaltningens vurdering
Udviklingen af en sammenhangende ungeindsats kraver koordinering bade pé det politiske og det administrative niveau,

sa der sikres en fzlles retning og koordinering mellem interne og eksterne akterer pa bade skole-, uddannelse-,
beskaftigelse- og socialomradet. Dette vil kunne understettes af en tveergdende politisk styregruppe.

Der ber vere et lobende informationsniveau om arbejdet med en sammenhangende ungeindsats.
Det foreslas, at den sammenhangende ungeindsats sattes pa udvalgenes dagsorden under gensidig orientering som et fast
punkt.

Konsekvens i forhold til visionen
Ingen

Retsgrundlag

Styrelsesloven

Styrelsesvedtegt for Varde Kommune
Okonomi

Ingen

Horing

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler Udvalget for Arbejdsmarked og Integration, Udvalget for Social og Sundhed samt Udvalget for
Borm og Lering, at det indstilles til Byradet,

at kommissorium for den politiske styregruppe for en sammenhangende ungeindsats godkendes,

at medlemmerne i den politiske styregruppe fra henholdsvis Udvalget for Bern og Lering, Udvalget for Social og
Sundhed samt Udvalget for Arbejdsmarked og Integration godkendes,

at den sammenheangende ungeindsats fremover er et fast punkt under gensidig orientering pa de 3 udvalgs dagsorden.
Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 06-12-2018

Udvalget godkendte anbefalingerne fra forvaltningen.

Bilag
Kommissorium - Politisk styregruppe - En sammenhangende ungeindsats
Godkendt Styrelsesvedtagt for Varde Kommune 2018

Reform - En sammenhengende ungeindsats



Punkt 90: Okonomisk effektvurderinger af investeringsforslag til budget
2018 pa arbejdsmarkedsomradet

17/4726
Sagsfremstilling

Pa udvalgets made i maj 2018 gennemgik forvaltningen indholdet i de 16 investerings- og effektiviseringsforslag. P&
davaerende tidspunkt var det vanskeligt at vurdere, hvad den gkonomiske effekt vil vere for de enkelte
investeringsforslag. Det blev aftalt, at denne vurdering blev foretaget ultimo 2018.

Okonomiafdelingen har i samarbejde med Jobcenteret udarbejdet en skonomisk effektvurdering af de 16 investerings- og
effektiviseringsforslag, som blev vedtaget i forbindelse med budget 2018 og overslagsarene. Forslagene er indarbejdet
med en netto effekt pa 8,5 mio. kr. for 2018 og eget i overslagsarene 2019, 2020 og 2021 til henholdsvis 10,4 mio. kr. i
2019, stigende til 11,5 mio. kr. 1 2020 og 11,9 mio. kr. i 2021.

Der er udfaerdiget 11 bilagsmaterialer, der beskriver de enkelte effektiviseringsforslag (med udgangspunkt i den
oprindelige beskrivelse), eventuel investering og besparelsen samt en vurdering af, om besparelsen er opnéet eller ¢j i ar
2018. Et par af effektiviseringsindsatserne pavirker ikke antallet af bevillinger og dermed de samlede &rsverk i tabellen
nedenfor:

Figur 1 :@konomisk effektvurdering for budget 2018:

o Arsvark Investering  Besparelsen = Resultat
Bevillinger for og efter . . Kr o, kr 1
indsats i mio. kr. mio. kr. besparelse
1. Midlertidig boligplacering. Opnaet
Ikke aktuel O -0,360
2. IGU, integration. o
’ Opnd 10 .
forleb 0 -0,558 Opnaet
Forventes
3. Sygedagpenge. 610 - 601 0,5 -1,0 at opnas
4. Kontanthjelp — 6 forslag.
445-379 2.9 -5,726 Opnas ikke
5.A.Uddannelseshjlp,2018 —
4 yderligere forslag. 430-395 0,784 - 1,620 Opnéet
6. Forsikrede ledige.
Ikke aktuel 0 -0,5 szeert at
male

7. Revalidering
120 - 111 0 -1,532 Opnéet



Opnaet

8. Fleksjob Ikke aktuel 0 -0,040
Opnaet

9. Jobafklaringsforleb 135-131 0,5 -0,5
10. Ledighedsydelse

131-129 0 -0,3 Opnas ikke
11. Seniorjob

125-120 0 -1,1 Opnaés ikke
Ferre arsverk i alt 150
Samlet investering 4,684
Samlet besparelse -13,236
Netto besparelse -8.552

Nogle af de 16 investeringsforslag har omhandlet samme maélgruppe (kontanthjeelp og uddannelseshjlp) og disse forslag
er i vedhaftede bilag samlet — da det ikke har veere muligt at effektvurdere hvert enkelt af disse forslag — i stedet er der
foretaget en samlet vurdering for hver af de 2 malgrupper.

Forvaltningens vurdering

Det er den overordnede vurdering, at indsatserne for den overvejende del af forslagene har baret frugt — dog har enkelte
indsatser ikke haft helt den enskede fulde eftekt.

Yderligere generelle vurderinger:
e [ prioriteringen af de reducerede aktive beskeftigelsesmidler i budget 2019 er indgéet effektvurderingen af
indsatserne i 2018
* Fremtidige investeringsforslag ber udarbejdes, saledes de er malbare — og dermed at der er mulighed for at felge op

pa effekten
¢ Nye indsatser kan med fordel integreres i de kommende beskaftigelsesplaner

Konsekvens i forhold til visionen
Ingen

Retsgrundlag

Lov om aktiv beskeftigelsespolitik
Okonomi

Som det fremgéar af opsummeringen i figuren ovenfor, opnés de skonomiske effekter pd uddannelseshjelp,
sygedagpengepenge og revalidering, hvorimod vi ikke nar i mal pa kontanthjaelp og seniorjob for 2018.

Nettobesparelsen pé 8.552.000 kr. er den budgetterede effekt.

Den samlede budgetmaessige konklusion for 2018 er, at budgettet pa arbejdsmarkeds- og integrationsomradet inklusiv den
indregnede nettoeffekt pd 8, mio.kr. overholdes.



Nettoeffekten 1 2019, 2020 og 2021 er indarbejdet med henholdsvis 10,4 mio. kr. 1 2019, stigende til 11,5 mio. kr. 1 2020
og 11,9 mio. kr. 1 2021 og fremad.

Hering

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at udvalget drefter orienteringen

at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 06-12-2018

Udvalget dreftede og tog orienteringen til efterretning

Bilag

Okonomisk Effektvurdering af spareforslag budget 2018-2021 (Version 2).docx



Punkt 91: Forslag til arsplan 2019

18/13566
Sagsfremstilling

Jobcenter Varde har udarbejdet et udkast til &rsplan for Arbejdsmarkeds- og Integrationsudvalget i 2019.

I centrum for arsplanen i forste halvar 2019 er de 4 fokusomrader:

Fremtidens Jobcenter
Tveergéende samarbejde
Integration

Sikring af kvalificeret arbejdskraft

Forvaltningens vurdering

De oplistede emner understetter den labende proces med udvikling af Fremtidens Jobcenter og beskeftigelsesplanen. Der
er ligeledes lagt en raekke besog ind ved forskellige typer af samarbejdspartnere.

Der kan veere behov for at andre i rekkefolgen af de naevnte emner, athengig af aktualitet og kalendere hos eksterne
parter. I tilfeelde heraf dreftes det med udvalget.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Kommunalfuldmagten.

Okonomi

Ingen

Heoring

Ingen

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,

at udkast til arsplan 2019 dreftes og godkendes.



Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 06-12-2018

Udvalget har godkendt udkastet til &rsplan 2019
Bilag

Forslag til &rshjul 2019



Punkt 92: Lukket: Gensidig orientering
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