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Punkt 310: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 12-08-2021

Godkendt



Punkt 311: Dialogmede med patientforeninger i Varde Kommune

21/3235
Sagsfremstilling
Udvalget for Arbejdsmarked og Integration har ensket dialog med repraesentanter fra patientforeningerne i Varde

Kommune. Udvalget for Arbejdsmarked og Integration og Frivillighuset og Selvhjelp i Varde inviterer derfor i et
samarbejde repreesentanter fra de lokale patientforeninger til dialogmede. Medet foregar i Frivillighuset.

Formélet med dialogmedet er, at Udvalget far viden om Frivillighuset og Selvhjelp Varde samt harer om
patientforeningerne i Varde Kommune og deres egnsker til samarbejdet med Jobcentret. Det gnskes, at der er serlig fokus
pa udfordringer samt forslag til, hvordan man gensidigt kan understette hinanden.

Programmet er tilrettelagt séledes, at der bade er opleeg omhandlende frivillighuset og Selvhjalp Varde med rundvisning
og en dialog med patientforeningerne. Programmet kan ses i bilag 1.

Frivillighuset og Selvhjelp Varde

Frivillighuset og Selvhjaelp Varde er en fzlles foreningsplatform for 115 sociale og sundhedsmaessige foreninger og
grupper i Varde Kommune. Derudover har huset en raekke projekter og netvaerksgrupper med omkring 150 frivillige.

Patientforeningerne

Folgende patientforeninger er inviteret til dialogmede:
o Kreftens Bekaempelse ved Dorthe Schori
¢ Hjerteforeningen ved Margit Madsen

¢ Parkinsonforeningen ved Grethe Hebo Jensen
¢ Bedre Psykiatri ved Eva Bladt.

Patientforeningerne forbereder sig pa felgende emner:
¢ Kort introduktion til patientforeningerne
¢ Patienternes/borgerens udfordringer i forbindelse med job

¢ Patientforeningernes samarbejde med Jobcenter Varde, herunder udfordringer og ensker til samarbejdet
¢ Forslag til hvordan man gensidigt kan understette hinanden.

Forvaltningens vurdering

Forvaltningen vurderer, at der er et godt samarbejde mellem Jobcenter Varde og Frivillighuset og Selvhjelp Varde samt
patientforeningerne i Varde Kommune. Afgarende for det gode samarbejde er lebende at vaere gensidig orienteret for
dermed at nyde godt af hinandens viden og erfaringer til gavn for borgerne.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Lov om aktiv beskaftigelsesindsats m. fl.


https://www.frivillighuset-varde.dk/

Okonomi

Ingen

Heoring

Ingen

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,

at dialogmedet tages til efterretning, og

at der samles erfaringer og forslag som inspiration til det fortsatte samarbejde.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 12-08-2021
Taget til efterretning
Udvalget anbefaler det kommende udvalg at fastholde dialogmederne.

Samtidigt anbefales det, at kontakten mellem kommunens KIS (Kultur, Idraet og Sundhed) playmaker og
patientforeningerne styrkes

Bilag

Program for dialogmede med patientforeninger i Varde Kommune.docx



Punkt 312: Budgetopfelgning pr. 30.06.2021 - Udvalget for Arbejdsmarked
og Integration

20/14254
Sagsfremstilling

Der udarbejdes i Varde Kommune budgetopfelgning til politisk godkendelse 3 gange arligt — ultimo marts, ultimo juni
samt ultimo september. Arbejdsmarkedsomradet har desuden en ménedlig skonomiopfelgning.

Budgetopfelgningen pr. 30.06.2021 er baseret pa tilgeengelige oplysninger til og med primo august 2021. Der er stadig
veesentlig usikkerhed omkring, hvordan resten af 2021 vil forlebe for arbejdsmarkedsomradet, herunder de fortsatte
virkninger af Corona mv. Men der er nogle forholdsvis stabile tendenser, der viser, at udgangspunktet i 2021 pa en rekke
omrader er bedre end 1 2020 bade i Varde Kommune og pé landsplan.

Samlet set vurderes et mindreforbrug i forhold til korrigeret budget pé ca. 12 mio. kr. i 2021, mens der til
budgetopfalgningen for 1. kvartal var forventet et mindreforbrug pa 4-6 mio. kr. ndringen kan primert tilskrives en
mere positiv udvikling for kontanthjelp, uddannelseshjeelp, ledighedsydelse mv. end tidligere forudsat.

Oprindeligt Korrigeret Vurdering pr. Vurdering pr.
budget 2021 budget 2021* 31.03.2021** 30.06.2021**

Mindreforbrug pé ca. 4- Mindreforbrug pa 12

778,992 mio. kr. 781,223 mio. kr. 6 mio. kr. mio. Kr.

*Budgetoverforsel til den aktive indsats +2,231 mio. kr.

**Den budgetterede buffer for indregnede investeringsforslag — 2,4 mio. kr. — er der pa nuvarende tidspunkt ikke taget
hgjde for i vurderingen her.

Varde Kommune har lige inden sommerferien faet udmeldt, at Varde Kommune vil modtage ca. 10,5 mio. kr. i DUT-
kompensation i 2021 vedrerende lovaendringer, som har gkonomiske konsekvenser for arbejdsmarkedsomradet, bl.a.
lovaendringerne pa sygedagpenge. Denne kompensation er ikke indregnet i vurderingen her. Efter seedvanlig praksis vil
det dog blive indstillet til Byradet, at arbejdsmarkedsomrédet far en tilleegsbevilling i 2021 svarende omtrent til DUT-
kompensationen, hvilket séledes vil age mindreforbruget.

Det samlede mindreforbrug pa 12 mio. kr. (for DUT-kompensation) kan primart henfores til den aktive
beskeftigelsesindsats, samt kontant- og uddannelseshj&lp. Derimod forventes et merforbrug pa sygedagpenge. Nedenfor
gennemgas de vaesentligste afvigelser:

Mindre forbrug:

o Aktiv beskaftigelsesindsats (-10 mio. kr.):

Der forventes et mindreforbrug pa ca. 10 mio. kr., hvilket blandet andet skal ses i sammenhang med den delvise
suspension af den aktive beskaeftigelsesindsats som folge af Corona-situationen. Endvidere bemerkes, at 2,2 mio. kr. af



ikke forbrugte midler for 2020 er overfort til 2021. Det er dog usikkerhed omkring, hvornér beskeftigelsesindsatsen er
oppe pa normalt niveau for badde egen indsats fra Jobcentret og andre akterer.

¢ Uddannelseshjelp (-3 mio. kr.):

Der forventes et mindre forbrug pa ca. 3 mio. kr. (mod tidligere forventet 2 mio. kr.), da antallet af modtagere er faldet
yderligere i lobet af 2021.

¢ Kontanthjelp (-3,5 mio. kr.):

Der forventes et mindre forbrug pé ca. 3,5 mio. kr. (mod tidligere forventet 2 mio. kr.), da antallet af modtagere er faldet
mere i lobet af 2021 end forudsat tidligere.

e Integration (-2 mio. kr.):

Der forventes et mindre forbrug pé ca. 2 mio. kr. i alt (mod tidligere forventet 1,5 mio. kr.), bade ud fra feerre modtagere
samt feerre udgifter til tolkning og danskundervisning.

¢ Ressourceforleb (-2,5 mio. kr.):

Der forventes et mindre forbrug pa ca. 2,5 mio. kr. i alt ud fra faerre modtagere, da de tidligere etablerede forleb nu
afsluttes.

¢ Diverse lontilskud og boligstette (-2,5 mio. kr.):

Der forventes et samlet mindreforbrug pé 2,5 mio. kr. for diverse lontilskud (-1 mio. kr.) og boligstette (-1,5 mio. kr.).

Merforbrug:

¢ Sygedagpenge (14 mio. kr.) og jobafklaringsforleb (-3 mio. kr.):
Budgettet for sygedagpenge har i en leengere periode veret udfordret. Det er blevet yderligere udfordret af, at
sygedagpenge og efterfolgende jobafklaringsforleb har haft mange midlertidige og nye lovendringer som folge af
Corona-situationen: Andringerne har blandt andet veret udvidet ret til refusion fra dag 1 for arbejdsgiver — ret til
sygedagpenge, hvis gget smitterisiko — forlengelse af retten til sygedagpenge. Lovgivningsmaessigt blev der ogsé
midlertidigt sat stop for at revurdere modtagere efter 22 ugers sygefraver, og overfore de borgere der ikke kan
forleenges pa sygedagpenge til jobafklaringsforleb.

Samlet set forventes et merforbrug pa sygedagpenge pa 14 mio. kr., mens der derimod forventes et mindreforbrug pé 3
mio. kr. pa jobaftklaringsforleb. Det er usikkert i hvilket omfang sygeplejekonflikten vil pavirke sygedagpengeomradet
som folge af, at eventuelle ikke-akutte operationer/behandlinger bliver udskudt.

Lige inden sommerferien har ministeriet og KL meldt ud, hvor meget kommunerne bliver kompenseret for merudgifterne
som folge af de nye loveendringer. Samlet set fir Varde Kommune en positiv kompensation pa 7 mio. kr. (DUT) til
sygedagpenge, mens der en negativ DUT-regulering pa 3,5 mio. kr. pd jobafklaring. Safremt Byradet giver en
tillegsbevilling til omraderne som folge af DUT-kompensation vil merforbruget pa sygedagpenge blive reduceret til 7
mio. kr., mens jobafklaring vil g& omtrent i 0.



¢ Ledighedsydelse (1 mio. kr.):

Et omrade der er blevet meget pavirket af Corona situationen. Mange fleksjobbere blev afskediget, og af dem der normalt
er vinterfyret og kommer tilbage i foraret, er der mange, der ikke er kommet tilbage. Der forventes et merforbrug pa ca. 1
mio. kr. (mod tidligere et forventet merforbrug pa 3-4 mio. kr., da udviklingen er gaet i den rigtige retning de seneste par

maneder.)

Budget i balance:

¢ Fortidspension inklusive seniorpension:

Budgettet forventes pt. at veere omtrent i balance inkl. seniorpension, som har vist at veere meget popular grundet den
nemmere og mere regelbaserede tilgang.

De afsluttede ressourceforlgb ender med, at 2 ud af 3 overgér til fortidspension, og lige nu er der ikke ferre, der gar pa
fortidspension, selv om der er oprettet den nye mulighed — seniorpension. Afventer derfor de kommende maneder.

o Forsikrede ledige:

Udgifterne til og antallet af forsikrede ledige er faldet vaesentlig i lobet af foréret. Der har dog veret en stigning i antallet i
lebet af juli maned, som er fortsat yderligere i starten af august. Med en vis usikkerhed forventes et budget i omtrent
balance. Usikkerheden gar pé de fortsatte virkninger af Corona-situationen samt udviklingen i ledigheden som folge af
sasonen.

Der bemarkes, at der ogsé veeret lovaendringer for a-dagpenge, hvilket medferer, at Varde Kommune far en positiv DUT-
kompensation p& 6 mio. kr. (DUT) til forsikrede ledige, som der vil blive sogt tillegsbevilling til.

¢ Fleksjob:

Vurderingen er, at fleksjob efter flere ars kraftig tilgang nu har fundet sit naturlige leje pa omkring 900-930 modtagere.
Der er dog stor udskiftning fra ordningen med de gamle fleksjobbere (statsrefusion 65 %) til ordningen med nye fleksjob
(20 % statsrefusion). Selvom antallet samlet set er stabilt, sd bliver den kommunale udgift sterre.

Den fortsatte udvikling felges op ved kommende vurderinger.

Forvaltningens vurdering

Siden nedlukningen d. 11. marts 2020 har Corona situationen medfort ekstraordiner stor usikkerhed i forhold til, 1 hvilket
omfang primert overforselsudgifterne bliver pavirket.

Som nevnt er der blevet vedtaget midlertidig lovgivning adskillige gange i 2020 og 2021. Det medferer, at Varde
Kommune har faet ca. 10,5 mio. kr. i DUT-kompensation til arbejdsmarkedsomradet som kompensation for
loveendringerne, hvilket der vil blive sggt om tilleegsbevilling til.

Ledighedssituation i Varde Kommune og pa landsplan har generelt set udviklet sig bedre end forventet som folge af
Corona-situationen, hvorfor kommunerne har fiet tildelt for mange midler i 2021. I gkonomiaftalen mellem KL og
Regeringen i juni 2021 blev der derfor aftalt, at kommunerne far en negativ midtvejsregulering i 2021. Varde Kommune
har 1 budgettet for 2021 afsat midler til at imedega denne situation.



Konsekvens i forhold til visionen
Ingen

Retsgrundlag

Varde Kommunes gkonomiregulativ
Heoring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,
at budgetopfelgningen tages til efterretning, og

at det indstilles til Byradet, at der gives tilleegsbevilling til pa 10,5 mio. kr. i 2021 til arbejdsmarkedsomradet som folge af
den tildelte DUT-kompensation til lovendringer.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 12-08-2021

Anbefalingen blev godkendt
Bilag

LIS - Udvikling i mélgrupper pé forsergelsesydelser (2021 Kontaktforleb) - Juli 2021.pdf

Oversigt budgetopfelgning 2021



Punkt 313: Opfelgning og evaluering pa ekstra indsatser

20/9270
Sagsfremstilling

Punktet omhandler en opfelgning og evaluering af Jobcenter Vardes ekstra indsatser. De ekstra indsatser er igangsat pa
baggrund af, at arbejdsmarkedsomradet i budget 2021 har faet tilfort yderligere netto 6,1 mio. til den aktive
beskeftigelsesindsats.

Udvalget godkendte i december 2020 udmentningen af 10 nedenstaende ekstra indsatser i Jobcenter Varde. P4 samme
mede besluttede udvalget en opfolgning og evaluering af de ekstra indsatser til august 2021, og derefter med et halvt ars
interval i den kommende byrédsperiode.

Aktiv beskaftigelsesindsats 2021 Beleb

Aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere

Sundhedsfagligt tilbud 500.000
Individuel jobrettet coachsamtale 240.000
Styrkelse af tibud pa Kompelencecenter 675000
Jobparate

Ekstra job- njj uddannelseskonsulent 500.000
Styrkelse af Jobcafé og virksomhedsservice (Hotline ) 1.000.000
Online jobsagning 220.000
Sygedagpengeomradet

Individuel {ud)placering og stette 1.250.000
Stress- og ressourcecoaching 910.000
Kompetenceudvikling - medarbejdere 280.000
Jobatklaring

Styrkelse af indsatser (x) 535.000
| alt yderligere indsatser i 2021 6.110.000

(x) Jobafklaringsforlgbet var oprindeligt planlagt iveerksat med halv virkning i 2021 og derefter med fuld virkning i 2022
og fremadrettet. | ovenstaende tabel er indsatsen indregnet med fuld virkning fra 1. januar 2021.

Opfolgning og evaluering af indsatserne fremgar af bilag. Forvaltningen vil fremlaegge evalueringen pa udvalgsmedet.

Forvaltningens vurdering
Forvaltningen vurderer, at den delvise suspension af den aktive beskaeftigelsesindsats grundet Covid-19 har haft en

indflydelse pa udmentningen af de ekstra indsatser. Opstarten pa de ekstra indsatser er i nogle tilfeelde udskudt, og i andre
tilfelde pauseret pa grund af den delvise suspension af den aktive beskaftigelsesindsats.

Det er ogsa forvaltningens vurdering, at der er en klar plan for udrulning af de indsatser, som endnu ikke er igangsat.
Konsekvens i forhold til visionen

Ingen

Retsgrundlag

Lov om Aktiv Beskaftigelsesindsats



Okonomi

I budgettet for 2021 blev der afsat yderligere netto 6,1 mio.kr. til den aktive beskaftigelsesindsats.
Heoring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at opfolgning og evaluering af de ekstra indsatser droftes.
Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 12-08-2021

Droftet
Bilag

Midtvejsopsamling pé ekstra indsatser



Punkt 314: Opfoelgning pa handleplan pa sygedagpenge og jobafklaring -
August 2021

19/12032
Sagsfremstilling

Udvalget for Arbejdsmarked og Integration vedtog pd udvalgsmede i august 2019 en handleplan for styrket indsats pé
sygedagpenge og jobafklaring.

P4 madet vil der blive orienteret om udviklingen af sygedagpenge- og jobafklaringssager. Herunder vil den lebende
tilgang og afgang af sygedagpenge- og jobafklaringsforlebssager blive fremlagt.

Figuren viser fuldtidspersoner méned for maned i perioden 2019-2021 sammenholdt med det budgetterede antal for de tre
ar:

Sygedagpenge og Jobafklaring
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I juli maned 2021 var der 868 fuldtidspersoner mod budgetteret 811 fuldtidspersoner for hele 2021 (de grenne kurver). De
to malgrupper har veret pavirket forskelligt under Covid-19 perioden, hvor sygedagpenge har oplevet en vaesentlig

stigning grundet de mange midlertidige lovaendringer, mens jobafklaringsforleb har haft veesentlig mindre tilgang primeert
grundet stop fra sygedagpenge. Desuden har beskaftigelsesindsatsen vaeret delvist suspenderet i perioder under Covid-19.

Pa medet vil forvaltningen redegere nermere for den pabegyndte overgang fra sygedagpenge til jobafklaringsforleb, som
indtil 30. juni 2021 har veeret stillet i bero pa grund af Covid-19, ligesom den planlagte indsats i jobafklaringsforlebene
vil blive prasenteret.

Konsekvens i forhold til visionen

Ingen



Retsgrundlag

Lov om sygedagpenge

Lov om aktiv beskaftigelsesindsats mv.
Okonomi

Ingen

Heoring

Ingen

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at redegorelsen tages til efterretning.
Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 12-08-2021

Taget til efterretning



Punkt 315: Lukket: Gensidig orientering



Punkt 316: Underskriftsside
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